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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

22.
36 .

37 .

53.

Crear la Direccion del Sistema de Medicion de Productividad Laboral y Eficiencia Institucional.

Presentar iniciativa de reforma para que el titular de la Fiscalia Anticorrupcién sea designado por
medio de un proceso sin conflicto de intereses y con acreditada solvencia profesional y ética.

Redisenar legislativamente la Fiscalia del Estado, con la participacion de organizaciones no
gubernamentales.

Transparentar las licitaciones, administracion y arrastres de las empresas de grias, que dan servicio
en la Policia Estatal de Caminos.

Eje: Economia y empleo

83 .- Participar activamente junto con el sector empresarial, en el establecimiento y desarrollo de la Zona

Econémica Especial de Tabasco.

97 .- Fortalecer los Consejos Consultivos Estatal y Municipales de Turismo.

145

.- Reubicar a la Comisién Estatal Forestal (COMESFOR) en el sector de recursos naturales y proteccion
ambiental, bajo la coordinacién de la Secretaria de Energia, Recursos Naturales y Proteccidn
Ambiental (SERNAPAM).

Eje: Desarrollo social

153
163
164
168
186

193 .-

222 .-
228 .-
229 .-
230 .-
232 .-
233 .-
234 .-
235 .-

- Revisar y actualizar el Padron Unico de Beneficiarios.

.- Construir Hospital General de Teapa.

.- Construir Hospital Comunitario de Jalpa de Méndez.

.- Constituir, con participacion de la sociedad civil, un Consejo Ciudadano para la Salud Publica.

.- Reformar el Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco (ISSET), para que el area de
prestaciones econdémicas sea integrada como una Direccion General en la Secretaria de Planeacion y
Finanzas, y la Direccion General de Servicios Médicos del Isset lo sea por la Secretaria de Salud,
proceso que sera planificado, gradual y respetuoso de los derechos humanos de los trabajadores y
pacientes, con la finalidad de otorgar servicios médicos de calidad.

Disenar el Programa Adultos Mayores con Movilidad Segura, obligando al uso de emblemas para
identificar que el conductor es un adulto mayor.

Integrar una Red de Jovenes Promotores Culturales Urbanos y Rurales.
Modernizar la infraestructura de los museos municipales.

Implementar la Certificacion Estatal de Pueblos Originarios.

Gestionar la restauracion de los murales de los edificios publicos.
Escribir la Historia de nuestra entidad y la del Congreso.

Fortalecer la Casa Museo de Tomas Garrido Canabal.

Analizar la viabilidad de constituir la Casa del Escritor.

Impulsar el género literario conocido ficcion climética.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo Regional Sostenible

277 .-
280 .-
281 .-

286 .-
293 .-
299 .-

309 .-
311 -

312 .-
315 .-
316 .-
317 .-
319 .-
324 .-
326 .-
333 .-

Generar investigacion en el sector agropecuario.
Integrar agenda de investigacion de ecofisiologia y monitoreo biologico.

Generar estadistica confiable de los recursos naturales, la vida silvestre, la conservacion de vasos
reguladores y siembra de arboles en linderos fortaleciendo la conectividad.

Crear Centros de Rescate de Faunas.
Apoyo a los a los comités de playas limpias de los municipios de Centla, Paraiso y Cardenas.

Reubicacion de captacién de agua cruda para los sistemas de potabilizacién ubicados en el Rio
Grijalva.

Concluir el libramiento de Villahermosa el cual sera de uso gratuito.

Ampliar y modernizar la carretera Villahermosa - Frontera - Ciudad del Carmen y Villahermosa -
Escarcega

Construir dos distribuidores viales en Cardenas

Terminar la ampliacion de la carretera Villahermosa - Teapa.

Terminar la ampliacion de la carretera Macuspana - Palenque.

Ampliar y modernizar la carretera que pasa por Santa Rosalia y Tulipan.
Modernizar del area de servicios médicos de la Secretaria de Seguridad Publica.
Construir una oficina de gobierno en Tamulté de las Sabanas.

Autoconstruccién de 40 mil viviendas.

Profesionalizar al personal gubernamental vinculado a la construccion de vivienda.

Eje: Estado Abierto

348 .-
350 .-
351 .-
355 .-
373 .-

375 .-
376 .-

Impulsar la accién penal ciudadana contra hechos ilicitos de corrupcion.

Delimitar las responsabilidades juridicas del Gobernador del Estado.

Implementar las Tecnologias de Informacién y Comunicacion para transparentar la obra publica.
Requisitos de procedibilidad de las adecuaciones presupuestales.

Fortalecer las capacidades institucionales de la Coordinacibn General de Apoyo al Desarrollo
Municipal.

Desarrollar indicadores municipales.
Agenda municipal estatal con lineas de accion en servicios municipales.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

4.- Modernizar la Academia de Policia Estatal,
No. Accién
1 | El 27 de febrero de 2020, invertimos 1 millon 350 mil pesos en el equipamiento de la APT:
12 Computadoras de escritorio
10 Computadoras portatiles
2 Escaneres
6 Aires acondicionados.

2 | Entre el 11 de noviembre y 10 de diciembre de 2019, remodelamos el aula K del edificio 5 de la
Academia de Policia y Transito (APT) de la SSPC, para la instalacion del simulador de manejo
donado por la embajada de los Estados Unidos de América en México, inaugurado el 13 de febrero de
2020, invirtiéndose 3 millones 464 mil pesos.

7.- Adquisicion de camaras de video vigilancia y drones.
No. Accidn
1 | El 27 de febrero de 2020, invertimos 9 millones 899 mil 600 pesos en el equipamiento del sistema de
videovigilancia del Estado:
15 Camaras de videovigilancia
25 Gabinetes tipo NEMA

10 Computadoras de monitoreo
1 Servidor de grabacion y almacenamiento.

2 | Elevar la calidad de la gestién de los recursos para la adquisicion de camaras de videos y drones.

11.- Adquirir una flotilla de lanchas equipadas.
No. Accidn

1 | Elevar la calidad de la gestion de los recursos publicos asignados para la adquisicion de la flotilla de
lanchas equipadas.

24.- Crear la Unidad de la Policia Estatal Preventiva Cibernética,
No. Accion

1 | La publicacion de la Agenda Digital permitira la gobernanza de las TIC en la SSPC, asi como trabajar
en la implementacion de la Policia Estatal Preventiva Cibernética al interior del Consejo Estatal de
Gobierno Digital.

50.- Implementar el pago de multas por internet.
No. Accién

1 | Solicitamos a la Secretaria de Finanzas y Coordinacion de Modernizacién Administrativa e Innovacién
Gubernamental (CMAIG), los mecanismos financieros para adquirir equipos de cdmputo que faciliten
el pago de la multa via internet.

51.- Implementar un Programa de Identificacion de Conductores de la Tercera Edad, para que el resto
de los automovilistas tenga las consideraciones viales y humanas para las personas adultas mayores.

No. Accion

1 | Estamos en analisis del Programa de Capacitaciéon en Educacion y Seguridad Vial a conductores,
para anexar un apartado sobre el Respeto Vial y Seguridad a los conductores y peatones de la tercera
edad o adultos mayores.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

Con acciones iniciales

62.- Establecer protocolos en el ambito estatal para el respeto a los derechos humanos de los
migrantes.
No. Accion
1 | Esta en propuesta la apertura del consulado de Honduras en la ciudad de Villahermosa, Tabasco;
con la finalidad de establecer diversos tramites migratorios para sus connacionales.
2 | Resguardo y proteccién en el modulo de atencion a nifas, nifos y adolescentes migrantes no
acompafiados.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

1.- La construccion de 5 Centros de Mando Regionales, en los municipios de Cardenas, Nacajuca,
Tacotalpa, Centla y Emiliano Zapata.

No. Accién

1 | ElI 9 de octubre de 2019, implementamos el mando Unico del cual se derivan las mesas de seguridad
regionales.

2 | Implementamos el mando Unico del cual se derivan las mesas de seguridad regionales.

2.- La construccion de 2 Centros de Operacion de Inteligencia Policial, Regiones Grijalva/Cardenas y
Usumacinta/Emiliano Zapata.

No. Accidn
1 | Implementamos las mesas de seguridad regionales.

3.- Rehabilitar y modernizar las instalaciones del sistema de Seguridad Publica.
No. Accién

1 | Elaboramos el proyecto para el el mejoramiento de 7 casetas de vigilancia en el municipio de Centro,
Tabasco.

2 | Elaboramos proyectos de mantenimiento de infraestructura FASP 2020 que actualmente se
encuentran en fase de aprobacién: 1 ) Mejoramiento de la Caseta de la Colonia Petrolera, 2)

Mejoramiento y ampliacion de banco de armas de la Secretaria de Seguridad y de Proteccion
Ciudadana.

3  Rehabilitamos las casetas de seguridad de la colonia Ciudad industrial y del mercado José Maria Pino
Suarez.

6.- Modernizar el equipamiento policial.
No. Accién
1 | Comprar las unidades que son para el uso del personal de Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana.

2 | El 1 de marzo de 2020, se adjudicd la compra de un kit de uniforme consistente en camisola,

pantaléon, playera, botas, fornituras y gorra a 666 policias, por un monto de 9 millones 179 mil 560
pesos del FORTASEG.

3 | Elevar la calidad de la gestion de los recursos para la adquisicion del equipamiento.

8.- Extender la cobertura de arcos lectores de placas vehiculares en todas las entradas y salidas del
Estado.

No. Accion

1 | El 31 de marzo de 2020, habilitamos 6 arcos lectores con ubicacion estratégica en las entradas y
salidas de Villahermosa, invirtiendo 2 millones 550 mil 385 pesos.

2  Elevar la calidad de la gestién de los recursos asignados para la adquisicion de arcos lectores de
placas vehiculares.

3 | Habilitamos 6 arcos de lectura en las entradas de la ciudad de Villahemrosa.

9.- Adquirir una plataforma GPS para monitoreo de vehiculo en tiempo real,con el objeto de agilizar
las acciones policiales ante el robo de vehiculo.

No. Accién
1 | Arrendamiento de 130 patrullas con monitoreo GPS.
2 | Elevar la calidad de la gestién de los recursos asignados para la adquisicion de una plataforma GPS.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

10.- Equipar el helicoptero de la S.S.P
No. Accién

1 | El helicéptero tipo Bell 206 de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (SSPC), de
Tabasco reactivo sus operaciones de vigilancia, luego de permanecer casi tres anos inactivo a causa
de las restricciones presupuestales impuestas durante la administracién pasada.

2 | Elevar la calidad de la gestidén de los recusos publicos asignados para la adquisicién del equipamiento
del helicéptero.

3 | Pusimos en funcionamiento el helicoptero de la SSPC.

13.- Reforzar los programas de estudios de la Academia de la Policia Estatal.
No. Accién

1 | Actualizamos los manuales que integran el plan de estudios del curso de formacién inicial y custodios
penitenciarios.

14.- Empoderamiento y liderazgo policial en sus areas de responsabilidad.
No. Accién

1 | Impartimos y organizamos 19 cursos, talleres y capacitaciones, beneficiando a 3 mil 009 elementos de
seguridad y proteccién ciudadana.

15.- Dotar a los cuerpos de seguridad publica de instalaciones y recursos materiales dignos y
suficientes.

No. Accion

1 | Las labores preventivas de 692 elementos policiales fueron mejoradas por medio de la adquisicidén de
uniformes consistentes en pantalén, camisola, playera, bota y gorra, fornituras; bastones retractiles y
equipos de antimotin.

2 | Para garantizar el funcionamiento del parque vehicular y el combate a la inseguridad, se pusieron en
funcionamiento a través de un arrendamiento 188 patrullas con monitoreo GPS.

3  Rehabilitamos una caseta de vigilancia que cuenta con monitoreo de 15 videocamaras, para fortalecer
la seguridad y vigilancia en la Ciudad Industrial, para incrementar la seguridad en esa zona.

16.- Reforzar los programas de promocion, reconocimiento e incentivo al buen desempeno laboral.
No. Accién

1 | El 30 de mayo de 2020, mejoramos la percepcion salarial de 657 policias, con vales para la compra
de productos de la canasta bésica, invirtiéndose 5 millones 160 mil 835 pesos del FORTASEG , en un
bono de 7 mil 855 pesos a cada policia por Unica ocasion.

17.- Promover mejoras salariales y de seguridad social: créditos de vivienda, fondos de ahorro,
programas de retiro, jubilaciones y pensiones dignas.

No. Accién
1 | ElI 30 de mayo de 2020, mejoramos la percepcién salarial de 657 policias, con vales para la compra

de productos de la canasta basica, invirtiéndose 5 millones 160 mil 835 pesos del FORTASEG , en un
bono de 7 mil 855 pesos a cada policia por Unica ocasion.

2 | EIISSET incorpord a 424 derechohabientes a su padrén de pensionados.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

18.- Abrir canales de actividades y denuncias contra conductas indebidas.

No.

1

2

Accion
Iniciamos la difusion en las redes sociales de la SSPC de la informacién para prevenir la violencia y
las principales recomendaciones para sus victimas.

Se han puesto a disposicion de la ciudadania diversos medios para presentar quejas y denuncias.

25.- Conformar Comités de Participaciéon Ciudadana, para mejorar en los servicios de seguridad.

No.

1
2

Accion
Asesorias a diversas organizaciones de la sociedad civil.

Audiencias a la ciudadania y grupos organizados, con la finalidad de coadyuvar a la resolucién de sus
problematicas planteadas.

Entre el 31 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, fomentamos la prevencién del delito con
recuperacion de espacios publicos y 141 actividades de convivencia y cohesién familiar, beneficiando
a 22 mil 701 personas.

Reuniones de trabajo con delegados regionales de la SEGOB

Trabajamos con las 12 redes de participacion social en el ambiente comunitario, beneficiando a 105
ciudadanos del municipio de Centro con talleres socio productivos de manualidades, corte y
confeccion, ceramica, bisuteria, elaboracién de pifatas y belleza.

26.- Atender los servicios de Seguridad Publica a sus comunidades.

No.

1

Accion
Atendimos solicitudes a peticion de la ciudadania de las diferentes colonias y comunidades, para
brindar seguridad y vigilancia en eventos sociales y zonas donde ocurren mayor robos.

27.- Reconstitucion del tejido social, a través de centros educativos y espacios de convivencia social.

No.

1

Accion
Asesoramiento a organizaciones de padres de familia de planteles de educacion inicial y basica que
favorezca su compromiso en torno al rendimiento escolar de sus hijos.

Capacitacién a toda la comunidad educativa con el tema "Prevencién de la violencia escolar’

Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, en colaboracion de Salud y sociedad civil
realizamos 70 Intervenciones en instituciones educativas.

Entrega de libros literarios e informativos con la finalidad de fomentar la lectura en el nivel educativo
basico como apoyo al plan de estudios establecido por la SEP y capacitacion a docentes.

Fortalecimiento a las mesas directivas de las asociaciones de padres de familia, sobre rendicion de
cuentas y transparencia que propicie el compromiso y el apoyo a la labor de la escuela

Incorporacion a escuelas de inicial y basica, que incluyen a menores con poblaciéon en condicién de
vulnerabilidad asociada a discapacidad y/o aptitudes sobresalientes y no cuentan con el servicio de
USAER, recibiendo orientacion para la disminucion de barreras que impiden el aprendizaje y la
participacion.

Integracion de consejos escolares de participacidbn social en la educacién, que propicie su
colaboracién activa en la tarea educativa.

Operacién de Unidades Regionales para la desconcentracidbn de los procesos administrativos,
privilegiando la atencion a las necesidades y demandas de directivos, docentes y alumnos del
Sistema Educativo Estatal.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

27.- Reconstitucion del tejido social, a través de centros educativos y espacios de convivencia social.
No. Accién

9

Realizamos 84 actividades culturales y deportivas en el sector educativo. (Platicas de sensibilizacion,
Circulos de lectura, Cine educativo, Teatro guifiol, Torneos deportivos como football, volleyball,
basketball y softball) y Fomento de la convivencia y cohesidn familiar a través del esparcimiento, cine
escolar y circulo de lectura escolar, platicas de cultura de paz por jévenes de construyendo el futuro,
Teatro guifiol, caminata por la paz, talleres en el Centro Integral de Prevencion Social y Mediacion
Comunitaria de la colonia Gaviotas Norte en el municipio de Centro y actividades ludicas
y Conformacién de 3 comités de
participacion social en el sector educativo.

28.- Redisenar el Programa Cuadrante, Vecino Vigilante, Comercio Vigilante.

No.

1

Accion
Acciones realizadas por las corporaciones policiales, esta rindiendo fruto, los indices delincuenciales

han bajado de manera importante. El reforzamiento de la SSPC en los cuadrantes esta ayudando a la
comunicacion del policia con los ciudadanos.

29.- Instrumentar Programas de recuperacion y utilizaciéon de espacios publicos.

No.

1

Accion

Se realizaron 17 actividades de recuperacién de espacios encuadradas en actividades culturales,
deportivas, artisticas como: cine movil, se sembraron 1,000 arboles con el programa sembrando vida,
actividades fisicas y deportivas, limpieza y pinta de arboles en parques, teatro guinol, chapeo de
terrenos, limpieza de areas verdes, torneos deportivos como football, volleyball, basketball y softball,
actividades recreativas, elaboracion de murales, y mantenimiento del centro comunitario

30.- Modernizar y rehabilitar Centros Penitenciarios atendiendo las recomendaciones realizadas por
la Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos.

No. Accion

1

El 1 de octubre de 2019, solicitamos la aprobacién de proyectos técnicos de modernizacion de la
aduana de ingreso y egreso del Centro Penitenciario de Macuspana, beneficiara a 189 personas
privadas de la libertad.

Elaboramos proyectos de mantenimiento de infraestructura FASP 2020 que actualmente se
encuentran en fase de aprobacion:

Mejoramiento a 8 torreones del CREST

Mejoramiento de barda perimetral interior y exterior del CREST.

Rrehabilitamos la Clinica de Servicio del CRESET, con albafileria, cancelerias, equipos de aires
acondicionados, instalaciones eléctrica, hidraulica y sanitarias, asi como extintores en los consultorios
1-4, de area de odontologia, hospitalizacion y sanitarios.

31.- Estandarizar los protocolos de custodia y vigilancia.
No. Accién

1

Continuamos operando con 55 protocolos homologados a nivel nacional, que fueron aprobados y
elaborados en la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario Mexicano; ademas, contamos con
205 procedimientos sitematicos de operacién homologados a nivel nacional.



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL
Eje: Seguridad Publica Integral

33.- Implementar los mecanismos de control y seguridad en los Centros Penitenciarios.
No. Accién

1 |El 1 de enero de 2020, instalamos inhibidores de sefial en comodato, a través del servicio de
telefonia, en los centros penitenciarios de los municipios de Cardenas, Huimanguillo y Cunduacan.

2 | Entre el 2 de noviembre de 2019 y 29 de enero de 2020, rehabilitamos la Clinica de Servicio del
Centro de Readaptacion Social del Estado de Tabasco (CRESET), con albaiileria, cancelerias,
equipos de aires acondicionados, instalaciones eléctrica, hidraulica y sanitarias, asi como extintores
en los consultorios 1-4, de area de odontologia, hospitalizacion y sanitarios, beneficiando a 2 mil 018
reos, invirtiéndose 2 millones 4997 mil 370 pesos.

38.- Requerir que los examenes de control de confianza se apliquen al 100% del personal.
No. Accién

1 | El SESESP aplico las pruebas de control de confianza a 2 mil 238 elementos de seguridad.

39.- Auditar periddicamente las cifras delictivas con la participacion de la sociedad civil.
No. Accidn

1 | Publicamos de manera peritédica el prontuario estadistico de la Fiscalia General del Estado en el sitio
https://www fiscaliatabasco.gob.mx/Estadistica/lndex para que sean auditadas y observadas
publicamente.

42.- Descentralizar de la Secretaria de Gobierno al Instituto de Defensoria Publica.
No. Accion

1 | El Instituto de la Defensoria Publica es un Organismo Descentralizado.

46.- Implementar transparentemente el Programa Estatal de Prevencion del Delito.
No. Accion

1 | Entre el 31 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, implementamos el Programa Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia (PEPS), que centra los objetivos en el
fortalecimiento del tejido social y los valores.

47.- Disenar lineas de accion preventivas contra el alcoholismo y drogadicciéon en coordinacién con
la Secretaria de Educacion, organizaciones no gubernamentales y sociedad civil.

No. Accion

1 | 50 planteles del subsistema de Telebachillerato Comunitario, ubicados en 16 municipios (excepto
Emiliano Zapata), trabajan en conjunto colaborativamente con apoyo del DIF Municipal,
respectivamente, para impartir platicas enfocadas en problemas del adolescente, entre ellas,
alcoholismo y drogadiccion a temprana edad.

2 | Capacitacién a toda la comunidad educativa con el tema "Prevencion de las adicciones’

3 | Ejercer acciones a través de material de prevencién para sensibilizar y orientar a los alumnos, sobre
riesgos a la salud ocasionados por consumo de sustancias psicoactivas.

10



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

47.- Disenar lineas de accion preventivas contra el alcoholismo y drogadicciéon en coordinacion con
la Secretaria de Educacion, organizaciones no gubernamentales y sociedad civil.

No. Accién

4

Realizamos 2 campafnas estatales para reducir riesgos y desalentar el consumo de sustancias
psicoactivas entre la poblacion, a través de radio, television y diferentes plataforma de redes sociales,
que por medio de la difusibn en medios de comunicacion, servicios de proteccién y promocion de
salud y prevencion del consumo de sustancias psicoactivas envia mensajes para promover actitudes y
conductas saludables, contrarias al consumo de tabaco, alcohol y otras drogas y promueve la
participacion de jovenes en actividades académicas, foros, conferencias, conversatorios, etc., las que
se trabajaron en colaboracion exclusivamente con el Consejo Estatal cotra las Adiccones Tabasco
(CECAT) vy la Secretaria de Salud.

realizamos 23 Intervenciones en el sector educativo, en colaboracion de Salud y sociedad civil, con
temas de prevencion, adicciones, suicidio, depresion y violencia familiar.

48.- Intensificar las campanas sobre de prevencién del delito, medidas de seguridad, factores de
riesgos en la comunidad y divulgacion de los nimeros de emergencia.

No. Accion

1

Implementamos 12 camparfas con el objetivo de establecer acciones de convivencia que fortalezcan
la cultura de paz y de la legalidad, el reconocimiento y respeto de la diversidad sexual, étnica, etaria, y
racial, en los ambitos comunitarios, escolar y familiar. A través de radio, television y principalmente de
las diferentes plataforma de redes sociales. Las cuales son:

#Tabasco sin Violencia.

#Intégrate.

#Juntos por la paz, en coordinacion Comisién Nacional Contra las Adicciones.

#Aqui estoy, en coordinacién con la Comision Intersecretarial Contra la Trata de Personas.

#Puedes verme, en coordinacion con la Comision Intersecretarial Contra la Trata de Personas.
#HoySoyConsciente.

#Altoalstalkeo.

#Dalelikeatuvida.

#Quédataencasa.

#Prevén_tips.

#Prevencidn de la estigmatizacion y discriminacién por COVID-19.

#EstamosContigo

Implementamos 3 lineas de atencién psicosocial para fortalecer los numeros de emergencia.

Iniciamos 5 campafas de sensibilizacién para las personas que viven violencia de género, en medios
de comunicacion y redes sociales. Asimismo disefiamos material de difusion libre de estereotipos de
género, con lenguaje incluyente y no sexista:

#Tabascosinviolencia

#Intégrate

#AquiEstoy

#Puedesverme

#Prevencion de la estigmatizacion y discriminacion por COVID-19

49.- Modernizar la Unidad Administrativa de la Policia Estatal de Caminos.
No. Accién

1

Entre el 11 de noviembre y 10 de diciembre de 2019, remodelamos el aula K del edificio 5 de la
Academia de Policia y Transito (APT) de la SSPC, para la instalacion del simulador de manejo
donado por la embajada de los Estados Unidos de América en México, inaugurado el 13 de febrero de
2020 , invirtiéndose 3 millones 464 mil pesos.

11



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

52.- Eliminar el terrorismo recaudatorio por medio de la agresiva imposicion de multas.

No.

1

Accion
Continuamos llevando a cabo la supervision al personal operativo vial para que sean mas
informativos con los conductores antes de imponer una sancién o multa.

El 1 de octubre de 2019, implementamos la supervision de agentes de transito, para que, previo a
sancionar a conductores, se informen las principales disposiciones.

57.- Desarrollo de acciones conjuntas con la Comision Estatal de Derechos Humanos.

No.

1
2

10

11

12
13

Accion
Actualizacién de convenio.

Atencion a las solicitudes de informes, colaboraciones y gestiones, asi como el seguimiento hasta su
debido cumplimiento de las recomendaciones y propuestas de conciliacion emitidas por la Comisién
Estatal de Derechos Humanos.

Campafas informativas y publicitarias, videos promocionales sobre su historia y actividades en pro de
la sociedad y poblacién tabasquena, entrevistas de sus diversos representantes en TVT y en Radio
Tabasco, cobertura de sus eventos y actividades publicas. Con agrupaciones y asociaciones civiles
como Alcohdlicos Anénimos, Asociacion Canina de Tabasco, Asociacion de abogadas de Tabasco
A.C., Asociacion de Charros de Tabasco, Asociacion de Padres de familia de Tabasco, Tabasqueia
de Hemofilia A.C., Colegio de Abogados de Tabasco A.C., Club de Beisbol Olmecas de Tabasco A.C.,
Colegio de Contadores Publicos de Tabasco, Colegio de Ingenieros Civiles de Tabasco A.C., Colegio
de Enfermeras de Tabasco, Colegio de Notarios, Colegio Médico de Tabasco A.C., Colegio de
Pediatras de Tabasco, Colegio Tabasquefio de Cirujanos Dentistas, Colegio de Valuadores
Tabasquenos, Colegio de Economistas de Tabasco, Colegio Nacional de Ciencias Juridicas de
Tabasco, Comité Civico Cultural de Tabasco, Sociedad de Autores y Compositores de México
Delegacion Tabasco, Sociedad Tabasquefa de Psicologia, “Aldea por los nifios’. Asociacién Civil por
la Prevension del Abuso Sexual, Impulso Tabasco A.C.

Capacitacién para evitar transgresiones a los derechos humanos en las funciones sustantivas del
ISSET, beneficiando a 2,891 servidores publicos.

Capacitacién sobre Derechos Humanos y Educacién Civica, con el lema Dialogos Juveniles a los
Estudiantes de la Universidad.

Coordinamos actividades en materia de salud publica con la Comision Estatal de Derechos Humanos,
para dar seguimiento del los efectos del virus COVID-19 en los centros penitenciarios.

El 1 de marzo de 2020, coadyuvamos en coordinacién con la CEDH para la difusion, comprension y
respeto a los derechos humanos de la ciudadania.

Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, coordinamos con el Sistema Nacional y
Estatal de Busqueda de Personas, en la busqueda y localizacién de 341 personas con reporte de
desaparicion en el Estado; de las cuales 130 personas fueron localizadas y 211 contindan
desaparecidas.

Envio de oficios para gestionar la implementacién de capacitaciones a los servidores publicos de la
CAV .

Establecer planes, procesos y reformas a implementar a la CECAMET como instancia prioritaria para
resolucion de conflictos derivados de la prestacién de servicios de la salud.

Exhibicién itinerante "Tunel de Memoria y Tolerancia’, dirigida a fomentar una cultura de paz y asumir
la diversidad, la igualdad y el derecho a la no discriminacion como valores esenciales para el buen
desarrollo de toda sociedad, promoviendo el respeto y la tolerancia como valores inherentes de la
humanidad.

Firma de Convenio de Colaboracion con la Comisién Estatal de Derechos Humanos
Imparticién de platica "‘Derechos Humanos e Igualdad de Género'.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

57.- Desarrollo de acciones conjuntas con la Comision Estatal de Derechos Humanos.

No.

14

15

16

17
18

19

20

21

22

23
24

25

26

Accidn
Implementacion de talleres y capacitaciones en coordinaciéon con la Comisién Estatal de los Derechos

Humanos, organismos no gubernamentales, en temas relativos a los derechos humanos de las nifias,
nifios y adolescentes, paridad y equidad de género, violencia de género y trata de personas.

Implementar capacitaciones en materia de proteccion civil a migrantes.

Muestra de dibujo infantil en conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer organizada por el
Museo.

Participacion en conferencia sobre Derechos humanos en la movilidad.

Platicas y tutorias grupales e individuales impartidas a los alumnos sobre el tema "Violencia de
Género"

Programa de capacitacion sobre inclusion y equidad de género: platicas sobre derechos sexuales y
reproductivos en el marco del Dia Internacional contra el VIH.

Programa para la Formacion Humanistica e Integral.

Se atienden las 28 recomendaciones formuladas por la Comisién Estatal de los Derechos Humanos
en relacion con las quejas interpuestas por los usuarios inconformes con el patrocinio proporcionado
por los defensores publicos.

Se cargan trimestralmente, en caso de haberlas, las recomendaciones emitidas por la Comision
Estatal de Derechos Humanos en la Plataforma de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
de la Universidad Popular de la Chontalpa o de cualquier otro organismo garante de los Derechos
Humanos.

Se concluyé la visita ante la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Se han presentado 12 informaes con prueba de cumplimiento de recomendaciones especificas de la
Comision Nacional de Derechos Humanos, de las cuales 1 recomendacién ha sido cumplida
totalmente. Se remitieron 5 informes con prueba de cumplimiento de 5 recomendaciones de la
PROFEPA.

Se invitd a la Comision Estatal de Derechos Humanos a presentar propuestas para la integracion de
la Agenda Digital.

Se tiene programado establecer comunicacion con la Comision de Derechos Humanos de Comalcalco
(CODEHUCO), una vez que se reanude la nueva normalidad, para convenir algunas acciones como
platicas y/o talleres de desarrollo humano para los estudiantes de la institucion.

58.- Implementar lineas de accion en el Programa en Derechos Humanos de la Administracion
Publica, para el desarrollo de nuevas habilidades y competencias para servir a la gente y a Tabasco.

No.

1

Accion
Ampliar los convenios de colaboracidn con asociaciones civiles, instancias académicas y colegios de
profesionales en las areas juridicas y de salud.

Capacitacién para evitar transgresiones a los derechos humanos en las funciones sustantivas del
ISSET, beneficiando a 2,891 servidores publicos.

Capacitaciones al personal de Salud, asi como las gestiones realizadas para el adquision de equipo
médico para la atencion de calidad a la poblacién tabasquena.

Desarrollo del Programa de equidad de género y derechos humanos
Difusion, recorridos y exposicion.

Ejecutamos del Convenio de coordinacién y adhesion para el otorgamiento de subsidios a las
entidades federativas a través de sus comisiones locales de blsqueda para realizar acciones de
busqueda de personas, en el marco de la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de
Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de Personas.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

58.- Implementar lineas de accion en el Programa en Derechos Humanos de la Administracion
Publica, para el desarrollo de nuevas habilidades y competencias para servir a la gente y a Tabasco.

No. Accién

7

11
12
13

14

15

Espacio especial en el programa "Este dia’de TVT y en Al medio dia” de Radio Tabasco, para que
sus integrantes compartan con la audiencia de television, radio, pagina Web y redes sociales , todas
las acciones emprendidas en beneficio de la poblacién tabasquena.

Establecer el protocolo de atencion a estudiantes que padecen ambientes inseguros para el estudio y
la convivencia sana y libre de violencia, a través del Programa para la Formacion Humanistica e
Integral.

Exposicion de arte “Derechos de los Nifios”.

La Secretaria de Administracién e Innovacidén Gubernamental dentro de las capacitaciones que
imparte a los servidores publicos se encuentran temas relacionados con los Derechos Humanos.

Programa permanente de platicas sobre de derechos humanos a la comunidad estudiantil
Promover igualdad y no discriminacién en la SEDENER.

Realizacion del Concurso Infantil ‘Baila de Rayo con el Papagayo” con la colaboracién de la
Academia de Baile Danzarte.

Realizacion del servicio social por parte de los alumnos de séptimo y octavo semestre en las escuelas
primarias.

Se estan implementando adecuaciones en la Legislacion Universitaria de la UPCH, tales como el
Decreto de Creacion, los reglamentos de Servicios Escolares, Estatuto del Personal Academico, a
efectos de dotar de participacion a los distintos integrantes de la comunidad universitaria y garantizar
la prevencion y proteccion de los derechos humanos, asi mismo se remiten informes mensuales a la
Coordinacion Juridica y a requerimientos de informe realizado por el titular de la URSE, referente a
los casos de violencia de mujer que se pudieron haber presentado y atendidos en la Universidad

59.- Desarrollar habilidades, competencias y fortalezas institucionales que eliminen la desconexién
moral, corrupcion, maltrato y agresividad.

No.

1

N o ok W

Accion

1.- Curso a docentes y directivos para favorecer ambientes escolares de convivencia sana y pacifica.
2.- Taller para implementar en los centros escolares la Cultura de paz vy la prevencion del acoso
escolar, dirigido a Directoras, Supervisoras y Jefas de Sector.

3.- Dotacién de Infografias con tematica de protocolo para prevencion del acoso escolar, catalogos
de materiales, paquete de seguridad y ficheros escolares para la participacion democratica,
cuadernos de actividades para los alumnos y guias para el docente.

Actividad artistica, festival de la ciudad de Villahermosa.

Actividad artistica, participacién en la ceremonia de graduacioén del plantel 29.

Actividad artistica, toma de protesta del Comité Ejecutivo CATEM.

Actividad deportiva, abanderamiento Delegacién Tabasco CONADEMS 2019.

Actividad deportiva, juegos CONADEMS.

Atencion con igualdad de oportunidades laborales sin discriminar a las personas en caso de existir

una vacante en el SEE.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

59.- Desarrollar habilidades, competencias y fortalezas institucionales que eliminen la desconexion
moral, corrupcion, maltrato y agresividad.

No.

8

11

12

13

14

15

16

17

18
19
20
21

22

Accion

Auditoria a la matricula correspondiente al segundo semestre 2019 de la Institucion Publica de
Educacién Superior de conformidad con el Art. 37, fraccion lll, del presupuesto de egresos de la
federacion (PEF)2020, misma que se realiza bajo la Metodologia de la Asociacion Mexicana de
Organos de Control y Vigilancia en Institucion de Educacion Superior, A. C. (AMOCVIES,A.C.) que
consiste en realizar una auditoria Interna, es decir, del Organo Interno de Control a la Direccion de
Servicios Ecolares; y una Externa, que se efectla entre pares, es decir, Auditores de las
Universidades asociadas, concluyendo en el mes de Diciembre con la entrega del Informe a la
Céamara de Diputados

Capacitaciéon “Equidad de Género”, dirigido al publico en general y personal del Museo.

Capacitamos en Argumentacién Juridica y Teoria del Delito a 75 servidores publicos, ademas en
Argumentacién jurisdiccional a 10 servidores publicos del Instituto de la Defensoria Publica, con el
proposito de incrementar sus capacidades, competencias y de prestar un mejor servicio.

Con el objetivo de fomentar en el estudiante del TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO la cultura
emprendedora e impulsar la generacion de empresarios independientes, intraemprendedores y
emprendedores sociales, se imparti6 el Taller Modelo Talento Emprendedor. Desarrollar la creatividad
e innovacion de herramientas que faciliten la identificacion de oportunidades de mercado y de
necesidades sociales para generar propuestas de soluciéon en el entorno inmediato.

Desarrollar la creatividad e innovacién a través de herramientas que faciliten la identificacion de
oportunidades de mercado y de necesidades sociales para generar propuestas de solucién en el
entorno inmediato. Por Ultimo, vincular al emprendedor con los elementos del ecosistema
emprendedor para detonar el modelo de negocio a través de actividades de networking y coworking.

Conferencia Contraloria Social un reto activo y proactivo para los universitarios.

La ponencia la impartié el Mtro. Ivan Ventura Chavez, personal adscrito a la Secretaria de la Funcién
Publica, con el objetivo de concienciar a la comunidad universitaria sobre la responsabilidad de
informar y contribuir para lograr una sociedad libre de corrupcion.

Consolidar la revista o blog digital (plataformas y pagina digitales) como un espacio de consulta para
profesionales y estudiantes del area de la salud, asi como al publico en general interesado en temas
médicos, cientificos y de cultura en general.

Creacion Comité Etica de la SEDENER.

Crear un programa de capacitaciones a los servidores publicos en temas de lucha contra la corrupcion
y crear comités de seguimiento.

Desde la malla curricular 2018 se imparte el curso "Educacion Socioemocional" a los alumnos de
tercer semestre.

El subsistema de Telebachillerato Comunitario implementd dentro de la Estrategia Anticorrupcion en
los 50 planteles que se encuentran distribuidos en los 16 municipios del Estado. Implementando la
Tarjeta de Informacion al Ciudadano, y la creacion del correo electrénico
(anticorrupciontbc.tabasco@gmail.com) como buzén para situaciones particulares de la comunidad
estudiantil y que podran utilizar.

Formar integralmente a estudiantes, a través del Programa para la Formacién Humanistica e Integral.
Platica "Etica y Moral" realizada en las instalaciones de la CECAMET.
Platica informativa, reunion de padres de familia juegos CONADEMS.

Platicas a la comunidad estudiantil por parte de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion-Tabasco

Programa de auditorias del Organo Interno de Control.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

59.- Desarrollar habilidades, competencias y fortalezas institucionales que eliminen la desconexion
moral, corrupcion, maltrato y agresividad.

No.

23

24
25

26

27
28

29

30
31

Accion

Programa de capacitacion sobre inclusion y equidad de género: curso sobre equidad de género para
estudiantes y profesores.

Programa Institucional de Valores y Actitudes.

Propuesta de convenio de colaboracién entre la SEGOB e INDESOL (Instituto Nacional de Desarrollo
Social), en materia de capacitaciéon para el fortalecimiento y la profesionalizacion de las OSC.
Realizamos 35 visitas de seguimiento a las Unidades de Apoyo Juridico. Se realizaron 29 mesas de
trabajo para revision, analisis y en su caso, emisiébn de recomendaciones respecto a proyectos de
constetacion de demandas, amparos y reconvenciones. Se brindaron 757 asesorias a las Unidades
de Apoyo Juridico.

Se han impartido talleres dentro del marco del Dia Naranja.

Se llevo a cabo la eleccion e Instalacion del Comité de Etica, del Instituto con la finalidad de dar
cumplimiento al Codigo de Etica de Servidores Publicos y a la normatividad vigente.

Se realiz6 el acto civico del mes de marzo, en donde se dio una platica del valor de la Justicia, asi
como una exposicion de carteles alusivos a este valor en todos los &mbitos: personal, laboral, social y
sobre todo hacia las mujeres.

Semana Estatal de la Inclusién y Equidad Educativa.

Transmisién en radio, televisiéon, pagina Web y redes sociales, de campanas nacionales del Consejo

Nacional para la Prevencién, Discriminacion, por la Igualdad y la Inclusiéon, contra la Violencia
Familiar, el Suicidio, la Corrupcion, a favor del cuidado del agua, el cuidado del medio ambiente,
reciclaje de la basura, el uso del PET, proteccién y cuidado a los menores y adultos mayores, asi
como: promocional del Tribunal Superior de Justicia, promocionales para la campafia por Tabasco:
adibs el plastico, de eventos y actividades que realiza el Sistema Estatal para el Desarrollo de la
Familia (DIF). Promocionales de la Secretaria de Seguridad Pulblica: canje de armas y
acompafamiento bancario. Promocionales sobre salud psicosocial, cancer de mama, para la
Secretaria de Salud. La transmision de programas que promueven el deporte local y estatal, cobertura
informativa de todas las acciones educativas que realiza la Secretaria de Educacién de Tabasco y la
implementacion de un programa radiofénico con cobertura estatal en Radio Tabasco denominado
“Tabasco ERES".

60.- Fortalecer la procuracion y administracion de justicia al promover la cultura de la denuncia como
instrumento de combate a la impunidad.

No.

1

Accion
Implementamos servicios en linea en el sitio hitps://www.fiscaliatabasco.gob.mx/Contenido/
ServiciosLinea con el objetivo de fomentar que la ciudadania presente la denuncia de hechos.

Se han puesto a disposicion de la ciudadania diversos medios para presentar quejas y denuncias:
atencion personal en la SFP, el sistema de atencion telefénica gratuita 800 849 55 00 y el 9933 10 47
80 ext. 15190, correo electrénico (sfp.quejasydenuncias@tabasco.gob.mx), pagina electronica (https://
tabasco.gob.mx/sistema-estatal-de-quejas-y-denuncias) y buzones de quejas, a través de los cuales
se han captado manifestaciones ciudadanas.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

12.- Reincorporar el Centro de Comunicaciéon, Computo, Control y Comando (C-4) a la Secretaria de
Seguridad.

No. Accién

1 El 26 de diciembre de 2019, suscribimos el acuerdo de transferencia para la reincorporacién del
Centro de Comunicaciones C4 en la SSPC.

2 | Llevamos a cabo la firma de transferencia para la reincorporaciéon del Centro de Comunicaciones C4 a
la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.

19.- Desarrollar e impartir un Programa de Formacion y Capacitacion de Mandos Policiales y Policias
Activos.

No. Accion

1 | Desarrollamos un cronograma de formacién y capacitacion anual, donde se contempla la formacién
inicial de policias preventivos, asi como la capacitacion de mandos y policias activos.

2 | Impartimos 16 cursos de formacion policial a 4,367 elementos de la SSPC

3 | Impartimos y organizamos 19 cursos, talleres y capacitaciones, beneficiando a 3 mil 009 elementos de
seguridad y proteccién ciudadana.

20.- Incrementar el nimero de instructores certificados en el Sistema Penal Acusatorio.
No. Accion

1 | Capacitamos a elementos policiales en el curso Actualizacién de Primer Respondiente, a través del
convenio de coordinacién con la Organizacién Internacional de Derechos para el Desarrollo (IDLO).

21.- Especializar a todos los integrantes de los cuerpos de seguridad,
No. Accién

1 | Capacitacion a elementos de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana en el curso y
evaluaciéon de competencias basicas de la funcién policial.

2  Capacitacion a elementos de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana para actualizacion
en los temas relacionados en informe policial homologado.

3 | Capacitamos a elementos pertenecientes a la Unidad de Reaccion, para mejorar la respuesta ante
problemas de inseguridad. Capacitacion organizada por el CENEPRED.

4 | Impartimos y organizamos cursos, talleres y capacitaciones beneficiando a elementos de seguridad.

34.- Coadyuvar en la dignificaciéon de la relacion laboral del personal de la Fiscalia, respetando sus
derechos y pago puntual de salarios y otras prestaciones.

No. Accion
1 | Dignificacion salarial a elementos de seguridad e implementacion del servicio profesional de carrera.

35.- Exhortar al disefio del Programa de Honestidad y Buenas Practicas para el personal de la Fiscalia.
No. Accidn

1 | Acciones de control interno e implementacién de cédigos de ética y conducta.

41.- Desarrollar disehos curriculares en Escuela de Fiscales conteniendo inteligencia emocional,
inteligencia social, negociacion y manejo de conflictos, primeros auxilios, kinestésica forense, ética,
manejo automovilistico defensivo y ofensivo para la totalidad del personal de Seguridad Publica.

No. Accién
1 | Impartimos en la FGET cursos de analistas criminales del pais.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL
Eje: Seguridad Publica Integral

43.- Estrategia de comunicaciéon social para orientar al ciudadano en el Nuevo Sistema Penal
Acusatorio.

No. Accién

1 | Entre el 1 de octubre y 30 de septiembre emitimos méas de 1 boletin al mes relacionados con el
Sistema de Justicia Penal Acusatorio.

44.- Redefinir un modelo de atencién al ciudadano respetuoso y las 24 horas del dia.
No. Accién

1 | Atendimos a los delegados Municipales de la Zona Yocotan de la Villa Tamulte de las Sabanas en
una reunién en donde manifestarén su problematica con el Agua Potable.

2 | Atendimos a los pobladores de la Ribera Alta de Quintin Arauz del Municipio de Centla en una reuniéon
en donde solicitardn el cumplimiento de la compra de tierras o la indemnizacion de acuerdo a la Ley,
asi como el pago justo del valor del metro cuadrado de la zona.

3 | Atendimos a un grupo de estudiantes de la Universidad Juarez Autonoma de Tabasco en una reunion
donde manifestaron sus inquietudes acerca de los temas de seguridad y delitos en contra de la
poblacion estudiantil.

4 | Aunque no brindamos atencion directa al publico, se pone especial cuidado en darle a la ciudadania
un trato digno y respetuoso, cuando necesitan algin apoyo que sea competencia de la UIE.
Asimismo, se deja personal de guardia en horas y dias inhabiles.

5 | Coadyuvamos con 339 Servidores de la Nacion para una mejor atenciéon en los Centros Integradores
de Desarrollo, instalados en el estado.

6 | Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, recibimos 10 mil 765 peticiones
ciudadanas en Palacio de Gobierno, giras y audiencias. El derecho de respuesta fue con atencion
personalizada, orientacion juridica y gestiones ante instancias competentes.

7  Habilitacion del sitio https://www.fiscaliatabasco.gob.mx/ para presentar denuncias por hechos
susceptibles de delitos del fuero comun.

45.- Adoptar lineas de accién anticorrupcion especificas en los que se refiere a disciplina del
personal y politica presupuestal.

No. Accién
1 Auditorias internas a través del Organo Interno de Control de la FGE.

54.- Analizar la viabilidad de integrar la Policia Estatal de Caminos a la nueva Secretaria de Movilidad
Ciudadana.

No. Accion

1 | Realizamos 3 reunienos para el analizar la transferencia de la Policia Estatal de Caminos, sin
embargo, se ha concluido que debido a las exigencias de la federacion relacionado al Nuevo Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica, no es pertinente realizar cambios en nuestra estructura.

2 | Se determiné inviable.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Seguridad Publica Integral

61.- Implementar con transparencia y correctamente los programas contra la trata de personas
alineados a estandares internacionales por medio del fortalecimiento de las capacidades
institucionales.

No. Accién
1 | Implementamos en el sitio https://www.fiscaliatabasco.gob.mx/RepBusquedaPersonas/DenPersDesp
el médulo para que la ciudadania reporte de forma agil los reportes de desaparicion de personas.

2 | Llevamos a cabo el cine itinerante en el marco del "Dia mundial contra la trata de personas", la accidén
desarrollada fue cine debate con servidoras/es publicos en el municipio de Tenosique, el dia martes
30 de junio de 2019.

3 | Se llevé a cabo el Cine itinerante en el marco del dia Mundial contra la trata de personas, la accidén
desarrollada fue cine debate con ciudadania en general en el municipio de Centro, en la rancheria
Acachapan y Colmena 2da seccion, el dia martes 02 de junio de 2019.

19



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Economia y empleo

73.- Revisar las reglas de operacion de los fideicomisos publicos del sector econémico.
No. Accién

1 | Se instalaron mesas de trabajo, con la Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad y
el Sector Empresarial con la finalidad de evaluar el fincuinamiento de los Fideicomisos de Cd.
Industrial, Promocion Turistica, FIDEET, FET, FINTAB, FIDETAB.

74.- Redimensionar el Fideicomiso para el Desarrollo Empresarial del Estado de Tabasco (FIDEET).
No. Accién

1 | Se procedi6 a la instalaciébn del Comité Técnico, asi como al nombramiento de Coordinador
Administrativo del Fondo, paralelamente se ha colaborado con los integrantes del CT, asi como la
SEDEC, con la finalidad de aportar ideas que permitan mejorar el funcionamiento del Fideicomiso. La
SEDEC, se encuentra trabajando con otras Dependencias para la Reforma a la Ley de Fomento
Econdmico, de la cual emanaran los nuevos Lineamientos de Operacién del Fideicomiso.

77.- Impulsar la certificacion de MiPymes para desarrollar la competitividad.
No. Accién

1 | Se han inscrito a la nueva pagina de Esencia Tabasco mas de 400 empresas tabasquenas que
podran acceder a los registros de marca, tablas nutrimentales, networking y financiamiento.

80.- Fomentar el consumo de las mercancias locales integrandolas a cadenas de valor.
No. Accidn

1 | Campana de promocion, posicionamiento y ejecucion de mesas de negocios entre empresarios y
tiendas comerciales.

85.- Dar las facilidades para la construccion de infraestructura de tecnologias de la informacion
procurando coadyuvar con los municipios del estado para establecer reglas claras y homogéneas en
esta materia.

No. Accion

1 | Los Municipios de Huimanguillo, Centla y Jalpa de Méndez solicitaron en la Segunda Sesi6n Ordinaria
2019 del Consejo Estatal de Gobierno Digital el apoyo para implementar el Sistema de Turnados en
sus H. Ayuntamientos.

91.- Fortalecer los vehiculos financieros para que MiPymes desarrollen proyectos municipales,
estatales y regionales.

No. Accion

1 | En el marco de la estrategia SEDEC en tu municipio se estan aperturando médulos de antencién en
las Direcciones de Fomento Economico de los municipios, con el fin de asesorar a los empresarios
para que puedan inscribirse a Esencia Tabasco y asi acceder a las proximas convocatorias para
buscar financiamiento.

2 | Entre el 1 de abril y 30 de septiembre de 2020, conjuntamente con los comités Nacional y Estatal de
Productores de Hule, la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco (UJAT) y la participacion de los
doctores Pio Sifuentes y Angélica Pérez Rodriguez, a propuesta de la UIPE, disefiamos la estrategia
inclusiva para impulsar a 459 pequenos productores de hule, integrando cadena de valor con centros
de acopio de hule laminado

20



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Economia y empleo

101.- Promover la certificacion de los actores del sector, proveedores y prestadores de servicios.
No. Accién
1 | Certificado recibido de manera reciente por parte del Consejo Mundial de Viajes y Turismo, en cual la
entidad cumple con los protocolos de seguridad e higiene ante la emergencia sanitaria por el
Covid-19, a nivel internacional, la entidad trabaja a la altura de ciudades como Barcelona, Madrid en
Espafa, de Paises como Argentina y Chile, junto a los estados certificados de Cancun, Yucatan, Baja
California.

2 | Entrega de reconocimiento a Mobility ADO por la obtencién de la certificacién “Protocolos frente al
COVID-19”, por la Asociacién Espafiola de Normalizacibn AENOR, un organismo internacional que
brinda un sustento sélido con los més altos requisitos nacionales e internacionales y con excelencia
en los protocolos a seguir ante las medidas generadas para contrarrestar los efectos por COVID-19.

108.- Modernizar la Central de Abasto.
No. Accion

1 | Elaboracién de bosquejo general de opcion de modernizacion para la CAV.

110.- Actualizar el mapa de vulnerabilidad de riesgos ante el cambio climatico para cada municipio,
para el ordenamiento de las actividades productivas.

No. Accién
1 | Actualizacion del Programa Estatal de Cambio Climético.

2  Identificacion y analisis de riesgo. Fortalecer el Atlas Nacional de Riesgos, Visor Tabasco, con la
integracion de informacién actualizada de los mapas de riesgos y peligros de los 17 municipios.

113.- Ayudar a cada productor segin sus necesidades, e impulsar a cada actividad segin sus
potencialidades.

No. Accién
1 | Autorizacion de 3 centros de almacenamiento y transformacién del sector forestal.

117.- Reactivar los huertos escolares en los planteles.
No. Accién

1 | Programa de sensibilizacion a los alumnos de los 50 planteles de Telebachillerato Comunitario
ubicados en 16 municipios (excepto Emiliano Zapata), en concordancia a la Agenda 2030, respecto
del beneficio del cultivo de plantas y arboles. El programa ayuda al alumno a identificar el terreno
factible para la siembra de é&rboles que mitiguen el efecto invernadero; aborda la gestibn para
obtencién de semillas o plantas.

2 Redisefar los planes de trabajo en las escuelas con programas E3 "Arraigo Comunitario" para
rescatar los huertos escolares de educacién indigena. ( seleccion de semillero, preparacion del
terreno, trasplante, cuidado del cultivo y cosecha)

3 | Trabajos con las escuelas de la region sur-sureste, principalmente en el nivel de educacién béasica con
COBATAB-CONALMEX-UNESCO.

121.- Apoyar y fomentar la regularizacion de predios rurales y comunidades ejidales. Daremos
seguridad juridica al propietario del campo.

No. Accién
1 | La Coordinacion Estatal para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, tiene como mision
instrumentar mecanismos para la regularizacién de asentamientos humanos, de conformidad con la

legislacién vigente, otorgando seguridad juridica al patrimonio de familias de menores ingresos,
disminuyendo asi la desigualdad social.
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124.- Impulsar el uso de energias renovables y un sistema energético bajo en carbono para grandes
proyectos e iniciativas comunitarias.

No.

1

Accion

Fomentar el uso de energias renovables y limpias:

-Entre los dias 12 de octubre y 24 de noviembre de 2019, en colaboracién con la Camara Mexicana
de la Industria de la Construccion, Delegacién Tabasco, con la validacién de la STPS, otorgamos
becas del 100% a 80 estudiantes y profesionistas para el curso de “Instalacion de Sistemas
Fotovoltaicos en Residencia, Comercio e Industria”, el cual se impartié en dos blogues.

-En el marco del Dia Mundial del Ahorro de Energia, el dia 21 de octubre de 2019 realizamos una
campafa de difusién, para concientizar y mejorar los habitos en el consumo de la electricidad.

-El dia 28 de enero de 2020, en el marco de la conmemoracién del Dia Mundial por la Reduccion de
las Emisiones de CO2 organizamos conferencias con especialistas en temas de energias limpias y
eficiencia energética, en la Universidad Autbnoma de Guadalajara.

-Con motivo de la conmemoraciéon del Dia Mundial de la Energia, el dia 14 de febrero de 2020, en
coordinacion con la Embajada Britanica en México organizamos en la UTTAB la Conferencia Magistral
“Cooperacion Internacional y Transicion Energética” impartida por el Maestro Carlos Lozano Martinez,
Oficial de Programas y Politicas de Energia del Fondo de Prosperidad de la Embajada Britanica en
México.

127.- Tolerancia cero a la corrupcion en el desarrollo del campo.

No.

1

Accién

0 Auditorias conjuntas con la Secretaria de la Funcién Publica (Federal).- en espera del comunicado
de la federacion, para iniciar con las auditorias establecidas en el PAT 2020 firmado, con base en el
marco del Acuerdo de coordinacién en materia de control interno, fiscalizacién, prevencién, deteccion,
disuasion de hechos de corrupcion y mejora de la gestion gubernamental celebrado entre la SFP y el
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

2 auditorias de la Secretaria de la Funcién Publica del Estado. se concluyeron 2 de las auditorias al
ejercicio 2018, que se encontraban en proceso al 31 de diciembre de 2019 y contintan 20 en proceso.
0 Auditorias al ejercicio 2019.- no se han iniciado las auditorias establecidas en el PAT 2020, debido a
la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia del coronavirus COVID-19.

354 Actos administrativos relativos a procedimientos de entrega y recepcion de servidores publicos.

5 Capacitaciones sobre el "Proceso de entrega y recepcion" de 89 servidores publicos de la
Administracion Publica Estatal.

9 Auditorias de la ASF.- al finalizar el ejercicio 2019 estaban en proceso 9 auditorias (etapa
preliminar), mismas que fueron concluidas por la ASF al emitir en 2020 los informes finales.

14 Auditorias en proceso.- en este ejercicio 2020 la ASF ha iniciado 14 auditorias a la Cuenta Publica
2019, con base en el Programa Anual de Auditorias correspondiente. En estas auditorias la SFP se
coordina con la ASF en la etapa de planeacién, para la solicitud de informaciéon y documentacién a la
dependencia receptora de los recursos y con los ejecutores del gasto y se participa como enlace del
Gobierno del Estado en los actos protocolarios de apertura y cierre de auditorias, hasta la emisiéon de
observaciones preliminares e informe final para el proceso de seguimiento en la solventacion de los
hallazgos.

Creacion, modernizacién de 3 sistemas informaticos

Se realizaron 321 verificaciones fisicas de entregas de apoyos productivos y de reactivos quimicos
para el proceso de potabilizacion.
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Eje:

127.
No.

8

ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Economia y empleo

- Tolerancia cero a la corrupcion en el desarrollo del campo.
Accion
Vigilancia de 98 procedimientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de

servicios, realizados por las dependencias, érganos y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco.

potencializar su producto.

131.- Asistir a los productores segin sus necesidades para ayudarlos en un buen manejo y

No.
1

Accion

Entre el 13 de agosto y 30 de septiembre de 2020, actualizamos en el Sistema de Informacion
Territorial (SIT) con que cuenta la UIPE, la georreferenciacion, analisis y carga de informacién béasica
de referencia como hidrografia, cuerpos de agua, geologia, edafologia, climatologia, infraestructura

energética, infraestructura de comunicaciones y transporte, infraestructura educativa, infraestructura
hidraulica e infraestructura de salud.

del pais.

135.- Establecer centros de acopio de leche regionales para surtir el mercado del estado y del resto

No.
1

Accion

Estan en reuniones con Diconsa para llegar a un acuerdo.

estado.

138.- Regularizar y supervisar los puntos de matanza o sacrificio bovino, porcino y avicola en el

No.
1

Accion

Como parte de las campafias nacionales de tuberculosis y brucelosis bovina, se establece la
vigilancia sanitaria en los rastros municipales del Estado, con el propésito de que se cumpla lo
establecido en las Nom’'s para tal fin. Estableciendo protocolos y apoyando en la capacitacion del
personal responsable de los mismos, de igual manera las observaciones que se realizan para

beneficios en el proceso del manejo de la carne cuidando asi la inocuidad y las condiciones del
producto en bien de los consumidores.

142.- Fomentar la produccion de robalo, tilapia y camarones en el estado.
No. Accidn

1

Entrega de equipos, maquinaria, construccion y rehabilitacion de estanques rusticos, instalacién de

estanques de geomembrana, equipos de energia sustentables, pozo profundo, aireadores, blowers,
bombas sumergibles, jaulas flotantes,

equipos de monitoreo, adquisicion de crias de tilapia,

generadores, entre otros, para incentivar la produccién acuicola.

143.- Establecer mas de 100 mil hectareas de Plantaciones Forestales Comerciales.
No. Accién

1

Firmamos convenio de coordinacibn en materia forestal con la Comisibn Nacional Forestal, un

convenio especifico y un convenio modificatorio a este Gltimo documento.

146.- Rescatar los viveros del estado para producir las plantulas.
No. Accién

1

En proceso de firma de convenio Gobierno del Estado y la Secretaria de Bienestar del Gobierno

Federal.
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65.- Vincular las actividades empresariales a los tecnolégicos y universidades Publicas.

No.

1

10

11

12

13

14

15

Accion
Aprobacion de 19 programas institucionales de los institutos, colegios y universidades que integran el
sector educativo.

Atencion al sector productivo.
Capacitacion a personas del sector productivo en las instalaciones de Canacintra.

Dentro de la Estrategia SEDEC en tu municipio se realizd conferencia de innovacién denominada, ‘La
Ruta del Emprendimiento’, en los municipios de Nacajuca, Teapa y Macuspana (quedando pendiente
Cardenas y Jonuta)

Estadias profesionales en empresas

Firma de convenio con SAIM CORPORATIVO, Conjuntar esfuerzos y recursos entre las partes para
llevar a cabo proytectos de colaboracion cultural, académica, cientifica y tecnoldégica y de mutuo
apoyo; asi como brindarse apoyo técnico y académico en el area de investigacion y formaciéon
profesional en las areas antes citadas.

Firma de Convenio de Colaboracion entre la Secretaria de Educacion y Environmental Resources
Management (ERM)

Firma de Convenios.

Realizan estudiantes de la generacién 17ma de Técnico Superior Universitario su Periodo de Estadia
en diferentes Universidades y Tecnoldgicos, no solamente de Tabasco, sino también fuera como lo es
en la Ciudad de Mérida, Yucatan.

Se firma Convenio con la Comercializadora Electrica y Electronica Méndez, S.A. de C.V.
(CEEMSA) Petréleos Mexicanos (PEMEX)

Se firma en el mes de junio, convenio con Comerciantes Unidos de la Puerta del Sureste, Cardenas,
AC.

Se Imparti6 el taller modelo talento emprendedor a alumnos del Instituto con la finalidad de fomentar
en el estudiante la cultura emprendedora e impulsar la generacion de empresarios independientes,
intraemprendedores y emprendedores sociales.

Se realizaron firmas de convenios con las siguientes dependencias y/o empresas: Instituto de
Educaciéon Tecnologica LDCM S.C. (Colegio Colosio), Secretaria para el Bienestar, Sustentabilidad y
Cambio Climatico, GH Ortopédicos, EG San Miguel S.P.R. de R.L., Jokar Ingenieria y Soluciones S.A.
de C.V., Vision Tactica S.C., Secretaria para el Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca, Colegio de
Educacién Profesional Técnica de Tabasco (CONALEP Tabasco) y H. Ayuntamiento Constitucional de
Jalapa, Tabasco.

Se realiz6 la reunion del Consejo de Vinculacion, donde se hizo la presentacion del Proyecto del
Laboratorio Digital Tabasco, a cargo del equipo de docentes de este Instituto, (Mtra. Margarita
Quevedo Martinez, Mtra. Rosa Margarita Reyes De La Cruz, Mtro. Angel Le6on Ramos, Mtro. Gibran
Miguel Lechuga Notario), que lo estan desarrollando con lo cual se pretende poner el alcance de los
habitantes de esta region el servicio de realizacion de este prototipos para esta actividad en el sector
empresarial.

Se realiz6 la vinculacién con la empresa "Desarrollos de Ingenieria en Sistemas Tecnolbgicos y
Control Integral, S.A. de C.V."

67.- Establecer acciones de vinculacion de inversionistas locales con extranjeros.

No.

1

Accion
Ceremonia de colocaciéon de la primera piedra de la 'Planta de Produccion de la Sociedad
Cooperativa Trabajadores de Pascual’.
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67.- Establecer acciones de vinculacion de inversionistas locales con extranjeros.
No. Accién
2 | Entre el 1 de junio y 30 de septiembre de 2020, participamos con el Banco de Desarrollo de América

Latina (Cooperacion Andina de Fomento CAF), en los grupos de trabajo técnico que coordina la
SEDEC para implementar el Programa Integral para el Desarrollo de Tabasco.

71.- Facilitar la construcciéon de la nueva Refineria en Paraiso y de la Reclasificadora de Gas en
Ciudad Pemex Macuspana.

No. Accién

1 | Coadyuvar con el Gobierno Federal para la ejecucion del proyecto de la nueva refineria y de la
reclasificadora de gas en Tabasco. Fortaleciendo la relacién con SENER y PEMEX:
+ Difundimos los avances en la construccién de la refineria Dos Bocas en redes sociales.
» Expusimos en foros, eventos, congresos y entrevistas, los avances, funcionamiento y ventajas de la
refineria Dos Bocas.

75.- Implementar el Programa Recuperemos Nuestros Talentos, constituyendo la red de tabasquenos
para vincularlos al desarrollo econémico y educativo.

No. Accién
1 | Bolsa de Trabajo UJAT tiene vinculacion estatal, nacional e internacional

2 | El 28 de marzo de 2020, la UIPE aprobamos la integracion de la UIPE con voz y voto el Comité
Técnico del Fideicomiso para el Fomento y Desarrollo de las Empresas del Estado de Tabasco
(FIDEET), colaborando en la toma de decisiones para beneficiar proyectos viables y de impacto
estratégico.

Participacion en las Caravanas interculturales
Proyecto para el Impulso de Economias Sociales.
Reto Tabasco Emprende 2019

Se desarrollan actividades extracurriculares como braile, lenguajes de sefas, artes plasticas,
tamborileros, banda de guerra Yy taller de cibercultura.

7  Visita al taller "Fortalecimiento de Emprendimiento y Tendencias de Negocios.

(o) JNN¢) IIF - ¢b]

76.- Detectar jovenes con talento y vincular academia-gobierno-empresa.

No. Accién
1 | Concurso de Poesia Libre "Historia de un Legado’, en Memoria de la Dra. Rosario Maria Gutiérrez
Eskildsen

2 | Entrega la UJAT planes de negocios a estudiantes emprendedores
3 | Firma de convenios con el sector productivo.

4 | Programa para el Fortalecimiento del Servicio Social, Practicas Profesionales, Estadias, Residencias,
Movilidad Nacional e Internacional y Visitas.

5 | Reto Tabasco Emprende 2019

6 | Vincular la teoria y la practica en los distintos saberes, integrando al estudiante en una empresa para
desarrollar sus competencias profesionales, al tiempo que desarrolla competencias genéricas y
disciplinares a fin de lograr una educacion integral.
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78.- Promover incentivos para incrementar el registro de propiedad industrial.
No. Accién

1 | Se registraron 208 empresas tabasquefias para registrar sus marcas con el Instituto Mexicano de la
Propiedad Industrial en la "Primer Jornada de Registro de Marca” en conjunto con el Instituto
Mexicano de la Propiedad Intelectual.

79.- Establecer acciones para la transferencia de tecnologia, digitalizaciéon e innovacion en los tres
sectores de la economia.

No. Accién
1 | Puesta en marcha del DigiFab Macuspana.

81.- Impulsar los mecanismos para que los jovenes cientificos reciban apoyos suficientes, por medio
de CCYTET (Consejo de Ciencia y Tecnologia Estado de Tabasco).

No. Accién

1 | “Estancias de investigacibn academia-industria para el fomento de vocaciones cientificas vy
tecnoldgicas en jovenes tabasquefos de zonas marginadas”.

2 Adscripcion al programa de verano cientifico.
3 | Apoyo a estudiantes para participar en actividades cientificas.

4 | Asesoria para la solicitud de una patente de invencién, que fue sometida ante el Instituto Mexicano de
la Propiedad Intelectual.

5 | CCYTET entreg6 a Docentes de la Universidad Popular de la Chontalpa a 14 profesores de tiempo
completo y 3 de asignatura, nombramientos como miembros del Sistema del Estatal de Investigadores.

6 | Convenio de Colaboracion con el Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Tabasco, CCYTET.

7 | Difusién de las Convocatorias del Programa del Verano de la Ciencia de la Universidad de
Guanajuato y la Universidad Autbnoma de San Luis Potosi.

8 | Fortalecimiento de las capacidades institucionales de investigacién, para el desarrollo de proyectos
que coadyuven a la resolucion de los problemas del entorno.

9 | Participacién de 2 alumnos en el Verano de Investigacion Cientifica y Tecnolégica de la UANL. Ellos
realizaron la estancia con el apoyo de una beca por parte de la UANL y de sus padres.

10 | Participacién de estudiantes en el Verano de Investigacion Cientifica 2019
11 | Participacion de estudiantes en Verano de la Investigacion Cientifica y Verano de la Ciencia.

12 | Participacion de los Estudiantes en Programas de Verano de la Ciencia de diferentes Instituciones y
Universidades del Pais, en los meses de junio, julio y agosto.

13 | Programa Gestion de Recursos para la Ciencia y Tecnologia.

14 | Se han implementado el progra de Apoyos a la Realizacién de Estudios de Posgrados, con la finalidad

de otrogarles apoyos financieros complementarios para cubrir los gastos inherentes al proceso de
seleccion para el ingreso a posgrados del Padron Nacional de Posgrados de Calidad.

15 | Séptimo Encuentro de Jovenes Hacia la Investigacién en el Estado de Tabasco

86.- Impulsar, estimular y reconocer la responsabilidad social empresarial (ESR) en la integracion de
valores éticos, de personas, comunidades y medio ambiente.

No. Accién
1 | Entrega del Premio Estatal de Ecologia "José Narciso Rovirosa". Incluye cuatro categorias, una de
ellas Responsabilidad Ambiental Empresarial o Institucional, resultando ganadora en 2020 la empresa

Polietilenos del Sureste. Ademas, fue entregada este afio una Mencion Especial a Don Alejandro
Yabur Elias, por el Proyecto Ecoturistico Republica de Paraiso.
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86.- Impulsar, estimular y reconocer la responsabilidad social empresarial (ESR) en la integracion de
valores éticos, de personas, comunidades y medio ambiente.

No. Accién

2

Proyecto de cumplimiento ambiental voluntario del Estado de Tabasco ( PROCAVET).

88.- Empoderamiento humano y econémico de la mujer, diferenciando sectores, regiones y
municipios.

No.

1

Accién
Empoderamiento econdémico, social y participacion comunitaria de mujeres victimas de violencia de

Tabasco, a través del establecimiento y operacién de tiendas a cargo de mujeres violentadas en el
Estado de Tabasco.

Se creo la plataforma “Mujeres Innovadoras” la cual tiene como objetivo contar con una base de datos
de los negocios e ideas de negocio que estan desarrollando las mujeres en el Estado, ahi encontraran
cursos para desarrollar sus negocios y préximamente acceso a financiamiento.

89.- Vincular Ciencia, Tecnologia e Innovacién a las actividades de los sectores econémicos por
medio de un programa especial.

No.

1

Accidn

Con el Fondo Mixto CONACYT-Tabasco iniciamos el proyecto “Disefno, construccién y puesta en
marcha de un laboratorio de fabricacién digital en Macuspana, Tabasco (DigiFabMAcuspana)” en el
ITSM.

Firma de 16 convenios.

Programa Anual de Trabajo de la Red de Vinculacion e Innovacion del Estado de Tabasco

(REDVITAB), que incluye el fortalecimiento de las capacidades vinculadoras y de innovacion entre el
sector académico y el sector empresarial.

94.- Promover el turismo de naturaleza y rural en apoyo de las iniciativas comunitarias.

No.

1

Accion

Después de mas de 10 afios se reanudaron, el arribo de cruceros turisticos al puerto de Dos Bocas,
ésto es resultado de la confianza de los operadores internacionales en la reactivacion econémica y
turistica de la entidad.

-5 arribos del barco francés Le Champlain compafia de cruceros Ponant,

-728 turistas a quienes se les ofertaron 3 destinos: Zona Arqueoldgica de Comalcalco, Hacienda
Jesus Maria y Palenque

Promovimos los atractivos turisticos del estado de Tabasco y las acciones emprendidas por la
comunidad para mejorar el destino turistico.

Se segmentaron las 7 Grandes Rutas Turisticas del Estado, con el fin de Impulsar y consolidar

productos turisticos diferenciados, tales como Jonuteek, en Jonuta, y potonchan, en Centla. Asi
mismo, se clasificaron Pequenas Rutas para facilitar el desarrollo de nuevos productos de turismo de
Naturaleza, Rural y Cultural.
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95.- Impulsar el desarrollo de productos turisticos innovadores que fomenten las oportunidades de
negocio y atraccion de inversion.

No. Accién

1 | Se elabord, en colaboracién con el Fondo Nacional de Fomento al Turismo (FONATUR), el "Programa
Regional de Desarrollo Turistico de la Ruta Rios Mayas, Estado de Tabasco", el cual es una
herramienta para planificar el desarrollo turistico integral del Proyecto Estratégico “Rios Mayas
Tabasco” (Plan Estatal de Desarrollo -PLED- 3.5.4.9); con una orientacion incluyente, sustentable y
territorialmente ordenada, a fin de propiciar el desarrollo equilibrado, incrementar la captacion de
recursos econdmicos generados por el turismo y generar nuevas fuentes de empleo para la poblacion;
con una visiébn de que el desarrollo turistico contribuira en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sustentable de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sustentable (ODS)._x000D_

2  Sellevé a cabo 10 ediciones del Tianguis Serrano; evento que se realiza peribdicamente en el pueblo
magico de Villa Tapijulapa, con el fin de mostrar la riqueza cultural, gastron6mica, turistica y artesanal
que se oferta en la gran ruta Aventura en la Sierra.

3 | Se realizb exitosamente la 2da edicion del Tianguis Turistico Olmeca Maya en la ciudad de
Villahermosa, con el objetivo de poner al alcance del consumidor, los destinos y servicios turisticos
que se ofertan en las Grandes Rutas de Tabasco.

96.- Promocionar y posicionar a Tabasco con inteligencia de mercado y a la actividad turistica como
un detonador econémico importante.

No. Accion

1 Promocionamos las 7 rutas turisiticas del estado de Tabasco, con sus atractivos turisticos, sitios de
interés y lugares para comer o visitar.

98.- Establecer el desarrollo y la competitividad turistica de Tabasco.
No. Accion

1 | Promocionamos las 7 rutas turisticas del estado de Tabasco y sus atractivos y actividades que las
diferencian de otras.

99.- Promover la formacion y generacion de capacidades de los agentes econémicos del turismo.
No. Accidn
1 | Se impartieron en diversos municipios 115 cursos a 2,902 beneficiarios sobre las 14 formaciones con

que cuenta la Secretaria de Turismo, entre las que destacan: manejo higiénico de alimentos, postura
profesional en el servicio, uso de herramientas tecnoldgicas y 7 rutas turisticas.

100.- Modificar y adicionar las reglas de operacion del Fideicomiso para la Promocién Turistica.
No. Accién
1 | En colaboracion con las Secretarias de Turismo y Funcion Publica, asi como el Fiduciario, se

realizaron el Proyecto del Tercer Convenio Modificatorio al Contrato del Fideicomiso y el Proyecto de
la Cuarta Modificacion al Reglamento para la Operacidén y Funcionamiento del CT del Fideicomiso.

103.- Modernizar la infraestructura vinculada a la actividad turistica, en coordinacion con las
instituciones federales y Secretaria de Cultura estatal.

No. Accién

1 | Se elaboraron los anteproyectos de intervencion para el Inmueble INM-15 Casa del Turista de Villa
Tapijulapa, el Sendero Tapijulapa de Villa Luz, y Modernizacién de Mobiliario Urbano para el Pueblo
Magico de Villa Tapijulapa.
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103.-

Modernizar la infraestructura vinculada a la actividad turistica, en coordinacién con las

instituciones federales y Secretaria de Cultura estatal.

No.

2

Accion
Se elaboraron los anteproyectos para mejora y modernizacién en alguna regiones del estado como:
trajinera para la laguna de la ilusiones, Centro Social y mejoramiento de imagen urbana de Chiltepec.

104.- Vincular el sector empresarial turistico con el educativo.

No.

1
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Accion
Asegurar la formacion del alumno a través de la actualizacion e innovacion de los programas de

estudio del componente de formacién para el trabajo, asi como de la vinculacién con los sectores
académico y productivo, donde se norme la praxis en espacios contextualizados.

Estructuracién por nodos y grupos de trabajo de la Red de Vinculacién e Innovacién del Estado de
Tabasco (REDVITAB). Se cred el nodo de Turismo mediante el cual se esperan implementar
estrategias enfocadas a proyectos alineados al PLED como el registro de la marca colectiva "Oxolotan

Exposicién de proyectos de alumnos y profesores en la Feria Teapa 2019
Firma de Convenio.
Pentampleo Turistico.

Programa para el Fortalecimiento del Servicio Social, Practicas Profesionales, Estadias, Residencias,
Movilidad Nacional e Internacional y Visitas

Realizan estudiantes de la generacién 17ma de Técnico Superior Universitario su periodo de Estadia
en diferentes empresas del Sector Turistico, no solamente de Tabasco, sino también fuera como lo es
en la Riviera Maya.

Se realizaron firmas de convenios con las siguientes dependencias y/o empresas: Museo Interactivo
Papagayo, Sociedad de Talento Proyecto Azul Talavera S.A de C.V. (Azul Talavera Hotel),
Kukaponga Campamentos, Rich Terminal Mex S.A. de C.V. (Crown City Casino), Meryucatan S.A. de
C.V. (RIU Vallarta).

Universidad Popular de la Chontalpa y Secretaria de Turismo

105.- Consolidar las rutas turisticas, fortaleciendo la hosteleria y gastronomia regional.
No. Accién

1

Se ha realizado el Tianguis Serrano con el objetivo de incrementar de manera sostenible la calidad de
los servicios, el mejoramiento de la imagen y la integracion de los sectores empresarial, publico y
social en el Pueblo Magico de Villa Tapijulapa.

Se realizaron 3 jornadas de intervenciobn del programa "Tabasco, Turismo Verde e
Incluyente" (Tabasco Verde para Todos) en las Grandes Rutas de Pantanos, Aventura en la Sierra, y
Centro.

Se realiz6 el Tianguis Turistico Olmeca-Maya edicion 2020, para poner al alcance y dar a conocer al
consumidor, los destinos y servicios turisticos que se ofertan en las Grandes Rutas de Tabasco.
participaron 139 expositores de giro artesanal, gastronémico, operadores turisticos, asociaciones
civiles, instituciones gubernamentales y los municipios.

106.- Impulsar la vinculacioén de los jévenes con las actividades turisticas.
No. Accién

1
2

Coadyuva la UJAT en repoblacion de especies marinas en los Pantanos de Centla
Consultar el intercambio de opiniones de participacion social, para el desarrollo regio-nal y académico.
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106.- Impulsar la vinculacién de los jévenes con las actividades turisticas.
No. Accién

3

10

11

Curso Taller: Diversidad e Inclusién Hotelera.

« Alumnos de la UTTAB ofrecieron una jornada de Capacitacién con temas de inclusién y diversidad
que beneficié a los empleados de los Hoteles de Villahermosa denominado “Curso Taller: Diversidad
e inclusién hotelera”. Dentro de los cuales se contemplaron las capacitaciones en temas tales como:

* @ Turismo de Inclusién

* @ Turismo Rosa

* @ Turismo Gerontolégico

* @ Turismo Pet Friendly

Con la finalidad de enriquecer la coordinacién operativa en pos de la satisfaccién del huésped,
capacitando a un centenar de empleados de los hoteles.

Festival 21 Aniversario de la Cumbre Tajin.

Viaje académico de practica que brindé la oportunidad de conocer la cultura, costumbres, platillos
regionales, muisica e identificar las caracteristicas de los servicios ofrecidos, tanto gastronémicos
como turisticos en el marco de la Cumbre Tajin 2020 con el objetivo de enaltecer el patrimonio cultural
y turistico (gastronémico y étnico).

Proyecto Del campo al Campus.

Realizan estudiantes de la generacién 17ma de Técnico Superior Universitario su periodo de Estadia
en diferentes empresas del Sector Turistico, no solamente de Tabasco, sino también fuera como lo es
en el Estado de Chiapas y la Riviera Maya.

Se desarroll6 una Aplicacidon Mévil para la Promocién de Servicios Turisticos en Tapijulapa, a través
de un estudiante de la Ingenieria en Tecnologias de la Informacion, en colaboracion con la Secretaria
de Turismo.

Se recibieron 20 estudiantes de diversas instituciones para realizar practicas profesionales y servicio
social.

Tianguis Turistico Olmeca Maya

La UTTAB participa en las diversas actividades organizadas por la Secretaria de Turismo del Estado
de Tabasco en el marco de Tianguis Turistico Olmeca Maya, que tuvo por objetivo el enriquecer la
participacion de toda la cadena de valor de turismo, en el que se brindaron capacitaciones,
exposiciones y diversas actividades culturales.

Tianguis Turistico Serrano Tapijulapa Pueblo Magico.
La UTTAB participara en la 6ta. Edicion del Tianguis Turistico, en el pueblo magico de Villa
Tapijulapa, evento organizado por la Secretaria de Turismo, el sdbado 01 de febrero de 2020.

Universidad Popular de la Chontalpa y Secretaria de Turismo

107.- Modernizar el campo con orden, productividad y transparencia.
No. Accién

1
2
3

Informacion de las plantaciones forestales comerciales del Estado de Tabasco.
Rehabilitacion de caminos cosecheros.
Rehabilitacién y modernizacion de unidades de riego tecnificado.

112.- Respetar las potencialidades y vocaciones productivas de las regiones del campo.
No. Accién

1

Elaboracion de mapas de potencialidad de las diferentes especies forestales.
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118.- Incluir los productos del campo tabasqueio en los desayunos escolares.

No.

1

Accion
Administracion de desayunos elaborados con productos de la region, a los alumnos de los planteles
escolares.

119.- Vincular las actividades estatales con instituciones de investigacion y/o de educacion media y
superior.

No.

1

a B~ WD

11
12
13
14
15
16
17

18
19

Accién

Acuerdo de Colaboracion con la Direccibn de Educacion Preescolar para el desarrollo de una
estrategia para la atencion de grupos multigrado.

Aportan propuestas para nueva Ley de Aguas Nacionales

Asistencia a Taller, Conferencia Magistral Habilidades Socio Emocionales.

Convenio de Colaboracion con la Camara Nacional de la Industria de Transformacion (CANACINTRA).

Disefio e imparticiébn de la Maestria en Educacién Basica dirigida a profesores de eduacion béasica del
estado de Tabasco, con la finalidad de profesionalizarlos, que incursionen en las areas de
investigacion y pos grados de excelencia. A la vez impactar socialmente en la formacion de los
educandos para que a futuro alcanzen sus metas para culminar en grados educativos subsecuentes.

El cuerpo académico en consolidacion "Desarrollo Agroindustrial Sustentable del Sureste’, de la
Academia de Ingenieria Bioquimica, desarrolla dos proyectos de investigacion en la convocatoria de
proyectos de investigacion cientifica 2020, para resolver problematicas del sector ganadero y agricola,
impactando en el crecimiento, coadyuvando al objetivo de impulsar la ciencia, tecnologia e innovacion
y consolidar la vinculacién con los sectores publico, social y privado del ITSR.

El Cuerpo Académico en Formacion 2 de la Escuela Normal Primaria, realiz6 un viaje a la ciudad de
Bogota y Manizales, para asistir al Congreso de las Américas sobre Educacién Internacional (CAEI).
El Cuerpo Académico en Formacién 1 de la EN, particip6 en la RIIED Evaluacion y Desarrollo de la
Docencia se llevé a cabo el Panel "Presente y Futuro de la Universidad en Iberoamérica": Nuevas
Perspectivas sobre Calidad y la Evaluaciéon". Los dos viajes se realizaron con recursos federales
(ProFEN).

Establecer un enfoque multidimensional de la internacionalizacion, con movilidad de estudiantes y
académicos, cooperacion cientifica y tecnolégica, curricular y calidad internacional.

Firma de Convenio de Colaboracién con el Instituto de Administracién Publica A.C.

Firma de Convenio de Colaboracion con el Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco
(INJUDET).

Firma de Convenio de Colaboracién con el Instituto Tecnol6gico Superior de la Sierra.
Firma de Convenio de Colaboracion con la Secretaria de Turismo.

Firma de Convenio de Colaboracion con la Universidad Politécnica del Golfo de México.
Firma de Convenio de Colaboracion con la Universidad Virtual UNIVES.

Firma de Convenio.

Firma de convenios con instituciones y/o centros de investigacion.

Firma del Convenio General de Colaboracién entre el Colegiode Bachilleres de Tabasco y la Camara
Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de Villahermosa

Profesores de la UIET obtienen Perfil Deseable PRODEP.

Programa Anual de Trabajo de la Red de Vinculacion e Innovacion del Estado de Tabasco
(REDVITAB), que incluye el fortalecimiento de las capacidades vinculadoras y de innovacion entre el
sector académico y el sector gubernamental.
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119.- Vincular las actividades estatales con instituciones de investigacién y/o de educacién media y
superior.

No. Accién

20 | Programa de actualizacion para profesores de educacién bésica y egresados: Taller para el disefio de
Guias Didacticas para las Escuelas Multigrado de Educacion Preescolar.

21 | Programa de capacitacion y actualizacion para el personal docente del IESMA: Talleres y de curso de
produccién de textos académicos y para la elaboracién de proyectos de investigacion.

22 | Programa de Maestria de Educacion Especial con Enfoque Inclusivo, séptima y octava generacion.

23 | Realizamos en el ITSC el Foro con temas enfocados a herramientas de vinculacién UGtiles para

desarrollar y aplicar nuevo conocimiento y dar soluciones a problematicas en los diferentes sectores
productivos.

24 | Universidad Popular de la Chontalpa y CONALEP Tabasco

25 | Vinculacion con programas de la Embajada del Reino Unido en México: Becas Chevening, Fondo
Newton y Fondo de la Prosperidad. Cada una de ellas genera oportunidades de becas, financiamiento
y capacitacion para alumnos, egresados, investigadores y docentes del nivel medio y superior.

120.- Promover la participacion equitativa de las mujeres y hombres en las distintas areas del campo.
No. Accién
1 | Empoderamiento econémico, social y participaciéon comunitaria de mujeres victimas de violencia de

Tabasco, a través del establecimiento y operacién de tiendas a cargo de mujeres violentadas en el
Estado de Tabasco.

2 | Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, contribuimos en el analisis geogréfico de
cultivos de alta potencialidad de 29 productos, incluyéndolos en el Mapa de Potencialidades Agro-
productivas, incorporando aspectos de la cadena productiva que incrementen el uso y confiabilidad en
la toma de decisiones. En la UIPE actualizamos la informacion de indole estratégico del sector
pecuario, proporcionada por la SEDAFOP.

125.- Fomentar y fortalecer a los productores de queso en el estado.
No. Accidn

1 Realizamos el 7mo. Festival del Queso

126.- Rescatar la cultura y produccion del chocolate tabasquefo.
No. Accién

1 Realizamos el 10mo. Festival del Chocolate

134.- Fortalecer la productividad y el repoblamiento de especies mayores y menores.
No. Accién

1 | Apoyo econbmico a productores cafieros, para disponer de cana, misma que se destinara a los
productores ganaderos de la region de los Rios realizado en el 2019 y continta en el 2020 con etapa
inicial.
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136.- Obtener el estatus sanitario "A" en todo el estado.
No. Accién
1 | Durante el ejercicio 2019, la presente administracion ha celebrado convenios de apoyo financiero con
el Organismo Autorizado de Sanidad en el estado por parte de la SADER, con la finalidad de llevar a
cabo la constatacion mediante la aplicacién de vacunas en los hatos cuarentenados y sacrificando los
reactores con el propdésito de bajar la prevalencia requerida por las entes federales e internacionales
en las enfermedades de la tuberculosis y brucelosis bovina para el logro de este fin.

2  Entre el 1 de diciembre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, integramos estudio de viabilidad, con
aspectos productivos, técnicos y medioambientales de la region, sustentando la determinacion del
municipio de Centro, de constituir un centro de acopio de leche fresca para beneficiar a productores
de este municipio, Jalapa y Tacotalpa; sumando lineas de accion estratégicamente con SEGALMEX-
LICONSA en Balancan, Huimanguillo y Macuspana.

137.- Apoyar la producciéon de miel en apicultura.
No. Accién

1 | Apoyo econGmicamente con el programa Concurrencia con las Entidades Federativas

139.- Fomentar la cria del bufalo en zonas bajas.
No. Accién

1 | Durante el ejercicio 2019 celebramos convenios con los productores para la adquisicion de paquetes
de novillonas y bufalas. En seguimiento al 2020.

140.- Planeacion de un Agro-Parque acuicola para la produccion y cosecha de ostion en la laguna La
Machona del municipio de Cardenas.

No. Accidn
1 | Entrega de anillos con semilla fijada de ostion para impulsar la produccién ostricola.

141.- Gestionar con la Federacion apoyo para que los pescadores puedan desarrollar su actividad
libremente.

No. Accidn
1 | Entrega de redes y motores para el fortalecimiento de la pesca en aguas interiores.

144.- Establecer una politica reforestacion intensa en las cuencas y en la selva natural.
No. Accion

1 | Distribucién y entrega de plantas para reforestacion.

147.- Establecer fuentes semilleras, para fortalecer el material genético de las especies maderables,
frutales y el rescate de las especies nativas.

No. Accién
1 | Localizacion de areas potenciales para la obtencién de material genético de especies forestales.
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64.- Crear la Secretaria de Turismo y redisenar la Secretaria de Economia.
No. Accién

1 | Emisién de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco edicion numero 133 del
Peribdico Oficial del Estado de Tabasco 28 de diciembre de 2019

2 | Se concluyo el traspaso de activos a la Secretaria de Turismo.

66.- Implementar acciones para fomentar y fortalecer la inversién local, nacional y extranjera.
No. Accién

1 | Mesas de trabajos con posibles inversionistas.

69.- Gestionar el cambio de tarifas de la Comision Federal de Electricidad.
No. Accion
1 | Gestionar tarifa con la CFE.

70.- Impulsar que la Secretaria de Energia del Gobierno Federal tenga de infraestructura para el
trabajo y vivienda para sus trabajadores.

No. Accion

1 | Coadyuvamos y brindamos las facilidades para que desde 2019 la Secretaria de Energia del
Gobierno de la Republica prestara sus servicios desde Tabasco.

72.- Organizar la Feria Regional por medio de un comité ciudadano.
No. Accién

1 | La Feria Tabasco 2019 fue organizada por un comité ciudadano conforme al acuerdo publicado el 6
de marzo de 2019 edicién 7982 del Periédico Oficial del Estado de Tabasco

92.- Transformar la Coordinacién de Turismo en la Secretaria de Turismo, para fortalecer las
oportunidades del sector y del estado.

No. Accion

1 | Emisidén de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco ediciébn numero 133 del
Periddico Oficial del Estado de Tabasco 28 de diciembre de 2019

2 | Se concluyo el traspaso de activos a la Secretaria de Turismo.
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160.- Recuperar la vocacion de servicio de la salud publica.
No. Accién

1 | Difusion y promocion de estilos de vida saludables, promocién del autocuidado de la salud, promocién
y difusidén de acciones enfocadas en la prevencion de accidentes en casa.

2 | Fortalecer las lineas de investigacion institucional en las areas clinicas de salud publica e
investigacion operativa.

162.- Construir Hospital General de Macuspana.
No. Accion

1 | Elaboracién de proyecto arquitecnénico y definicién de cartera de servicios.

171.- Analizar constituir el Instituto Tabasquefio de Oncologia, el Centro Neurofisioldgico, la Clinica
de Cuidados Paliativos y el Programa de Medicina Respiratoria.

No. Accion
1 | 1).- Definir criterios de implementacién de las clinicas de cuidado paliativo por region. 2).- Regulacién

de los permisos sanitarios para la prescripcién de psicotrdpicos de las unidades anclas de propuesta
para la implementacion de las clinicas de cuidados paliativos.

172.- Redisenar los procedimientos de requisicion, adquisicion y distribucion de medicamentos.
No. Accién
1 | 1) Revision conjunta del area normativa con unidades hospitalarias de segundo y tercer nivel de

atencion del cuadro bésico de medicamento. 2) Definicién de criterios para la implementacién de un
sistema de farmacovigilancia con base a las GPC y algoritmos de atencién médica.

2 | Revision de cuadro basico de medicamentos.

174.- Adquirir equipo médico (comodato, arrendamiento o compra) para los hospitales generales,
hospitales comunitarios y la Unidad Médica de Imagenologia de Villahermosa.

No. Accion
1 | Elevar la calidad de los recursos asignados para la adquisicién del equipo médico para hospitales.

175.- Equipar del area de oncologia y urgencias del Hospital Regional de Alta Especialidad Juan
Graham Casasus.

No. Accién

1 | Elevar la calidad de los recursos asignados para el equipamiento de las areas de oncologia y
urgencias del hospital Juan Graham Casasus

177.- Implementar la Gestiéon Publica de Calidad de los Servicios de Salud.
No. Accién

1 | 1) Integracion de diagnoéstico del sistema de referencia y contrareferencia actual. 2) Integracién
(redisefio) de propuesta del sistema de referencia y contrareferencia. 3) Elaboracién de manual de
organizacién y procedimientos del sistema de referencia y contrareferencia. 4) Difusion del manual de
referencia y contrareferencia a las unidades médicas hospitalarias de segundo y tercer nivel de
atencion . 5) Capacitacion al personal de trabajo social en el manual de referencia y contrareferencia.

2 | Adscripcion y asignacion de campos clinicos de residencias médicas.

3 | Elaborar el Plan Anual de Acreditacién y Reacreditacién, monitoreo para el cumplimiento de las lineas
de accion de calidad, supervision de los establecimientos de atencién médica, aplicar las cédulas de
autoevaluacion para garantizar el cumplimiento de calidad, seguridad y capacidad en la atencion.
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177.- Implementar la Gestion Publica de Calidad de los Servicios de Salud.
No. Accién
4 Integracion y difusibn de lineas estratégicas de investigacion. Asesoria y capacitaciones sobre

metodologia de la investigacion. Registro y seguimiento de proyectos de investigacién. Difundir y
promover los foros de investigacion para la participacion de las unidades de salud.

5 | Programacion y distribucion de campos clinicos para médicos internos.
6 | Programacion y distribucién de campos clinicos para servicio social.

7 | Se seleccionaron los 5 hospitales regionales de alta especialidad para trabajar la implementacion del
Modelo de Gestion de Calidad en Salud. Se socializaron las etapas del modelo para poder determinar
areas de oportunidad para impulsar la mejora continua. Se capacité en el Modelo de Gestion de la
Calidad a 176 profesionales de la salud con funciones administrativas en mandos medios y directivos
adscrito a los HRAE. Se solicitaron las autoevaluaciones para determinar las areas solidas y las
oportunidades de mejora en cada una de las unidades seleccionadas.

181.- Modernizar las areas de urgencia hospitalaria para ampliar las fortalezas institucionales.
No. Accién

1 | Rehabilitacion (programa de discapacidad).

183.- Implementar estrategias sanitarias fronterizas.
No. Accién
1 | Acciones de vigilancia y control sanitario de los servicios otorgados a refugios de migrantes a través
de evaluaciones de saneamiento basico en los refugios temporales, platicas de buenas practicas de

manejo higiénico de alimentos y vigilancia de la calidad del agua y alimentos que se suministran en
los refugios de migrantes.

184.- Restituir, revisar y fortalecer las capacidades institucionales de los Centros de Salud.
No. Accién

1 | Fortalecimiento de la prestacion de servicios por parte del personal profesional de enfermeria a través
de estancias practicas en clinicas de heridas.

198.- Fundar la Universidad Digital de Tabasco.
No. Accién

1 | Se integraron en la Agenda Digital acciones para la implementacion de clases virtuales y poder
proponer la creacion de la Universidad Digital de Tabasco.

211.- Vincular la Ciencia, Tecnologia e Innovacioén con el sector primario.
No. Accion
1 | Estructuracion por nodos y grupos de trabajo de la Red de Vinculacién e Innovacion del Estado de
Tabasco (REDVITAB). Se cred6 el nodo tematico de Agroindustria para determinar temas de
investigacion que se apeguen a las necesidades del sector primario. Ademas se crearon los nodos de

vinculacion, innovacion y transferencia tecnolégica, que realizan acciones de caracter transversal para
articular los esfuerzos en investigacion.

242.- Agilizar los protocolos de la Alerta de Violencia de Género.
No. Accién

1 | Brindar atencion psicologica especializada a nifios/as, adolescentes y mujeres en situacion de
violencia, asi como a los hombres sobrevivientes de violencia sexual.
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242.- Agilizar los protocolos de la Alerta de Violencia de Género.

No.

o b~ WN

Accion

Canalizacion de mujeres violentadas a instancias de administracion e imparticion de justicia
Formar grupos de reeducacién para agresores de violencia de pareja.

Formar grupos de reeducacion para victimas de violencia de pareja.

Formar grupos para la prevencion de la violencia de género en la adolescencia y la juventud.

244.- Garantizar recursos financieros acciones a favor de las nifas y mujeres.

No.

1

Accién
Otorgamiento de apoyos alimentarios a mujeres embarazadas y/o en periodo de lactancia.

245.- Revisar y perfeccionar los instrumentos de evaluacién, control y vigilancia de los programas.

No.

1

Accion

En la gestion, programacion, ejecucion, conclusidén y entrega de las obras del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social (FAIS), opera la figura de Agentes de Desarrollo Microregional, personas
fisicas contratadas para llevar a cabo acciones de seguimiento y verificacion del uso de los recursos
financieros. Estas figuras no deben ser servidores publicos de alguno de los tres 6rdenes de gobierno.

Familias de acogida (familias beneficiadas).

Llevar cabo mecanismos de seguimiento y evaluacion de indicadores tirmestrales de la puesta en
marcha de los programas y acciones emprendidas por el sector educativo

Realizar auditorias y dar seguimiento a construccién de las obras publicas.
Contar con contratistas que cumplan con los requerimientos financieros, legales y técnicos para
desarrollar las obras publicas que se le encarguen.

258.- Reforzar la escolaridad de los pueblos indigenas, desde alfabetizacion hasta nivel profesional y
posgrado.

No.

1

Accién
Académicos de la UIET presentan Proyecto Integral de la Revitalizacién de la Lengua Ayapaneco a
CONALMEX UNESCO Sur Sureste.

Brindar servicios de educacién de alfabetizacién primaria y secundaria en lengua materna en yokot’an
y el espafiol como segunda lengua.

Formar integralmente a estudiantes, a través del Programa para la Formacion Humanistica e Integral.

Implementacion de la Licenciatura en educacion primaria y preescolar indigena plan 90, dirigida a la
poblacion de maestros que imparten clases en las zonas indigenas de nuestro estado.

Oferta educativa de Bachilleratos Interculturales y Centros de Educacion Media Superior a Distancia
en zonas rurales o suburbanas

Participacion en el Colectivo Nacional de Escuelas Normales Bilinglies Interculturales.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL
Eje: Desarrollo social

263.- Promover y conservar las lenguas Yokot an o Chontal, Chol, Nahuatl, Tzeltal, Tzotzil y Zoque.
No. Accién

1 | Aplicacion metodolbgica a través de materiales didacticos del educando
Seguimiento y acompafiamiento a través de talleres de actualizacion en lenguas originarias.
Capacitacién en el uso de materiales didacticos contextualizados.
Disefio de libros cartoneros en lenguas originarias en niveles educativos inicial, preescolar y primaria.
Realizacion de actos civicos en lenguas originarias en los centros educativos.
Demostracion de altares, gastronomicas y pedagogicas en centros educativos.
Conmemoracion del dia Internacional de la Lengua Materna en zonas escolares de educacion
indigena.

2 | Celebracion del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas.

264.- Construir la Universidad Indigena y un Hospital en Tamulté de las Sabanas.
No. Accidn

1 | Construccion de cuatro aulas, puente tubular y red eléctrica de 1.2 km.

265.- Establecer un fideicomiso especial para apoyar al deporte.
No. Accién

1 | Analisis de posibles fuentes de financiamiento para la creacién de un Fideicomiso destinado a la
infraestructura deportiva.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

148.- Internalizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Planeacion de la Politica Social
de Tabasco.

No.

1

10

11

12

13

14

Accion
Apoyo a través del Subprograma de Fomento al Autoempleo de Iniciativas de Ocupacién por Cuenta
Propia (IOCP) con herramientas y equipos para micro negocios.

Apoyo a través del Subprograma Apoyo para la Capacitacion para el Autoempleo (ACE) a solicitantes
de empleo canalizados que requieren capacitarse.

Apoyo a través del Subprograma Capacitacion para el Autoempleo (CE) a solicitantes de empleo
canalizados que requieren capacitarse.

Celebramos el Aniversario del Museo con un programa de actividades muy atractivo y diverso para las
familias tabasquefias, con la participacién de 30 “Amigos del Papagayo”, integrados por instituciones
publicas y empresas privadas que aportaron actividades, dinamicas y talleres educativos de Robotica,
Ciencia, Cocina, Educacién Ambiental, Laboratorio Movil, Sala de Realidad Virtual, Exposicion de Arte
y Pintura, Cuenta Cuentos, Concursos infantiles de baile y canto.

Coadyuvar en el cumplimiento de ODS

Con el objeto de concientizar a nuestra sociedad acerca del cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), se implementd una estrategia de promocién de la Agenda 2030, por lo
que acudimos a diversas Instituciones de Educacion Superior y Media Superior en el Estado,
impartiendo de manera presencial 06 talleres a estudiantes y personal docente y administrativo de
dichas instituciones.

Con las acciones que realiza esta Secretaria se da respuesta a las metas del Objetivo de Desarrollo
Sostenible; 16.5.-Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas y 16.6.-
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.

Conciente del enorme compromiso que se tiene con el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, se impulsé la participacion de diversos municipios del Estado en el Didlogo Virtual llevado
a cabo por el INAFED en coordinacion con la Jefatura de la Presidencia de la Republica, donde la
Mtra. Genma Santana Medina diserto el tema ‘La Agenda 2030 ante el COVID19’, en el que de
manera muy clara expuso que se debe hacer desde los municipios para su cumplimiento.

Convenio con la Institucion Latinoamericana de la Comunicacion Educativa, érgano internacional que
promueve la difusién y el intercambio de contenidos en materia educativa internacional, materiales
que se difunden en nuestra barra programatica.

Convoca la SE y la ONU a disenadores tabasquefios para participar en Bienal Internacional por la
Biodeiversidad

Crear un programa de ensefianza de la CECAMET que se oferte a las instituciones de educacion de
ciencias de la salud, adaptado a sus programas de estudios.

Curso - Taller Capacitar al personal Docente, Administrativo en relacién al Tema de los objetivos del
desarrollo sostenible, especificamente los Objetivos 4: Educacion de Calidad, con el fin de contribuir
en el desarrollo de proyectos institucionales incluidos en el Programa Institucional de Desarrollo.

Dentro de las acciones conjuntas con el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal, se impulsé la participacion de los municipios del Estado, en los dialogos virtuales que este
Instituto llevd a cabo enmarcados en el ‘Desarrollo Sostentible de las Ciudades y Municipios de
México’, en los que disertaron los temas: "UNESCO vy la Ciudad: Acciones frente al COVID-19;
“Ciudades Sustentables, el papel de los Municipios para una Recuperacion Verde” GlZ; "Lineamientos
para la elaboracion de proyectos integrales para la Zonas Metropolitanas” SEDATU.

El apartado correspondiente al PED, elaborado por la SBSCC, asi como el Programa Sectorial
Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico y el Programa Especial Transversal de Poblacién
Indigena, Bienestar Rural, Centros Integradores y Grupos Vulnerables 2019-2024, integrados con el
apoyo de otras instancias y organismos, incorporan los postulados de los 17 ODS y la Agenda 2030,
con las obras y proyectos respectivos para cada ejercicio anual.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

148.- Internalizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Planeacion de la Politica Social
de Tabasco.

No. Accién

15

16

17

18

19

20

21
22
23

24
25
26
27
28
29

30

31

En colaboracion con el INAFED, se impuls6 la participacion de los municipios del Estado, en los
Dialogos Virtuales "Prevenir es Convivir’, cuya ponencia estuvo a cargo de la titular de INMUJERES y
"Construyendo Mejores Condiciones de Vida“ con la disertacion de la Comisionada de la CONAVIM.
Ambos con el objetivo de darles a conocer las acciones que realizan en favor de las mujeres y
promover una cultura de respecto a los derechos humanos de las mujeres y la erradicacién de la
violencia en su contra. Participaron presidentas municipales.

En el marco de la implementacion de la “Guia Consultiva de Desempeno Municipal’, se impulsé la
participacion de los municipios que se encuentran dentro del programa, para participar en los dialogos
virtuales que lleva a cabo el INAFED, con el proposito de hablar sobre las facultades y obligaciones
de los gobiernos municipales, en cada uno de los Médulos que conforman la Guia, como son:
Gobierno y Administracion Publica Municipal, Reglamentacion Municipal, Gestion del Territorio,
Servicios Publicos, Medio Ambiente, Inclusién y Desarrollo Social Municipal, Desarrollo Econémico
Municipal y Gobierno Abierto y concientizarlos sobre la responsabilidad de los municipios de ejercitar
sus acciones con un enfoque de sustentabilidad para dar cumplimiento a cada uno de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, por lo que desde su planeacion deben irlos vinculando al cumplimiento de la
Agenda 2030.

Entre el 3 de octubre y 26 de noviembre de 2019 impartimos 25 talleres presenciales de promocién de
ODS, contribuyendo a la formacién de habilidades de 763 estudiantes y personal docente de 15
instituciones educativas.

Firma del anexo técnico de ejecucion para la operacibn de los componentes de vigilancia
epidemiolégica de plagas y enfermedades fotozoosanitarias, inspeccion de plagas y enfermedades
fitozoosanitarias, campafas fitozoosanitarias e inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera, del
Programa de Sanidad e inocuidad Agroalimentaria para el Ejercicio Presupuestal 2020 en el Estado
de Tabasco. Lo anterior para lograruna mejor calidad alimentaria de la poblacién Tabasquefia

Firma del Convenio General de Colaboracion del IV Comité Regional de la CONALMEX - UNESCO,
en el Sur-Sureste de México

Incrementar las opciones las acciones de promocidn de los derechos del paciente, derechos de los
profesionales de la salud, las normativas de salud, principios aplicables a la salud y servicios con los
que cuenta la CECAMET mediante informacion grafica en tripticos, infografias y carteles.

Instalacién del Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
Instalacién del Consejo Estatal de la Agenda 2030.

Las funciones sustantivas del ISSET permiten el avance en los Objetivos de Desarrollo Sostenible en
sus numerales 3y 10.

Objetivos ODS.

Presentar una propuesta viable de obras de mitigacién por fenébmenos hidrometeorologicos.

Primera Feria Ambiental Papagayo 2019, la cual sera organizada anualmente.

Programa para el Impulso de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, de la Agenda 2030.

Programa: "Vamos en Autobus al Papagayo’, con reservaciones escolares y grupos con reservacion.

Propuesta de politicas publicas en el PED, Programa de Cursos-Taller para la divulgaciéon de los Ejes
Transversales entre el personal del CGCID.

Publicacién en el POET del Acuerdo con el que se crea el Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible.

Puesta en marcha del Programa Institucional 2019-2024, que alinea sus objetivos, estrategias y lineas
de accion a varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

148.- Internalizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la Planeacion de la Politica Social
de Tabasco.

No.

32

33

34

35

36

Accién
Se integraron en la Agenda Digital y en el Programa Especial Transversal Combate a la Corrupcién y

Mejora de la Gestion Publica 2019-2024, acciones para el empoderamiento a traves de las TIC y la
ampliacion de cobertura de internet en el Estado

Se promueven las buenas préacticas del turismo sostenible en la conceptualizacion y ejecucion de
eventos, proyectos y jornadas de intervencion realizadas por la Secretaria de Turismo, con acciones
alineadas a los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

Se realizé el Acuerdo de Creacion de la Agenda 2030. Con fecha 27 de abril de 2019, se publicé en la
ediciébn numero 7997, del Periddico Oficial del Estado, el Acuerdo por el que se crea el Consejo
Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Suminstro a YUMKA™ de merma de frutas y verduras para alimentar fauna que lo requieran. De igual
manera a la UJAT se le suministra parte de merma para la elaboracion de compostas y alimentacion
de manaties en cautiverio.

Vinculacion de los objetivos del desarrollo sostenible de Salud y Bienestar, Educacion de Calidad,
Agua limpia y Saneamiento, Accidn por el clima y Paz, Justicia e Instituciones Solidas; A través del
programa de escuelas afiliadas a la red PEA (UNESCO) a la cual pertenecemos, como actividad
alterna se ubicaron lonas y carteles con los 17 ODES en toda la institucion.

150.- Las designaciones de los servidores publicos con el conocimiento y experiencia para innovar
en el servicio publico.

No.

1
2

w

N o o~

11
12

13

14
15

Accién
Cargos de acuerdo al perfil requerido.
Contratacion de personal con experiencia profesional y laboral.

Convocatoria para el proceso de seleccion Para la admision en Educacidon Media Superior, Ciclo
Escolar 2020-2021

Cuenta Cuentos para nifios con el Historiador tabasquefio Jorge Priego Martinez.
Designacion de personal para asistir al Comité de Muerte Materna.
Designar personal para actualizarse en los mecanismos de mejora regulatoria.

Difundir el programa de capacitacion anual de la CECAMET para su implementacién en los sistemas
de salud y educativo de ciencias de la salud.

El 26 de marzo de 2020, la Comisién Técnica para la Implementaciéon de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco aprobd la nueva estructura organica, inicidndose el disefio
administrativo y normativo, para contribuir a la eficiencia y eficacia de la gestion publica.

Fortalecer la profesionalizacion institucional.

Observancia constante de la normatividad actualizada aplicable contenida en el Reglamento interior
de la SESEA, Manual de organizacion y el catalogo de perfil de puestos.

Programa de Capacitacion al Personal Administrativo y de Apoyo a la Educacion.

Programas de visitas a escuelas de nivel basico para informar a adolescentes respecto de los
requisitos para otorgar permiso de trabajo.

Se designaron a los servidores publicos para diversas capacitaciones, con el fin de desarrollar
habilidades y conocimientos para el mejor desempeno de sus funciones.

Se han aplicado las normas para la administracién de los recursos humanos.

Se llevd a cabo un curso de capacitacion al Personal del Area de Mantenimiento. Denominado
TURBOPLUS.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

150.- Las designaciones de los servidores publicos con el conocimiento y experiencia para innovar
en el servicio publico.

No.

16

17

18

19

20

21

22

Accion
Se presenta ante la H. Junta Directiva propuesta de servidores publicos , Rector, Secretarios y
Directores, de acuerdo a lo establecido con el Decreto de Creacion de la Universidad.

Se realizaron 8 tramites para los nombramientos de titulares de las Unidades de Apoyo Juridico del
Instituto de la Beneficiencia Publica del Estado de Tabasco (IBPET), Comision Estatal Forestal (CEF),
CEMATAB, CECAMET, IPCET, SEMOVI y FINANZAS.

Se realiz6 platicas del recurso de "Reforma Laboral 2019°, impartida al personal del departamento de
Tesoreria y Contabilidad, y Recursos Humanos, Instructor el C.P. Carlos Lopez Osorio, el objetivo
principal es que los conocimientos normativos adquirido sea transmitido para el buen funcionamiento
de las actividades de la Institucién.

Talleres para capacitar en Lenguas de Sefas Mexicanas al personal que ingresa a trabajar en el
Centro de Atencidn Integral a Personas con Discapacidad y del Taller de Logogenia

Talleres para contar con el personal mejor calificado para proporcionar una atencion de calidad a los
ciudadanos que acuden a solicitar un apoyo.

Validacién de las vacantes del Servicio Estatal de Empleo a través del Area Central de Recursos
Humanos de la Oficina General del Servicio Nacional de Empleo.

Validacién de las vacantes del Servicio Estatal de Empleo a través del Area Central de Recursos
Humanos de la Oficina General del Servicio Nacional de Empleo.

152.- Modernizar el sistema de informacion estadistica.

No.

1

Accion
Por parte de la SAIG se participé en el Diplomado de Metodologia del Marco Légico para la

Modernizacién e Innovacion de la Gestion Publica. Al igual participa en el Diplomado Presupuesto
Basado en Resultados.

Sistema Informativo y Estadistico de los CID.

154.- Reactivar los Centros Integradores para el fortalecimiento regional.

No.

1

Accidn
Diagnostico, rehabilitados y aperturaron, 257 Centros Integradores de Desarrollo

155.- Evaluacion de desempeiio y para que los ciudadanos identifiquen los programas que se estan
implementando.

No.

1
2

Accioén
Actualizaciéon de metas MIR

Alimentar la Plataforma de la GAPES (Guia para la Autoevaluacién de Programas de Educacion
Superior), tiene como finalidad dar a conocer todas las acciones y resultados que se generan al
interior de la Institucidn, asi como de los resultados que se obtienen del Plan de estudios vigente de la
Licenciatura en Educacion Primaria de la Escuela Rosario Maria Gutiérrez Eskildsen.

Creacion Comité de Control y Desempefio de la SEDENER.

Difundir a la sociedad los mecanismos de seguimiento y evaluacion del uso y destino de los recursos
publicos de los programas y acciones emprendidas por el sector educativo

Difusion de los diversos servicios y programas del SEE

En 2019 no fueron autorizados recursos financieros para llevar a cabo evaluaciones de desempefio.
En 2020 el techo financiero asignado no permite contar con margen de maniobra presupuestal para
llevar a cabo evaluaciones de desempefio.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

155.- Evaluacién de desempeiio y para que los ciudadanos identifiquen los programas que se estan
implementando.

No.

7

10

11

12

13
14
15

16
17

18

19
20

21

Accion
Encuestas de Evaluacion, Seguimiento y Control del Desempefio del Servicio de la Direccion del
Centro de Atencién a Personas con Discapacidad Auditiva de manera trimestral.

Esablecer el sistema de indicadores de evaluacién del desempefio por niveles de atencién y por
niveles estratégicos.

Evaluacion Especifica de Desempeno del Programa Presupuestario E008, Atencion a la Demanda
Social Educativa, del ejercicio fiscal 2018

Evaluar el Desempefio de elementos de la Secretaria de Seguridad y Proteccién ciudadana a través
de la Comisién de Servicio profesional de Carrera Policial.

evaluar en Desempenfio a elementos de la Secretaria de Seguridad y Proteccion ciudadana atravez de
la Comision de Servicio profesional de Carrera Policial, con la finalidad de conocer su desempefio
laboral.

Informacion de nuestras acciones, programas y actividades a través de nuestra oferta digital P4gina
Web, redes sociales y canal de Youtube del Museo, asi como envio de Informacién trimestral a la
pagina de Transparencia.

Inicio de actividades para realizar la evaluacion de desempefio en el afio 2020.
Instalacién de médulos itinerantes.

Integrar un area de planeacion en la estructura organizacional del Instituto, que se encargue de
evaluar y vigilar el cumplimiento de los objetivos en el programa.

Llevar a cabo el Programa Anual de Evalua-cion de los Programas Presupuestarios.

Llevar a cabo la Evaluaciéon de Desempefio del afio 2019 conforme a los lineamientos establecidos
por la Coordinacién del Desempefio

Personal de la SAIG ha participado en 2 cursos impartidos por el IAP sobre Presupuesto Basado en
Resultados y Marco Logico.

Publicacion del Programa Anual de Evaluacion del Desempefio.

Se reforma la Ley de Planeacién del Estado y la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Tabasco y sus Municipios; en materia de Evaluacién del Desempefio.

Sometimos a revisidon el Programa Anual de Trabajo (PAT) del ISSET, mecanismo de seguimiento de
las actividades de cada unidad administrativa del ISSET, debido a que en 2019 observamos que las
actividades reportadas debian modificarse para alcanzar de manera eficaz el objetivo del PAT.

156.- Implementar un Programa de Salud para Todos, el 100% de los habitantes.

No.

1

a WO N

Accion

1 Evento de jornadas Academicasy entrega de Medalla al Mérito Quimico 2018, 2019 vy
Reconocimientos.

1,570,765 Estudios de Laboratorio Clinico realizados

18 visitas de supervisiones de funcionamiento y cumplimiento de la normatividad aplicable vigente.

7 Capacitaciones a los jefes de laboratorio y personal de los mismos.

Brindar atenciones de psicologia a la poblaciébn que presente algun trastorno mental y del
comportamiento.

Brindar atenciones de psicologia y psiquiatria a poblacion que presente algun trastorno mental y del
comportamiento.

Desarrollamos acciones de promocion de la salud bucal, prevencién y control de enfermedades
bucales contribuyendo a una salud integral de la poblacion.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

156.- Implementar un Programa de Salud para Todos, el 100% de los habitantes.
No. Accién
8  Desarrollamos acciones de promocién y prevencion de la salud bucal, otorgando el Esquema Basico
de Prevencion a 281 mil 577 escolares, 4 mil 083 diabéticos y 33 mil 627 mujeres embarazadas y

adultos, 84 mil 388 consultas de odontologia y 243 mil 337 actividades curativas a escolares, mujeres
embarazadas y adultos contribuyendo a una salud integral de la poblacion.

9 | Desarrollar el sistema de salud para el bienestar, a través del fortalecimiento e integracion funcional
de todas las instituciones del sector y la colaboracién de la iniciativa privada, a fin de garantizar la
atencion universal de la salud. Mejorar la operacion de los
servicios de salud, a través del acuerdo para garantizar el derecho de acceso a los servicios de salud
y medicamentos gratuitos de la poblacién sin seguridad social.

10 | Platicas, capacitaciones y talleres para la promocién de la salud mental y prevencion de los trastornos
mentales, dirigidas a toda la poblacion.

157.- Reorganizar administrativa y normativamente la Secretaria de Salud,
No. Accidn
1 | En 2019, concentramos los esfuerzos en ordenar, reparar y generar mejores condiciones para la

prestacion de los servicios de salud. Pusimos en marcha el Programa Emergente para recuperar la
operacion de los 5 HRAE.

158.- Regionalizacién de los servicios de salud.
No. Accién
1 | 1) Seleccién de las unidades anclas con base al panorama epidemiologico, nUmero de habitantes de
la regién, morbi-mortalidad. 2) Disefio de propuesta de fortalecimiento de las unidades anclas con

equipo biomédico, recursos humanos e insumos. 3) Revisidn de platillas de médicos especialistas
para integrar propuesta de reorganizacion.

2 Brindar atenciones de psiquiatria a poblacion que presente algun trastorno mental y del
comportamiento, en Servicios de Salud Mental Integral, ubicados en hospitales Generales y de alta
especialidad.

3 | Reorientar los servicios de Salud mediante la planeacion de la Georreferenciacién de las Unidades
Medicas. Dirigir a la poblacién hacia la unidad més cercana.

166.- Capacitar permanentemente a los empleados del sector salud,
No. Accién

1 | Se han impartido capacitaciones a personal de la Secretaria de Salud.

2  Se integra un programa anual de capacitacién para ejercer en el afio correspondiente de acuerdo a
las necesidades de capacitacion y panorama epidemiolégico.

167.- Fortalecer los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura de los
servicios de salud.

No. Accion

1 | Construccion de parque terapéutico de la Ciudad Deportiva, en la ciudad de Villahermosa, municipio
de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

2  Construccion del crematorio en el velatorio del DIF, en la ciudad de Villahermosa, municipio de
Centro, Tabasco. Refrendo 2020.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

167.- Fortalecer los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura de los
servicios de salud.

No. Accién

3  Rehabilitacidén de las areas de tratamiento de mecanoterapia, electroterapia y estimulacién del Centro
de Rehabilitacion y Educacion Especial del Estado de Tabasco (C.R.E.E.) Primera etapa, en la ciudad
de Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

4  Se asign6 al inicio del ano recursos para las jurisdicciones sanitarias, hospitales generales y
hospitales de alta especialidad para el mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion
de servicios administrativos, mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de
servicios publicos, mantenimiento y conservacion de bienes informéticos, instalacion, reparacion y
mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio, mantenimiento y conservacion de
vehiculos terrestres, mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo.

169.- Disefiar un programa entre las Secretarias de Educacion, Desarrollo Agropecuario, Forestal y
Pesca; y Salud para desayunos escolares, con valor nutricional y productos tabasquenos.

No. Accién

1 | ElI 7 de octubre de 2019, se llevo a cabo la firma del convenio de colaboracién entre las empresas “La
Quinta” y “Esencias Tabasco”, donde fungié como testigo de honor el gobernador Adan Augusto
Lépez Hernandez, dando el banderazo de salida a las unidades que transportaran los alimentos a las
diferentes escuelas de todo el Estado, llevando comida preparada con excelente sabor y caducidad
hasta de un afo sin necesidad de refrigeracion.

170.- Acciones preventivas contra el cancer de mama entre las Secretarias de Educacion y Salud con
la participacion ciudadana.

No. Accién

1 | El personal operativo de las jurisdicciones sanitarias impartié platicas educativas a alumnos de
primaria, secundaria y bachillerato sobre la técnica de la autoexploracibn mamaria; asi como los
factores de riesgo sobre el cancer de mama y los métodos de deteccion oportuna.

176.- Depurar las afiliaciones al Seguro Popular, cobertura al 100% de la poblacién.
No. Accidn
1 | Entre el 1 de noviembre y 31 de diciembre de 2019, en colaboraciéon con SALUD actualizamos el
estudio de andlisis costo beneficio del “Programa de Adquisicién de Equipo e Instrumental Médico y

Mobiliario del Area Oncolégica del Hospital Dr. Juan Graham Casasus” con la finalidad de gestionar
recursos ante la Federacion y Estado.

178.- Implementar lineas de accién en los Hospitales de Alta Especialidad para el equipamiento y
redistribucion del personal.

No. Accion

1 | Contratacion de 140 enfermeras para fortalecer los cuidados de enfermeria en unidades de primer
nivel de atencién (PU013).

179.- Fortalecer los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos 3 mil 615.
No. Accidn

1 | Invertimos 95 millones 359 mil pesos en acciones de mantenimiento preventivo y correctivo en las 17
Jurisdicciones Sanitarias, 5 HRAE, 10 Hospitales Generales y 8 Hospitales Comunitarios. De la
inversion citada, 72 millones 418 mil 463 pesos al mantenimiento de equipo médico y de laboratorio,
asi como equipo electromecanico de unidades hospitalarias. Por incosteabilidad del mantenimiento y
reparacion iniciamos el proceso de baja de 30 vehiculos ante la SAIG.
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182.- Fortalecer las atribuciones de la Comision Estatal de Conciliacion y Arbitraje Médico para
mejorar la calidad en el servicio del sector salud.

No. Accidn
1 | Ampliar las areas de oportunidad en expansion de la promocién y difusién de la CECAMET.

2 Difundir en redes sociales y plataformas informativas digitales las acciones y servicios de la
CECAMET.

188.- Adoptar la Agenda de la Infancia y la Adolescencia en México 2019-2024 de Unicefi1.
No. Accién

1 | Apoyar a las madres y padres trabajadores con nifios de 04 meses a 6 afos, con servicios integrales
de educacion y cuidado infantil para lograr un sano desarrollo fisico y mental de sus hijos.
(Alimentacion adecuada, medicamentos, apoyo psicolégico, pedagogico entre otros).

2 | Implementacion de programas alimenticios que promuevan el consumo de alimentos sanos y la
reduccion de la ingesta de alimentos muy procesados y bebidas azucaradas.

3 | Otorgamiento de apoyos alimentarios a nifias y nifios de 2 a 5 afios 11 meses, no escolarizados.

189.- Invertir la piramide de los servicios de salud.
No. Accién

1 | Llevamos a cabo el programa ISSET en tu casa

192.- Dignificar la Casa del Arbol y ampliar las fortalezas institucionales para la atencion de los
adultos mayores.

No. Accion

1 Atencién Integral a adultos mayores en la Casa del Arbol y Centro Gerontolégico.
2 | Otorgamiento de apoyos alimentarios a adultos mayores.

194.- Acudir a la Revolucion Educativa a la que ha convocado Andrés Manuel Lépez Obrador, y en la

que impulsa: desayunos escolares, incremento de becas, uniformes, utiles escolares y libros de texto
gratuitos

No. Accién
1 | Entrega de 3 millones 743 mil 602 libros de texto gratuitos para alumnos de educacion especial,
indigena, preescolar, primaria, secundaria, y telebachillerato, suministrados por la federacién, con una

concurrencia estatal para la adquisicion de libros de texto para alumnos de educacion secundaria de
Centro, Tabasco

2 Entrega de 534 mil 423 paquetes de utiles escolares a igual numero de alumnos de educacion
preescolar, primaria y secundaria de los municipios.

3  Otorgamiento de apoyos alimentarios para la elaboracion de los desayunos escolares calientes en los
17 municipios del Estado de Tabasco.

4 Otorgar becas a alumnos matriculados en instituciones particulares con Autorizaciébn o
Reconocimiento otorgado por el Estado.

5 | Participacion con los registros oportunos de los estudiantes en el Programa de Becas Benito Juarez
para Jovenes de Educacion Media Superior
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194.- Acudir a la Revolucién Educativa a la que ha convocado Andrés Manuel L6pez Obrador, y en la
que impulsa: desayunos escolares, incremento de becas, uniformes, utiles escolares y libros de texto
gratuitos

No.

6

Accion
Servicio de desayunos escolares y comida nutritiva y balanceada a los ninos inscritos en los 6
CENDIS del DIF.

196.- Impulsar la Conectividad Educativa.

No.

1

10

11
12

13

14

15

Accion
Adquirir tecnologias, hardware y software, innovadoras para la imparticion de los programas
educativos.

Con la entrega de 10 laptops donadas por la empresa DG S.A. de C.V., se instal6 el Sistema
“Biblioteca Virtual ”, en la Biblioteca Publica Miguel Hidalgo y Costilla, adjunta a la Escuela Primaria
Encarnacion Becerra de Madrazo

Disefio de ofertas de educacion a distancia: imparticion de cursos de comprension de textos en inglés,
redaccion y ortografia y herramientas digitales para trabajar en el aula.

Firma de carta compromiso de proyecto internet para todos.
Fortalece UJAT intercambio estudiantil con Austin College In Sherman de Texas

Gestiones para la adquisicidon de torres de radiocomunicacion para que los centros educativos
cuenten con internet. .

Incrementar los megas de internet para los estudiantes

Inicializacion del curso semi escolarizado y virtual dirigido a 500 maestrantes; impartido en las
instalaciones del CIVE de la Universidad Juarez Autonoma de Tabasco, con el objetivo de fortalecer y
dotar de habilidades cientificas y digitales a dichos educandos.

Mediante las TICs aplicando la plataforma Google for Education, se integr6 virtualmente a la Escuela
Primaria Rafael Martinez de Escobar.

Remodelacion de la Infraestructura de la Red de Internet que permite un servicio rapido y efectivo de
todos los espacios de la Escuela Normal Primaria.

Se ampli6 la banda ancha de la Universidad.

Se realiza la conectividad a la red inalambrica para que la comunidad universitaria pueda tener
acceso a internet.

Se realiz6 el Proyecto “Capacitacion en Habilidades Digitales” a docentes de nivel basico, de manera
presencial y en linea, aplicando la Plataforma Microsoft Office 365 en ambiente de internet, con la
colaboracién de personal de la empresa Microsoft, sucursal México.

Se realiz6 el Proyecto Piloto "Aula Digital’, aplicando la plataforma Microsoft 365, para integrar
virtualmente a la Escuela Primaria Jacinto Lépez, con la colaboracién de la empresa La Red S.A. de
C.v.

Se realiz6 el Proyecto Piloto "Aula Virtual’, aplicando la plataforma Google for Education, para
integrar virtualmente a la Escuela Primaria Virginia Pérez Gil, con la colaboracion de la empresa
Contino S.A. de C
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Eje: Desarrollo social

197.- Impulsar Redes Sociales Educativas, para cohesionar la identidad cultural de las nuevas
generaciones.

No.

1

11

12

13

14

15

Accion

A través de las redes sociales institucionales se realizan campafas de difusion como Juntos
Podremos, donde alumnos y docentes nos comparten mensajes de motivacion.

-Difusién de la convocatoria para estudiantes de nuevo ingreso: Se comparte la convocatoria actual
para el proceso de admision de septiembre, asi como videos de entrevistas a Directores de Divisidén y
teléfono de whatsapp para atencién inmediata.

-Conferencias, platicas y talleres Juntos Podremos: Como parte de la campafia #JuntosPodremos se
han realizado transmisiones en vivo y videos para alentar a los alumnos a hacer actividades nuevas
en su casa.

Administracién, seguimiento y carga de informacién en la péagina oficial del Colegio asi como en las
redes sociales oficiales

Atencion en las Redes Sociales del portal de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco
Convenio de colaboracién con la Universidad Intercultural de Tabasco.

Creacion de un sitio web de la institucion educativa https:/normaleskildsen.edu.mx/ y de la pagina
https://www.facebook.com/escuelarosario.gutierrezeskildsen

Crear redes sociales educativas

Encuentro Académico de Buenas Practicas; Caminata deportiva por la PAZ; Congreso de vinculacion
(UIET, UNESCO, CENEPRED, COBATAB por realizar del 14-18 de agosto)

Firma de Convenio entre la Secretaria de Educacion y la Secretaria de Cultura. Derivado de este
convenio, se encuentran en proceso dos programas para propiciar la identidad cultural en nuevas
generaciones: 1) Proyecto de Movilidad entre Museos - AIEC 2020, para mover mil nifios de escuelas
publicas a museos del estado. 2) Proyecto de Movilidad Universitaria 20-21 generard programas de
visitas de jovenes estudiantes de IES pubicas a museos del estado.

Fomentan el arte y la cultura en nuevos universitarios

Implementacion y uso institucion del Facebook, Twitter, Youtube Channel e Instagram: Cobatabjoven,
como medio de comunicacion y promocion entre la comunidad bachiller.

Monitorear y actualizar toda la informacion relacionada con las actividades del instituto con el TecNM
y la sociedad en general.

Promocion y publicacién de actividades que fomentan la identidad cultural tales como: Video
QuédateEnCasa ante la emergencia sanitaria por el COVID-19, Efemérides, Felicitaciones, Gaceta
Digital Enlace UPCH y Revista Signos.

Promueven el uso de Facebook como herramienta de difusion cultural

Propiciar la participacion en eventos de universidades interpolitécnicas, para el intercambio de
experiencias exitosas y adopcién de mejores practicas.

Realizacion de las jornadas OAOA (Otros Algoritmos de Operaciones para el Aprendizaje de las

matematicas) este tipo de aprendizaje va dirigido a los maestrantes con la finalidad de que ensefan
mateméticas a través de redes digitales y con recursos propios de la regiones del estado, y por ende
fortalezcan el desarrollo cognitivo de sus educandos.

199.- Eliminar los examenes de admision.

No.

1
2

Accidn
Aplicacion de Examen Diagnéstico

Curso de Induccion Nuevo de ingreso en la sede Oxolotan y la Unidad Académica Villa Vicente
Guerrero, Centla, y de la Villa Tamulte de la Sabanas Centro.
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199.- Eliminar los examenes de admision.

No.

3

Accidn
De acuerdo a la emergencia santitaria se dio la apertura de facilitar el ingreso de nuestros posibles

estudiantes, con examen de admisién en linea , de acuerdo a lo implementado por el comité de
acciones de la UPGM.

Llevar a cabo procesos de valoracién diagnoéstica para conocer el nivel de conocimiento de los
alumnos al transitar de un nivel educativo a otro

201.- Establecer el transporte gratuito para los universitarios.

No.

1

Accién
Conforme a lo dispuesto en el Art. 139 de la Ley de Movilidad, damos continuidad al “Programa de
apoyo al transporte de estudiantes, adultos mayores y personas con discapacidad” (subsidio), es el

convenio que se realiza con agrupaciones de transportistas del municipio de Centro, el cual consiste
en proporcionarles un descuento.

202.- Implementar acciones de mantenimiento de la infraestructura educativa.

No.

1
2

10

11

12

13

14

15
16

Accion
Carritos de Carga para Computadoras Portatiles

Conclusién de la barda perimetral de la Unidad Académica de Villa Vicente Guerrero de la
Universidad Intercultural del Estado de Tabasco.

Construccion de albergue de jaguares en el Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza
“YUMKA”, municipio de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de albergue de pumas en el Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza
“YUMKA”, municipio de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de la techumbre en plaza civica del Plantel 30 del Colegio de Bachilleres de Tabasco,
Col. Gaviotas Norte, Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en el EMSAD No. 18, Ra. Boca de Chilapa 1ra. Seccién, Centla, Tabasco.
Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en el Poblado Boca de San Antonio, Jonuta, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccién de techumbre en la Esc. Prim. Rural Estatal Francisco . Madero, Ra. Calzada 1ra.
Seccién Norte, Cardenas, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en plaza civica de la Esc. Prim. Manuel Bartlett Bautista, Fracc. Villa el
Cielo, R/a. Tumbulushal, Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en plaza civica de la Esc. Prim. Urb. Fed. Gregorio Méndez Magafa,
Poblado Oxolotan, Tacotalpa, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en plaza civica de la Esc. Primaria Coronel Lino Merino, Col. Centro,
Tacotalpa, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en plaza civica en el Jardin de Nifios Benito Juarez Garcia, Villa Puerto
Ceiba, Paraiso, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en plaza civica en la Escuela Secundaria Federal Tomas Garrido
Canabal, Huimanguillo, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en plaza civica Esc. Prim. Rural José Maria Morelos y Pavén, R/a.
Acachapan y Colmena 3ra. Seccion, Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Disefio y seguimiento del Programa de Mantenimiento Preventivo y correctivo del IESMA.

Fortalecer progresivamente la infraestructura educativa, con aulas equipadas con tecnologias de
Ultima generacién, espacios culturales, deportivos y de actividades civicas.
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202.- Implementar acciones de mantenimiento de la infraestructura educativa.

No.

17

18

19

20
21
22
23

24
25
26
27
28

29

Accion

Gestiones ante el Fondo para Fortalecer la Autonomia de Gestién en Planteles de Educacion Media
Superior y el Fondo de Aportaciones Multiples.

Inauguran modernos laboratorios del CICTAT, ademas de obras de infraestructura educativa en la
DACSyH, Campus Chontalpa y DAMJ

Instalacién de herreria en puertas y ventanas de los edificios A, B, C, D, E, Centro de Cémputo, Aula
de usos multiples, con la finalidad de proteger la infraestructura digital de la institucion; ademas de la
aplicaciébn de impermeabilizante de alta calidad, en los edificios A y E para evitar filtraciones y
humedad que pudieran deteriorar dichos inmuebles y sus contenidos. Colocaciéon de persianas en
Coémputo y Biblioteca.

Mantenimiento a las instalaciones y equipamiento educativo.

Pintura, servicio eléctrico, equipamiento menor, reparacion de sanitarios, entre otros.

Programa Anual de mantenimiento 2020, del campus universitario

Reconstruccién del sistema de aguas pluviales de la Institucién y mantenimiento de las instalaciones
sanitarias.

Reconstruccién y rehabilitacion de la infraestructura fisica y educativa

Reconstruccion y remodelacion del servicio sanitario

Remodelacion de la Biblioteca, mantenimiento al drenaje pluvial y a la red eléctrica.

Reparacion de la infraestructura educativa

Se realizaron actividades de mantenimiento de pintura, equipos de aire acondicionado, adecuacién de
Sala de Usos Milltiples, revestimiento de grava, instalaciones hidraulicas y sanitarias, ventanas,
puertas y cancelerias e instalaciones eléctricas, de diferentes edificios y espacios del instituto.
Sustitucion del cableado de alta tension de la caseta de conexion ubicado a espaldas del edificio de

docencia 1 hasta el transformador que alimenta al edificio de biblioteca y de turismo de la Universidad.

203.- Acciones de actualizacion docente considerando el desarrollo humano y profesional.

No.

1
2

Accion
1er. Taller de Cuerpos Académicos.

7 cursos de Actualizacion Profesional, incluyendo 1 curso de tutorias como parte de desarrollo
humano, estos cursos fueron dirigidos a 81 docentes de las diferentes academias que conforman
nuestra institucion. Para el instituto es prioritario dotar de las herramientas necesarias al personal
docente para contribuir a la calidad educativa que se imparte en cada una de las 10 carreras.

Al inicio del ciclo escolar 2019-2020, se implement6 el curso- taller: “La Nueva Escuela Mexicana”,
con participacion de 34 docentes y 2 directivos, al mismo tiempo se atendi6 a 35 alumnos de séptimo
semestre, con la misma tematica. Asi mismo, con recursos ProFEN 2019 se realizd el taller de
introduccién a la bibliotecologia, se contd con la participacibn de 2 directivos, 5 docentes y 7
administrativos. En este mismo afo la encargada de la biblioteca asistié a un foro nacional de lectura
donde se tomaron talleres de Circulos de Lectura, Fomento a la Lectura y Firma de Acuerdos; desde
la Red Nacional de Escuelas Normales Publicas 2019: “Doce estrategias para las bibliotecas
normales” se tienen actividades que orientan para el desarrollo de actividades de lectura.

Aplicacion del Plan Anual de Capacitacidon para servidores publicos de este Subsistema.

Asistencia a curso, Apoyo en la supervision y participacion en curso celebrado en la sede del Plantel
11,

Capacitacion a las figuras institucionales y solidarias, en las formaciones inicial y continua.
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203.- Acciones de actualizacion docente considerando el desarrollo humano y profesional.

No.

7

10
11
12

13
14
15
16
17

18
19
20
21
22
23

24

25

26

Accion

Capacitacion constantemente al personal docente en el Modelo Basado en Competencias, en
actividades tutoriales y de asesorias, asi como en temas referente a la igualdad y equidad de género,
inclusién, ética y valores.

Capacitacion Docente para desarrollo de competencias en planeacion didactica

Capacitar al personal docente en relacion al enfoque de una nueva politica gubernamental en materia
educativa denominada la “Nueva Escuela Mexicana” cimentada en la corriente humanista, los
valores, derechos humanos y una visién centrada mas en el ser (estudiante).

Curso "Métodos Cuantitativos para Investigacién en Salud’.

Curso de actualizacion uso del equipo GNSS/GPS.

Curso de capacitacion docente titulado ‘Instrumentos de acuerdo a los lineamientos del TecNM™ se
efectud en el Auditorio de Industrial durante dos dias con una duracion total de 14 horas, y cumplié
con el objetivo de actualizar al profesorado en el tema de instrumentacion didactica para su desarrollo
en la formacion de competencias profesionales, asi como, contribuyé a auemntar los recursos para
facilitarles el proceso de ensenanza aprendizaje. Dicho curso fue impartido por el Lic. Eduardo
Martinez Cruz.

Curso de capacitacion y actualizacion docente.

Curso de capacitacion, Capacitacion Plataforma de Gestion Académica.

Curso de capacitacion, Capacitacion Sistema de Gestion Académica.

Curso de capacitacion, Jornada de Cursos y Formacién Docente.

Cursos de formacion dirigidos a 150 docentes del Subsistema Telebachillerato Comunitario con la
finalidad de fortalecer su préactica educativa y formacion académica.

Desarrollo de capacitacion, Jornada de Capacitacion Directiva.

Desarrollo de capacitacion, Jornada de capacitaciéon y actualizacion docente.

Desarrollo de capacitacion, Logisticas Capacitacion Sistema de Gestion Académica.

Desarrollo de capacitacion, Preparacion Material Capacitacion para Propedéutico

Desarrollo Docente

Diplomado Microsoft Teams

Primeros Auxilios Psicologicos |

Ensefando desde Casa

Inspirando desde Casa

Proyectos Integradores

Perspectivas de Educacion Técnica y Tecnolégica

Primeros Auxilios Psicoldgicos

Webinar Desarrollo Profesional para Maestros |

Webinar Desarrollo Profesional para Maestros Il

Webinar Desarrollo Profesional para Maestros lll

El docente requiere participar constantemente en procesos de formacion, y actualizacion con el
propésito de responder adecuadamente a los retos a los que enfrentan en el ejercicio de su labor
docente, recibierdbn como parte del programa de profesionalizacion docente para el presente afio a
cargo del departamento de Desarrollo Académico, el taller "La evaluacién en educacién basada en
competencias’; en las instalaciones del Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana.

Estrategias para la continuidad de tramites y del proceso ensefianza aprendizaje de forma remota.

Se capacitaron a los alumnos de la division (jefes de grupo) en diferentes estrategias para la
continuidad de tramites y del proceso ensefianza aprendizaje de forma remota.

Firma de convenio con el Instituto Tecnoldgico Superior de Comalcalco.
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203.- Acciones de actualizacion docente considerando el desarrollo humano y profesional.

No.

27

28

29
30
31

32
33

34
35

36
37

38

39
40

41

42

43

44
45

Accion

Fomentar la innovacién de los programas de estudio de formacién para el trabajo a través de los
Centros de Educacion Basica para Adultos.

Formacion continua del personal educativo en el estado de Tabasco, mediante acciones académicas
de capacitacion, actualizacién y el desarrollo profesional, que favorezcan sus capacidades de
desempefio en: el aula, la escuela y la zona escolar, para la mejora del aprendizaje de los
estudiantes, en el marco de una educacién con perspectiva de equidad, calidad y atencion prioritaria a
la diversidad, asi como a las comunidades escolares en contextos de vulnerabilidad.

Gestion de academias, Revisidn Productos 2a. Reunién de Academia.

Imparten taller sobre ética y bioética a profesores de la UJAT

Imparticion de programas formativos que fortalezcan el perfil profesional del Personal Docente,
Personal Técnico Docente, Personal con Funciones de Direccion, Personal con Funciones de
Supervisidbn y Personal Docente con Funciones de Asesoria Técnica Pedagobgica de Educacion
Bésica para el eficaz desempefio de su labor en diferentes contextos y situaciones con enfoque
intercultural, desde las perspectivas de género y derechos humanos.

Impatrticién de un Diplomado en Metodologia de la Investigacion.

Imparticién del Curso de capacitacién en Linea Google Classroom. Capacitar al personal docente en
manejo de plataformas educativas para desempenar sus actividades de ensefanza.

Jornadas de Formacion y Actualizacion Docente

Personal de la UTTAB recibié el "Seminario/Taller de Disefio de Experiencias Turisticas en Areas
Naturales’, en el marco del 1er. Tianguis Turistico Olmeca Maya organizado por la Secretaria de
Turismo.

Primera Jornada de Capacitacién docente 2019.

Profesionalizacién dirigida al magisterio tabasquefio con los programas de posgrado de Maestria en
Gestion Educativa y Maestria en Educacién, con el proposito fundamental de actualizar y formar
cuadros que transmitan excelencia educativa en el estado e impacten en el aprovechamiento
educativo del alumno, con el consabido impacto social del entorno.

Programa de capacitacidén y actualizacién para el personal docente del IESMA: Talleres y curso de
estrategias diversificadas de aprendizaje, evaluacion diagnéstica y ambientes de aprendizaje
multidisciplinario.

Programa para la Profesionalizacién Docente.

Se capacitaron un total de 10 docentes de TC, 22 de HSM y 6 de contrato, en las estrategias para la
continuidad del proceso ensefianza aprendizaje de forma remota.

Se capacitd6 a docentes, directores, supervisores y administrativos de personal del sector 07,
supervision escolar 23, en el manejo del software Yammer para que fortalezcan la comunicacion entre
la comunidad docente a través de las redes sociales.

Se capacitd a docentes, en el manejo de la Plataforma Khan Academy y de la Biblioteca Virtual
(bibliotecavirtual.setab.gob.mx) para motivar a sus alumnos a la investigacion virtual.

Se capacitd al personal de la Jefatura del Sector 11, integrados por docentes, supervisores y
directores, en el manejo del software “Teams” de la Plataforma Microsoft Office 365, con la finalidad
de que utilicen la tecnologia de la informacidén y comunicacion para fortalecer el nivel educativo en su
ambito laboral.

Se capacitd al personal del Centro de Maestros en el manejo de Internet.

Se capacité en el uso de la plataforma Moodle a docentes de la divisién de TIC para impartir cursos

dentro de la Universidad Virtual de la UTTAB para continuar con el proceso de ensefanza
aprendizaje.
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203.- Acciones de actualizacion docente considerando el desarrollo humano y profesional.

No.

46

47

48

49

50

Accion

Se inici6 la Maestria en Tecnologia Educativa en modalidad en linea con la Universidad Da Vinci,
beneficiando a docentes de la Institucion.

Se tuvo participacion en el ‘Taller de Orientacion sobre Fuentes de Financiamiento, Inversion y
Proveedores de Empresas Turisticas” en el marco del 1er. Tianguis Turistico Olmeca Maya
organizado por la Secretaria de Turismo.

Talleres de Acompafiamiento para la funcidn directiva de Educacién Preescolar,

Orientacion a Asesoras Técnico-Pedagodgicas por reconocimiento,

Maestria en Educacion Basica,

Diplomado para directoras.

Trabajo colaborativo con el Equipo de Microsoft para dar continuidad al proceso de capacitacién en
habilidades digitales para docentes y administrativos de la SETAB, a través de capacitacion en la
herramienta de colaboracién Teams.

UJAT Diplomado de Competencias para la Tutoria Académica

204.- Intensificar las acciones contra la obesidad en todos los niveles educativos.

No.

AW ND =

(&)

10
11

12
13
14

Accion

Activacion Fisica

Atencion psicoldgica y nutricional para alumnos.

Brigadas de salud en planteles del CECyTE.

Capacitaciones del Programa 6 Pasos de la Salud con Prevencion para prevenir la obesidad, el
sobrepeso y la diabetes a la poblacion en general, con énfasis en la comunidad estudiantil de todos
los niveles.

Crear el programa de Formacién Integral

En el segundo semestre del ciclo escolar 2019-2020 se realizaron activaciones fisicas con todos los
alumnos normalistas, durante 30 minutos los dias miércoles en el horario de 11:30 a 12:00 p.m.
Participacién de alumnos y maestros de 1er. semestre en el Rally deportivo y cultural.
Implementacién de pausas activas para personal docente de Educacion Preescolar

Jornadas Deportivas Estudiantiles

Participacion en las Caravanas de las Jornadas Tabasquenas del Conocimiento” donde se visitaron
distintas escuelas de los diferentes niveles educativos con diferentes temas como el "El plato del buen
comer” entre los principales temas.

Platicas sobre “Alimentacion Correcta”.

Programa de desarrollo deportivo y cultural para estudiantes del IESMA: Olimpiadas Deportivas y
Culturales.

Programa para la Formacion Humanistica e Integral.

Realizacion de campafias contra la obesidad juvenil, como el programa "Cuidate, pesate y midete’.
Torneo de Futbol estudiantil 2020
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Eje: Desarrollo social

205.- Fortalecer los programas de Lenguas Indigenas.
No. Accién

1

10
11
12

Actualizacion de los programas de lenguas indigenas.

Elaboracion de libros de textos de 3ro, 4to, 5to y 6to grados en lengua indigena.
Elaboracion de materiales didacticos para la ensefianza de lengua indigena
Elaboracion de antologias inéditas de cuentos y leyendas en lenguas originarias.
Elaboracion de cuadernillo de estimulacion temprana en espafiol y lengua originaria.

Convenio con el Insituto Nacional de Lenguas Indigenas.
Curso Bésico para la escritura y lectura de la lengua chol y Yokotanal personal de la universidad.

Imparticion de cursos de lengua yokotan, dirigida a los alumnos de la Licenciatura en educacion
preescolar y primaria para el medio indigena plan 90, con la finalidad de rescatar los valores y
tradiciones de la lengua materna.

Imparticibn del Taller de Aproximaciéon a la Interculturalidad dirigido a personal académico y
administrativo de la UTU, a cargo de Docentes de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco.

Oferta del Bachillerato Intercultural en los municipios de Nacajuca y Macuspana
Programa para la Formacién Humanis-tica e Integral.

Realizacion del Foro Anual en el rescate y preservacion de las Lenguas Indigenas en la Regiéon Sur-
Sureste de México (por realizar).

Se empezaron a ofrecer en la coordinacién del CADI dada la carrera de Turismo Alternativo la lengua
chontal ,y desde el afio 2010 ya pertenece a la curricula dentro de ese programa educativo.

Se imparten clases de lengua Chontal a 28 alumnos divididos en dos grupos de la carrera de turismo.
Se imparten talleres de Yokot'an a los estudiantes de primero a sexto semestre.
Taller de revitalizacion de la lengua yokot’an.

206.- Erradicar las practicas corruptas en la contratacion del personal docente.

No.

1

Accion

Contratacion conforme a los Criterios Generales Aplicables al personal académico de nuestra
instituciéon

Convoca al Proceso de Seleccion Docente, semestre agosto- diciembre 2019.

Convocatoria de Contratacion del Personal Docente 2019

Convocatoria para el proceso de seleccion Para la admision en Educacion Media Superior, Ciclo
Escolar 2020-2021

Creacion del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia

del Personal Académico de la Universidad

Politécnica del Centro

Disefio de politicas de contratacion transparente mediante procesos de planeacion participativa de la
Estrategia de Desarrollo Institucional de las Escuelas Normales (EDINEN): Revision y publicacion
oficial del Reglamento Interior de Trabajo.

En 2019, se desarroll6 el Proyecto Bolsa Virtual de Trabajo de la SETAB, funcionando en ambiente

web, beneficiando a 2,000 servidores publicos que en la modalidad de contrato colaboran como
docentes en el ambito estatal; esta accion tiene la finalidad de simplificar y transparentar el proceso
administrativo en la contratacién del personal docente, evitando las aglomeraciones y la perdida de
horas hombre, ademas de los gastos que hace el aspirante a un puesto en la Secretaria. Este sistema
continua en funcionamiento en 2020.

54



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL
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206.- Erradicar las practicas corruptas en la contratacién del personal docente.

No.

8

10
11
12
13

14

Accion
En coordinacién con la Direccién de Recursos Humanos, se da seguimiento a la operatividad del

Sistema "Bolsa Virtual de Trabajo” cuyo objetivo es la simplificacién administrativa en la contratacion
del personal docente, con criterios de normas laborales y transparencia de equidad de genero.

La contratacion de los docentes se realiza en estricto apego y conforme a los lineamientos
enmarcados en los perfiles docentes

Proceso de Admisién en Educacion Media Superior.
Proceso de Seleccion para la Admision en Educacion Media Superior, Ciclo Escolar 2020-2021.
Programa para la Profesionalizacion Docente.

Registro y Verificacion de aspirantes al proceso de Admision al Servicio Docente. Validacion de
documentos a través de la plataforma de la Unidad del Sistema para la Carrerara de las Maestras y
los Maestros, el cual contempla eventos publico para la asignacién de plazas.

Seleccién del personal docente a través de la Comision(CIEPPA) correspondiente para evaluar

208.- Disenar el Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2019-2024. y la Agenda de
Innovacién 2018-2024 vinculandolos con el sistema educativo y actividades econémicas.

No.

1

Accién

Estructuraciéon por nodos y grupos de trabajo de la Red de Vinculacién e Innovacién del Estado de
Tabasco (REDVITAB). Se crearon los nodos teméticos de Agroindustria, Turismo, Energia y Logistica
para determinar temas de investigacibn que se apeguen a las necesidades del sector productivo.
Ademas se crearon los nodos de vinculacion, innovacion y transferencia tecnoldgica, que realizan
acciones de caracter transversal para articular los esfuerzos en investigacion.

Formulacion del Programa Operativo Anual 2019 alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 y
Programa Sectorial de Educacion 2019-2024.

Programa para la Creacion de la Unidad de Investigacion, Desarrollo y Transferencia de Tecnologia y
Conocimiento.

209.- Incrementar el presupuesto para Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
No. Accién

1

Certificamos dos proyectos de la Villa El Triunfo, Balancan, para participar en la “Expociencia
Nacional 2019” realizada en Monterrey, Nuevo Leo6n, 17 acreditaciones para eventos nacionales y dos
para eventos internacionales.

Se postuld en la Convocatoria de Fomento a las Vocaciones Cientifica 2020, y se logra la aprobacién
de una propuesta por un monto de $1°050,000.00 conformado por aportaciones concurrentes al 50%
entre el CONACYT y CCYTET.

Se publicé la convocatoria del sistema, programa de reconocimiento y estimulo economico a la
comunidad cientifica y académica en Tabasco.

210.- Vincular la Ciencia, Tecnologia e Innovacion a las acciones que las instancias nacionales e
internacionales.

No. Accion

1

Estructuracion por nodos y grupos de trabajo de la Red de Vinculacién e Innovacion del Estado de
Tabasco (REDVITAB). Se cre6 el grupo de trabajo "China Campus Network™ con el fin de alinear la
oferta de las becas ofrecidas por China a la realidad estatal. Se implementaron los "Didlogos Newton’
en coordinacién con el Fondo Newton del Gobierno del Reino Unido, para establecer las prioridades
gue se apeguen a las necesidades de los sectores productivos a aplicarse en proximas convocatorias.
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Eje: Desarrollo social

213.- Involucrar a los jovenes en los proyectos de ciencia y tecnologia, de las actividades productivas.

No.

1

12

13
14
15
16

17

Accion
"INFOMATRIX Latinoamérica 2019", Concurso Latinoamericano de Proyectos Estudiantiles en
Ciencia y Tecnologia.

1.- Proyecto de Fortalecimiento de la Clinica de Terapia Fisica; Proyecto Creacion del Jardin Bota-
nico; Proyecto para la Creacion del Laboratorio de Estudios Socioeconémicos y el Proyecto para el
Impulso de Eco-nomias Sociales.

72 ExpoCiencia Estatal 2019.

Ademas del Proyecto de Vocaciones Cientificas ya enunciado en el numero de propuesta 209, se
implementa el programa de Nuevos Talentos, que tendra como finalidad canalizar apoyos ecénomicos
para que estudiantes de educacion superior participen en el Verano de la Academia Mexicana de la
Ciencia 2020.

Asistencia de los jovenes al Foro Internacional de Negocios y Emprendimiento 2019.
Ciencia Ciudadana, nueva vision de la UJAT en materia de investigacion

Concurso “Multimedia 2019 Ciencia y Tecnologia”

Concurso de Creatividad e Innovacion Tecnologica Estatal.

Concurso de Creatividad e Innovacion Tecnologica Nacional.

Congreso de Emprendimiento "SURPRENDE".

El profesor Franco Lucio Ruiz Santiago, continda su estancia académica en el Centro Regional de
Produccion Mas Limpia, la cual esta contemplada para el periodo enero 2020-diciembre 2023.

El objetivo de la estancia es participar en el proyecto ‘Impulso de la competitividad del ecosistema
Cacao-Chocolate del Estado de Tabasco mediante fortalecimiento de sus capacidades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacion’. Actualmente dos alumnos del programa educativo de TSU en Procesos
Alimentarios participan en el proyecto de investigacion.

Estudiantes de la Divisiébn de Quimica a través del proceso de estadias han participado en proyectos
de ciencia y tecnologia en nuestra institucion, asi como en el extranjero. Se presenta evidencia de tres
alumnas en proyectos de la Division académica y un estudiante que realiz6 una estadia en
DALHOUSIE UNIVERSITY de Canada.

Expo Sustentable "CHONOJOB".
Firma de convenios con instituciones y/o centros de investigacion.
Instalacién del Comité Técnico Consultivo de Vinculacion Estatal CECyTE Tabasco.

La UTTAB y la empresa EG San Miguel S de P.R.L. de C.V., signaron convenio para la movilidad de
alumnos y académicos con fines docentes, de investigacion o de asesoramiento, estadias o practicas
profesionales y servicio social, asi como la prestacion de servicios tecnolégicos, programas de
capacitacién y la gestion de actividades de responsabilidad social.

Memoria de estadia:

a) Obtencidn de aceite a través del método de ultrasonicacion a partir de semillas de higuerilla’;

b) Estudio del contenido de aceite extraido de semilla de marandn para la produccién de biodiesel’;
c)'Disefio y elaboracion de un biodigestor semi automatizado a nivel laboratorio para la produccién de
biogas’;

d)’'Disefio y elaboracién de un dispositivo para el censo de niveles de alcohol en procesos de
fermentacion en la produccion de bioetanol’.
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213.- Involucrar a los jévenes en los proyectos de ciencia y tecnologia, de las actividades productivas.
No. Accién

18 | Participacion en los eventos de Expociencias y Foros Nacionales e Internacionales de Innovacién
Educativa

19 | Presentacion de proyectos para titulacién integral de egresados de la ingeneria en gestion
empresarial.

20 | Presentacion, desarrollo y conclusién de proyectos de residencia profesional insertos en el sector
productivo.

21 | Proceso de estadias (6to. cuatrimestre en el nivel TSU y 11vo. en el nivel de Lic. o Ing.).

22 | Seinvolucrd a estudiantes de las diferentes carreras en los proyectos de investigacion académica que

realizan los docentes de la institucién, para el desarrollo de residencias profesionales, proyectos para
titulacion integral.

23 | Seminario de topicos actuales de investigacion bajo el enfoque de la intercultural
24 | XIX Concurso en Linea de Creatividad Tecnoldgica para Alumnos y Docentes 2020.

215.- Reestructurar los contenidos de los museos de Tabasco.
No. Accion

1 | 4 presentaciones del Show Cientifico de Mad Science "El misterioso desvanecimiento del Libro de
Flask’.

2 Adquisicién de microscopios para observacién de especies encapsuladas en Sala Cuida.
3 | Rehabilitacion de 10 exhibiciones de las diferentes salas tematicas.
4 | Renovacion con material de laboratorio del Taller de Quimica en la Sala Piensa.

216.- Modernizar el Museo Papagayo.
No. Accién

Ambientacién de Lobby "Jungla Fantastica’.

Construccion de robot MIP 2020, dara la bienvenida a los visitantes.

Estanque "La Casa de las Tortugas’.

Inauguracion del Parque Vial en los Jardines Papagayo.

Instalacién Aeroplano Turbo Commander 690B.

Renovacion estética de Sala Cuida con instalacion de viniles de fauna tabasquefa.
Transformacion de la exhibicion “Miralo de cerca”, con nueva exhibicién de Pejelagartos

N o ok 0N =

217.- Implementar Museos Digitalizados en Tabasco.
No. Accién

1 | Promover las promociones, programas, servicios y oferta del Museo en las diferentes plataformas de
difusion.
2 | Rehabilitacién de 5 exhibiciones interactivas.

218.- Continuar y fortalecer el Festival Ceiba,
No. Accion

1 | Gestiones de recursos federales para llevar a cabo el Festival Cultural CEIBA.
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Eje: Desarrollo social

219.- Impulsar a los proyectos culturales.

No.

a 0N =

7

8

9

10
11
12

Accion

Apoyos FONART en beneficio de los artesanos tabasquefos.

Desfile en Dia de Reyes Magos por las calles de la Ciudad de Villahermosa.

Encuentro con artesanos locales, para pedido especial de FONART

Exposicién Artistica del Centro de Estudios e Investigacién de las Bellas Artes (CEIBA).

Exposicién pictorica Cacao y Chocolate “Sentimientos y Sabores a través de la lente’, del colectivo de
Fotdgrafos Obtura Tabasco A.C.

Participacién en 6 eventos culturales extramuros, Eventos en el Museo con Exhibicion de artesanias
de IFAT, exhibiciones de pintura y arte de Ceiba, 3 obras teatrales de la Secretaria de Cultura en Sala
Tabasco y presentacion de grupos de tamborileros en eventos especiales.

Participacion en el 32 Aniversario del YUMKA.

Participacion en el Festival de la Panetela en el Municipio de Emiliano Zapata.
Participacion en la 5ta. Feria de Clubes Universitarios de Ciencia.

Participacion en la Noche de Estrellas.

Participaciones mensuales en el Corredor Cultural organizado por la Secretaria de Cultura.
Tecmifest, en la Universidad Tecmilenio.

223.- Generar encuentros y festivales tematicos.

No.

1
2
3

Accion
Encuentro de artes para nifias y nifios.
Eventos donde participan artesanos tabasquefios

Jornadas Pellicerianas (lecturas de obra, conferencias, presentacién de libros, talleres, exposiciones
pictéricas y recitales poéticos) para Conmemorar el Aniversario luctuoso del Poeta Carlos Pellicer
Cémara.

Muestra 66 internacional de Cine.

224.- Fortalecer el patrimonio tangible e intangible en las comunidades de origen indigena y mestizo.

No.

1

2
3
4

Accion

Comercializacion de Artesanias

Concursos de artesanias

Empadronamiento Estatal de Artesanos

Establecer programas de capacitacién y asesoria técnica a favor de los artesanos.

236.- El diseno de los programas para los grupos vulnerables con bases estadisticas.
No. Accidn

1

Atender mediante Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacién Regular (USAER) a las escuelas de
educacion inicial y basica con el proésito de disminuir o eliminar las barreras de aprendizaje y la
participaciobn a través del trabajo colaborativo de la comunidad escolar, asi como estrategias
psicopedagobgicas, que permitan el maximo aprovechamiento escolar de los alumnos con
discapacidad.

Coadyvamos con la Secretaria de Bienestar Federal, para la ejecucion de los Programas Federales.

Dotar de acceso a alimentos nutritivos, suficientes y de calidad para garantizar el derecho a la
alimentacion de las nifias, nifios y adolescentes tabasquefios en condiciones de vulnerabilidad.
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Eje: Desarrollo social

236.- El diseno de los programas para los grupos vulnerables con bases estadisticas.

No. Accién

4 | Integracién de mesas de trabajo en coordinacion con los H. Ayuntamientos del Estado de Tabasco.

5 | Los recursos para obras del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS 2020), en su
vertiente Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE 2020), son convenidos con los
ayuntamientos, dependencias y organismos, con base en diagnésticos y asambleas comunitarias,
para atender las necesidades mas sensibles de la poblacién, incorporando informacién levantada in
situ.

6 | Se trabaja en la realizacién de un estudio estadistico y geografico de infraestructura vial existente y

sus condiciones de accesibilidad universal, inclusion, perspectiva de género, igualdad, sustentabilidad
y sostenibilidad, asi como de los diversos sistemas de transporte y su adaptabilidad y capacidad para
favorecer la accesibilidad y movilidad a los grupos vulnerables, en en el marco del Comité Estatal de
Informacion Estadistica y Geografica de Tabasco. (CEIEGT).

237.- Implementar mecanismos anticorrupcion en el disefio de programas de los grupos vulnerables.

No.

1
2

Accion
Declaracion Patrimonial.

En 2020, para fortalecer la inclusion familiar en el ambito educativo, se disefié y esta en proceso de
desarrollo el Sistema “Quejas y Denuncias” para que las familias a través de las APF tengan un medio
y canal de comunicacién para externar sus opiniones y denuncias en los temas del ambito educativo;
también permitira al personal docente y niveles de mando de la estructura educativa, conocer y tener
los elementos para la toma de decisiones en el ambito de su competencia.

De manera coordinada entre los niveles de mando docente, de control y de administracion, la atencién
inmediata de los problemas que se detecten a través del sistema, contribuira al cumplimiento de la
educacion de calidad, con eficiencia y transparencia en su funcionalidad.

Se solicita que los tramites se realicen de manera personal o acreditando la personalidad ante la
SEMOVI con un poder notarial y se requiere la validacion y vigencia de las facturas ante el organismo
Servicio de Administracion Tributaria.

Todas las acciones que se realizan en este 6rgano estatal de control, dan respuesta a los diversos
requerimientos de las personas sin ver condicién social o econémica, credo o raza.

238.- Vincular a la Secretaria de Cultura con grupos vulnerables para promover festivales artisticos.

No.

1
2
3

Accion
Compainia de Teatro.
Gestiones de apoyos a los exponentes del Teatro Campesino.

La SBSCC, en coordinacién con el DIF Tabasco y el Ayuntamiento de Nacajuca, llevaron a cabo la
celebraciéon del Dia de Muertos, con actividades como el concurso de Altares Comunitarios
Yokot’Anob en la cabecera de ese municipio, evento que incluyd muestra gastronémica vy
presentacion de grupos de danza.

239.- Fortalecer las acciones de accesibilidad.

No.

1

Accion
1.-Implementar estratégicamente cuatro clinicas de heridas crdnicas y agudas. 2-Contratacion de 140
enfermeras para fortalecer los cuidados de enfermeria en unidades de primer nivel de atencién

(PU013) 3.-Fortalecimiento de las clinicas de heridas ya existentes a través de un fondo fijo para la
adquisicién de materiales de curacion.

Asistencia Social a través de la Donacién de Sillas de Ruedas y Equipo de Deporte Adaptado para
Personas con Discapacidad.
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239.- Fortalecer las acciones de accesibilidad.

No.

3

10

11
12

13

14
15
16

17

18

Accion

Atender problemas en el Neurodesarrollo de nifias y nifios que presentan diagnoésticos de TDAH
(Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad), Disfasia del Desarrollo, Autismo, Sindrome de
Down, retraso del desarrollo psicomotor y/o trastornos de conducta, se realizan actividades como
motricidad fina, grafomotricidad, silabario, actividades de atencion, introduccion a la lectoescritura,
colores y numeros. Es importante sefialar que la participacion de los padres es relevante en el
proceso de rehabilitacion.

Beneficiar a los pacientes que muestran musculos estirados, distonia y espacidad con el tratamiento
de la toxina, ya que esta ayuda a relajar los muasculos y el tratamiento fisiatrico tiene mayor éxito. A
pesar de su costo se ha logrado incrementar un 20% su uso.

Capacitar al personal por medio de cursos, talleres. Fortalecer con personal del proyecto de ‘Jovenes
Construyendo el Futuro®. Adquirir los insumos necesarios para la operatividad del taller de ortesis y
prétesis.

Capacitar, sensibilizar y concientizar a los servidores publicos conforme a lo establecido en el cédigo
de ética para la atencion optima del paciente, con la finalidad de minimizar tiempos de espera.
Mantenimiento y/o correctivo al sistema por parte del personal calificado para tal fin. Mejorar los
sistemas informaticos para agilizar el tramite del paciente que ingresa por primera vez al C.R.E.E.

Construccion de crucero para personas con discapacidad sobre la avenida Coronel Gregorio Méndez
Magafa por la Unidad de Medicina Familiar de Centro del ISSET, en la Ciudad de Villahermosa,
municipio de Centro, Tabasco.

Difusién a la Lengua de Sefias Mexicana como parte del patrimonio linglistico de México y como
herramienta fundamental en la comunicacién para las personas de la Comunidad Sorda del pais.

Equipamiento para el Taller, ‘La Musica es para Todos’, para Nifias, Nifios, Adolescentes y Adultos
con Discapacidad.

Gastos de Operacion del Centro de Recursos para la Atencion Integral al Espectro de Autismo
(CRIAT) y "Proyecto de Formacién Laboral’, elaboracion y comercializacién de productos a partir del
taller de alimentos y bebidas del CRIAT.

Interpretacion de LSM

La Coordinacion General de Centros Integradores del Gobierno de Tabasco, tiene previsto promover
que en las instalaciones de los Centros Integradores de Bienestar, en proceso de gestidn, se
disponga de acceso gratuito a internet.

Operatividad de los Centros de Desarrollo de Habilidades para la Vida (VIDHA) y "Proyecto Formacién
Laboral’, elaboracién y comercializacién de productos a partir del Taller de la Vida Diaria del Centro
VIDHA Adolescentes y Adultos.

Operatividad del Centro de Atencién Integral para Ciegos y Débiles Visuales.

Programas de la Subdireccion de Proteccion Social y Educacién Familiar: (Terapias psicologicas,
tanatolégicas, foros y talleres para orientacion de las familias).

Programas del Centro de Atencion para el Adolescente Tabasquefio de la Direccion de Orientacion
Familiar y Asistencia Social (DOFYAS).

Realizar mensualmente pléticas de salud, dirigidas a padres, madres o tutores para concientizar la
importancia de la rehabilitacion y concluir de manera satisfactoria su tratamiento con el objetivo de
lograr de manera correcta la inclusion social.

Recaudacion de todas las contribuciones.
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239.- Fortalecer las acciones de accesibilidad.

No.

19

20

21

22

23

Accion

Se estan desarrollando diversos proyectos de mantenimiento y adecuacion de la infraestructura vial
urbana en zonas prioritarias del municipio de Centro, favoreciendo la movilidad peatonal inclusiva, los
cuales dentro de sus alcances incluyen: Suministro e instalacion de seméforos tipo LED, con unidades
controladoras de ultima generaciébn que pueden ser monitoreadas y controladas en tiempo real;
sefialética vertical y horizontal (pintura para delimitar los pasos peatonales), banquetas, rampas
peatonales y abanico con las medidas necesarias para las personas con discapacidad. Asimismo
realizando las gestiones para conseguir los recursos a través de los diversos sistemas de
financiamiento que permitan la ejecucién y consolidacién de los mismos.

Se estan gestionando los recursos del Fondo Federal Metropolitano 2020, a través de la Secretaria de
Finanzas del Estado de Tabasco, para llevar a cabo el proyecto ejecutivo “Adecuacién de la
infraestructura vial urbana para favorecer la movilidad sostenible e inclusiva en diversas areas de la
zona metropolitana de Villahermosa, Tabasco”. El proyecto consiste en la rehabilitacion de la
infraestructura vial en materia de movilidad de 5 avenidas principales de la zona metropolitana y en el
mantenimiento de diversos cruceros de la ciudad de Villahermosa, contaran con semaforos de 3y 4
luces tipo LED; unidades controladores de Ultima generacion que pueden ser monitoreadas y
controladas en tiempo real; sefalética vertical y horizontal (pintura para delimitar los pasos
peatonales), banquetas, rampas peatonales y abanico con las medidas recomendadas para las
personas con discapacidad.

Se llevd a cabo la integracion de la informacion para gestionar los recursos del Fondo para la
Accesibilidad en el Transporte Publico para las Personas con Discapacidad FOTRADIS 2019. Con
este recurso se llevé a cabo el proyecto: Instalacién de seméaforos para personas con discapacidad
en la ciudad de Villahermosa del municipio de Centro. Consistente en el suministro e instalacién de
semaforos tipo LED, sefialamientos verticales y horizontales (aplicacion de pintura termoplastica) en
cuatro cruceros principales:

- Crucero que comprende las Avenidas Gregorio Méndez Magana con Mario Brown Peralta
- Crucero que comprende las Avenidas Universidad con Seguro Social Clinica 46

- Crucero que comprende la Avenida Profesor Ramén Mendoza con calle Ram6n Mendoza
- Crucero que comprende la Av. Carretera a la Isla con calle Uno.

Se realizaron las gestiones para obtener los recursos del Fondo para la Accesibilidad en el Transporte
Publico para las Personas con Discapacidad FOTRADIS 2020. Este recurso se destinara para la
adquisicién de 4 Autobuses inclusivos para las personas con alguna discapacidad en Villahermosa,
Tabasco. Mismo que consiste en la adquisicién de unidades con 41 asientos para el publico con las
siguientes caracteristicas: accesibilidad universal, timbres de sefales audiovisual, escalon retractil de
estacionamiento, guia de piso podo tactil, placas grabadas en braille, pasamanos central con
sefializacion en braille.

Se trabaja activamente en coordinacién con la Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras
Publicas del Estado y los municipios para que en el ambito de competencia, se lleven a cabo los
mantenimientos preventivos y/o correctivos en las vias de comunicacion locales que conectan a
nuestro estado, pero prioritariamente para que al planear, disefiar e implementar programas y
acciones que involucren la movilidad de personas, bienes y mercancias se observen los principios de
accesibilidad universal, calidad, derechos humanos, desarrollo econémico, equidad e inclusién,
igualdad, perspectiva de género, resiliencia, sostenibilidad, sustentabilidad y seguridad, dando
prioridad en la utilizaciébn del espacio vial a los peatones, de conformidad con la jerarquia de
movilidad, estipulada en el articulo 8 de la Ley de Movilidad para el Estado de Tabasco.
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Eje: Desarrollo social

239.- Fortalecer las acciones de accesibilidad.

No.

24

25
26

Accion

Sensibilizacion y difusion de la cultura de la discapacidad, asi como la promocién del derecho de las
personas sordas a tener acceso a la informacién.

- Participacién en la interpretacion en Lengua de Sefias Mexicana (LSM) de eventos oficiales. Difusién
a la Lengua de Senas Mexicana como parte del patrimonio linguistico de México y como herramienta
fundamental en la comunicacion para las personas de la Comunidad Sorda del pais.

- Realizacion de cursos y talleres de LSM tanto al publico en general como a servidores publicos,
familiares y estudiantes miembros de la Comunidad Sorda.

- Participacion en la realizacidn e interpretacion de material infografico y videografico en LSM.

- Participacion en organizacién, difusiébn y realizacion de eventos de la familia con actividades
relacionadas con la cultura de la discapacidad y la difusién de la LSM.

Servicios de rehabilitacion y mantenimiento del sistema de semaforos.

Terapias psicologicas, foros y talleres para orientacion de las familias.

240.- Acciones para tratamiento de la victima y el agresor de violencia de género, con lineas de
accion en educacion social, en centros educativos y laborales.

No.

1

10

11
12

13
14
15
16

Accion

Campanfa constante de equidad de género: Crear la Campana Rojos y Rojas ni mas ni menos, en
donde se promueven el respeto y la equidad en el campus universitario

Campafa contra la trata de personas.

Campafa de difusion

Capacitacién para la implementacion de la Norma NMX-R-025-SCFI-2015 sobre la Igualdad Laboral y
No Discriminacion.

Concurso de Carteles Digitales en el marco de los 16 dias de activismo en la “Prevencion vy
Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres”.

Conferencia con la participacién de especialistas en la materia.

Convenios con el Instituto de la Mujer y el Instituto de la Juventud y el Deporte, Colegio de México y
UNAM.

Difusién de la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacion del Tecnolégico Superior de México.
Disefiamos material de difusion libre de estereotipos de género, con lenguaje incluyente y no sexista.

Educar en materia de género con el objetivo de orientar a la comunidad universitaria sobre el tema de
sociedad igualitaria y fomentar una cultura de respeto y no violencia contra las mujeres, evitar la
discriminacién, desigualdad entre géneros o la promocion de roles y estereotipos de un lenguaje
sexista. Con el programa Institucional de Servicio Social Comunitario "Combate al Bullying’,
estudiantes inscritos en el programa imparten platicas de actuacién con padres de familas, alumnos,
maestros y directores, talleres teéricos y practicos llevados en el saldén de clases con dinamismo
permitiendo la reatroalimentacion.

Entrega Narvaez Osorio proyecto de protocolo contra Hostigamiento y Acoso sexual en la UJAT

Establecimiento del programa tutorial y consultorio psicopedagodgico, para la atencion de
problematicas y conductas socioemocionales diversas, que conlleven a un mejor desarrollo humano y
prevencion de actos violentos. Todo esto con la finalidad de atender a los alumnos de las Licenciatura
en Intervencion Educativa y Licenciatura en Pedagogia.

Firma de Convenio de Colaboracion con el Instituto Estatal de la Mujer

Formar integralmente a estudiantes, a través del Programa para la Formacion Humanistica e Integral.
Foros de Platica del Protocolo de Atencion y Violencia de Género.

Homenaje con el tema: Respeto, Derechos y la No Violencia contra la Mujer.
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Eje: Desarrollo social

240.- Acciones para tratamiento de la victima y el agresor de violencia de género, con lineas de
accion en educacion social, en centros educativos y laborales.

No.

17
18
19
20

21

22
23
24

25

26

27
28

Accion

Interpretacién de LSM

Platicas y talleres en centros educativos

Programa Institucional de Valores y Actitudes.

Promovimos la participacion en actividades académicas, foros, conferencias, conversatorios,
coloquios, para su participacion en acciones de Prevencion, involucrando a toda la ciudadania.
Realizamos visitas domiciliarias, donde se atendi, canalizé y se le di6 seguimiento a un caso de
violencia de género.

Reunion de trabajo, Reunién para formar mesas de trabajo contra el abandono escolar

Se elaboré Protocolo de Actuacién para la Prevencion y Atencion de la Violencia de Género.

Se promociona por medio de radio, televisidn y diferentes plataformas de redes sociales, a través de 5
campanfas, la sensibilizacion para las personas que viven violencia de género, la difusién del derecho
de las mujeres a una vida libre de violencia para canalizarlas hacia una atencion psicolbgica
apropiada.

Se realiz6 la Conferencia “Hoy decido amarme”, impartido por la Mtra. Ana Julia Valencia Méndez,
Directora General de la Policia Estatal Preventiva con Perspectiva de Género, con el objetivo de que
las mujeres del tecnologico contribuyan a identificar, prevenir y denunciar actos violentos y agresores.
Sesion de Dialogo y Proyeccion Gratuita "En Buenas Manos’. Contribuir a la concientizacion de los
derechos y obligaciones de las nifias, nifios y adolescentes.

Talleres reflexivos para mujeres violentadas y de masculinidades para hombres agresores

Tamizaje de Riesgo Psicosocial, Conferencia Atencion a la Violencia Escolar, Conferencia "Violencia

en el noviazgo’, Jornada Nacional: Entornoseguros, Tamizaje de Violencia de Género

241.- Incluir realmente la perspectiva de género en las lineas de accion de los programas del Plan
Estatal de Desarrollo.

No.

1

Accion
Actividades y estrategias desarrolladas con el tema de ‘lgualdad de Género’, a través de nuestra

campafa ‘Tienes el Poder de Cambiar tu Vida’, dirigida al personal del Museo asi como a los
visitantes al inicio de su visita.

Aprobacion del Programa Institucional del ISSET que incluye lineas de accién con perspectiva de
género.

Aumentar la poblacion informada en materia de sus propios derechos y sus responsabilidades, asi
como trato ético ante los prestadores de servicio de salud publica y privada en el estado de Tabasco.

Brindar espacios que concilien el rol del trabajo doméstico y del cuidado para que las mujeres
atiendan su salud en las unidades médicas a través de los Centros de Entretenimiento infantil (CEIl).

Campanfa constante de equidad de género: Crear la Campana Rojos y Rojas ni mas ni menos, en
donde se promueven el respeto y la equidad en el campus universitario

Celebracion del Dia Internacional de las Mujeres y las Ninas en la Ciencia; Cine-Club UNESCO;
Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer (6 de marzo), Cine club UNESCO, celebracién de
las Nifias y las la Mujeres Rurales (por realizar 11 y 15 de octubre, CENEPRED, COBATAB)

Celebrar convenios de colaboracion con instancias de los poderes legislativo y judicial.
Conferencia sobre equidad de género, beneficiando a 50 servidores publicos.
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Eje: Desarrollo social

241.- Incluir realmente la perspectiva de género en las lineas de accion de los programas del Plan
Estatal de Desarrollo.

No.

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
20

21

22

23
24
25

26

Accién
Considerar igualdad de género Programa sectorial de Desarrollo Energético y Energias Renovables,
objetivo 7, estrategia 1, linea de accion 2.

El ISSET particip6 en dos mesas del foro de consulta popular sobre Salud, Seguridad y Asistencia
Social.

El Programa Institucional del Colegio de Bachilleres de Tabasco, contempla la perspectiva de género
en todas las acciones establecidas

Establecer criterios de inclusion y equidad de género en planes y programas de estudio, asi como en
el ingreso, permanencia y eficiencia.

Impatrticién de la asignatura Equidad e inclusion social a estudiantes del octavo semestre. Realizacion
de un cine debate en el marco del Dia contra la Homofobia, Bifobia y Transfobia.

Implementacion de Unidades de Género en las dependencias y organismos de la Administracion
Publica Estatal

Implementacién mensual de la Campana “Tienes el Poder de Cambiar tu Vida”, creada por el Museo
Interactivo Papagayo, a través de acciones y actividades de equidad de género.

Incluir la equidad de género, mediante capacitaciones e integracién de trabajos administrativos y
operativos.

Inclusion de los sectores vulnerables en las lineas de accidn de los esfuerzos de emprendimiento en
la Secretaria.

Jornada Nacional de la Mujer Conalep en la Ciencia,

Taller de Valores,

Crianza Positiva,

Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia,
Videoconferencia: La Contribucion de las Mujeres en la Ciencia

La Unidad de Género desarrolla un programa de capacitacion

Mediante Decreto 101, se publicé en el Extraordinario numero 145, del Periédico Oficial del Estado,
de fecha 13 de junio de 2019, el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024.

Realizar capacitaciones en materia de género, cultura institucional, derechos humanos, no
discriminacion, interculturalidad y diversidad sexual.

Se han incluido en el Programa Especial Transversal Combate a la Corrupcion y Mejora de la Gestion
Publica 2019-2024 acciones sobre perspectiva de género.

Se incluy6 en el Plan Estatal de Desarrollo acciones relacionado a la perspectiva de género.
Se llev6 a cabo el Dia Internacional de la Nifia y la Ciencia con dos conferencias.

Se trabaja en la inclusidén de personal de ambos sexos en todas las areas de la Secretaria, con una
vision de igualdad de género,

Trabaja la UJAT en Plan de Igualdad de Género

243.- Empoderamiento y adelantamiento de las nifias y mujeres.

No.

1
2

Accion
Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer

Convivencia con pacientes del Hospital de Salud Mental y altruismo con familiares de pacientes del
Hospital Regional de Alta Especialidad Dr. Gustavo A. Rovirosa Pérez

Establecer criterios de inclusion y equidad de género en planes y programas de estu-dio, asi como en
el ingreso, permanencia y eficiencia.
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Eje: Desarrollo social

243.- Empoderamiento y adelantamiento de las nifias y mujeres.

No.

4

12

Accion

Exposicion de la conferencia “Derechos por la igualdad de las mujeres” alusiva al tema del afio 2020
“Soy de la Generacidén Igualdad: por los derechos de las mujeres”. Expositora: Mtra. Analuisa
Trinidad Gomez, Jefa del Departamento de Violencia Familiar e Igualdad de Género de la Direccion
de Salud Psicosocial.

Jornada Nacional de la Mujer Conalep en la Ciencia,

Taller de Valores,

Crianza Positiva,

Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia,
Videoconferencia: La Contribucion de las Mujeres en la Ciencia

Jornadas de Conferencias “Las Chicas Basicas son de Ciencia”,
la conferencia “Las mujeres matematicas de México”,

Pago de becas a madres jévenes y jévenes embarazadas.
Panel “El reto de las mujeres en el ambito Universitario”
Participacion en el movimiento "Un dia sin Mujeres’.

Realizacion de la actividad museo viviente tomando como ejemplo y marco a las mujeres que han
incursionado a lo largo de la historia antigua y contemporanea para hacer consciencia en el alumnado
con respecto a las luchas que han tenido que librar para lograr los derechos que actualmente se
tienen.

Se dio atencion psicologica a estudiantes de las diferentes carreras para tener una mejor salud mental
y coadyuvar en el empoderamiento hacia las alumnas.

246.- Educacion para todos.

No.

1

Accion

Actividad deportiva, Abanderamiento de la delegacion deportiva que asiste al evento de CONADEMS
en Aguascalientes.

Actividad deportiva, Encuentro CONADEMS.

Apertura del proceso extraordinario para recibir alumnos que no pudieron ser aceptados en otras
instituciones educativas; en las Licenciaturas de Intervencion Educativa y Pedagogia, todo ello con la
finalidad de dar cobertura y educacion oara todos, aperturandose 4 grupo de 30 alumnos cada uno.

Asistencia a evento, 2do. Congreso Cambridge para la Educacion Media Superior.

Atencion de los alumnos con discapacidad u otra condicion en los Centros de Atencidén Multiple (CAM)
utilizando practicas pedagdégicas enfocadas a contribuir a la construccién de su proyecto de vida que
les permita su inclusién al medio educativo, social, cultural y laboral.

Brindar educacion Basica (Primaria y Secundaria) a los jovenes mayores de 15 afios y adultos, sin
distincion de género vy nacionalidad, que se encuentren en calidad de rezago educativo, a través de
los Centros de Educaién Basica para Adultos CEBAS.

Brindar una educacioén de calidad
Ciclo de Videoconferencias virtuales, a través de las plataformas de google meet y zoom
Curso de induccién para alumnos de nuevo ingreso.

Difusion y empoderamiento de la Agenda 2030 ODS/IES; Participacion de las universidades de la
AGENDA 2030 (CENEPRED-COBATAB)
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Eje: Desarrollo social

246.- Educacioén para todos.
No. Accién

11

12

13

14
15
16
17
18
19

20

21

22
23
24
25
26
27
28

29
30
31

El Instituto fue invitado como ponente para realizacion del Foro de Consulta Popular Pueblos
Indigenas, Bienestar Rural y Centros Integradores para la formulacion del Pan Estatal de Desarrollo
del Estado 2019-2024, en el Municipio de Jonuta donde alumnos de las carreras de Sistemas,
Industrial, Civil, Industrias Alimentarias y Petroleras junto con el Director formaron parte de dicho foro.

En el marco del dia mundial de los humedales en el pasado 4 de Febrero se celebré en el TecnM
Campus de los Rios el Coloquio alusivo a la fecha con la participacién de 7 conferencias de las
investigaciones més relevantes de la regibn y con la presencia de tomadores de decisiones,
autoridades comunales, prensa, productores y personal de sembrando vidas. _x000D_

Los conferencistas fueron: 1. Dr. Everardo Barba Macias.- ECOSUR, Dr. Rodimiro Ramos.- ECOSUR,
Dra. Claudia Zenteno Ruiz.- UJAT, Dr. Miguen Angel Salcedo.- UJAT, Dr. Arturo Torres Dosal.-
ECOSUR San Cristobal, Dr. Gilberto Pozo Montuy.- TecNM Campus de los Rios y el Dr. Alfonso
Castillo de la DAM Rios. Se tuvo la participacion del Presidente Municipal de Balancan,
Representante de Sembrando Vidas, Direccién de proteccién ambiental y desarrollo sustentable,
Directores Académicos del Campus de los Rios y del Director general el Dr. Ivan Arturo Perez
Martinez. .

Foro de Consulta sobre la Legislacion Secundaria en Materia Educativa, de la Regién Sur-Sureste
organizado por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) y la Secretaria de Educaciéon de Tabasco (SETAB).

Gestion de academias, Entrega de distribucion de Material Apoyo bibliografico.

Gestidon de academias, Pilotaje de Aulas interactivas.

Graduacion Escolar.

Graduacion Escolar.

Impulsar Redes Sociales Educativas, para cohesionar la identidad cultural de las nuevas generaciones

Incrementar la difusion de la oferta educati-va, que propicie el incremento de la matricu-la escolar y el
posicionamiento de la UPGM entre las IES del pais, por el desempeno la-boral de sus egresados,
capacidad de em-prendimiento y su contribucion al desarrollo sostenible.

Participacion activa en el proceso de nuevo ingreso a la educacion media superior en el ciclo
2019-2020, captando a méas alumnos de los programados

Participacion en Club de Lecturas por los alumnos de 2do semestre. Participacion en el desfile del 20
de noviembre, recordando la Revolucién Mexicana.

Practicas Clinicas de Enfermeria Pediatrica.

Proceso de ingreso para al ciclo escolar Agosto 2019 Julio 2020

Promocién de las carreras del Instituto

Promueve la UJAT proteccion de ideas y proyectos innovadores

Realizan 1er Congreso en la Vision de la Nueva Escuela Mexicana

Se aceptan todos los aspirantes y no se discrimina segin el resultado del examen de admision.

Se dio inicio en la Instituciébn el modelo de la Educacion Dual, con elobjetivo de cualificar
profesionalmente a personas trabajadores en un régimen de alternancia que combina la formacion de
los alumnos en el centro educativo y formaciéon en una empresa.

Se han titulado 36 egresados de las diferentes carreras
Visita de seguimiento a planteles, Prueba piloto para el proyecto “Aula Digital” para los EMSaD.
Visita de seguimiento a planteles, Visita Académica.
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Eje: Desarrollo social

247.- Impulsar la cobertura de los programas dirigidos a los jovenes.

No.
1

10
11
12
13

14

248.-

Accion

Aplicacion de los Planes y Programas de Estudio en los 21 planteles CECyTE distribuidos en 10
municipios del Estado.

Continuar la promocion del programa 'PROMAJOVEN’, en los centros de educacion baésica
(CEBAS), para apoyar alumnas que se encuentren embarazadas en edad de 15 afos a 18 afos .

El Premio Estatal de la Juventud tiene la finalidad de destacar el desempefio ejemplar de jovenes
tabasquefios en el estudio o el trabajo.

Firma de convenio, Firma de convenio con la Universidad Tecmilenio.

Foro del Fomento a la Lectura que se llevo a cabo en el auditorio del DIF.

Fortalecerd UJAT estrategias para renovar su compromiso con los estudiantes

Incrementar la oferta educativa, privilegiando la diversificacion, pertinencia y demanda de sus
modalidades.

Llama la UJAT a aspirantes, prepararse a través de la guia del examen de ingreso EXANI-II, para
residencias médicas

Movilidad Internacional en Lakehead International University, Ontario, Canada.

Ofertar educacion superior de calidad.

Orienta la UJAT a quienes buscan elegir su carrera universitaria

Para el ciclo escolar 2019-2020 se brindé servicios educativos en toda la entidad

Se difundié el Programa de Servicio de Atencidon Psicologica” en el curso de induccion de inicio de
semestre, durante la bienvenida por grupo y por medio de los correos institucionales de cada jefe de
carrera.

Tarjeta INJUDET que tiene como fin, dar acceso a las juventudes tabasquefas (12 a 29 anos), de los
principales grupos prioritarios (madres solteras, mujeres embarazadas, jévenes indigenas,
discapacitados y jévenes sin empleo / estudios), a productos y servicios que permitan su desarrollo
pleno, a un menor costo. La tarjeta es funcional cuando se regionalizan los beneficios, abarcando
comercios de todo el estado, y los mismos corresponden a satisfacer las necesidades basicas que
tienen las juventudes para su bienestar.

Transformar los programas dirigidos a los jovenes, en auténticos espacios de desarrollo

humano, instruyéndolos en inteligencia emocional, erradicacion de adicciones, sexualidad
responsable y en instrumentos de desarrollo de habilidades y competencias que sean utiles para la

vida.
No.
1

Accién

A traves de talleres teéricos llevados acabos en el salén de clases con dinamismo permitiendo la
retroalimentacion, Hablar sobre la higiene, metodos anticonceptivos y como afecta el embarazos a
temprana edad. El programa de servicio social comunitario de 'Educacién Psicosexual” se busca
generar conciencia en los adolescentes y jovenes del respeto por su propio cuerpoy ensefar formas
de cuidarse y protegerse.

Aplicacion de 43 Lecciones del Programa Construye T

Aplicacion del Programa Construye-T habilidades socioemocionales.

Brindar orientacién y consejeria adolescentes en salud sexual y reproductiva en base a la NOM 047
del grupo etareo de 10 a 19 afnos.

Conferencia ‘Cambiate el CHIP’
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Eje: Desarrollo social

248.-

Transformar los programas dirigidos a los jovenes, en auténticos espacios de desarrollo

humano, instruyéndolos en inteligencia emocional, erradicacion de adicciones, sexualidad
responsable y en instrumentos de desarrollo de habilidades y competencias que sean utiles para la

vida.
No.
6

10
11

12

13

14

15
16

17
18

19

20

Accion

Conferencia sobre el manejo de las emociones.

En la conferencia se indic6 que las emociones son reacciones psicofisiolbégicas que representan
modos de adaptacion a ciertos estimulos del individuo cuando percibe un objeto, persona, lugar,
suceso o recuerdo importante.

Las emociones y todas las reacciones corporales asociadas a ellas, sirven de fundamento para los
mecanismos basicos de la regulacion en la vida, estan fundamentalmente al servicio de la
supervivencia.

Crear el programa de Formacién Integral

Desarrollo de habilidades blandas, para desarrollar competencias en trabajo en equipo, liderazgo,
creatividad y habilidades de comunicaciéon

Desarrollo de programa de capacitacion para los jévenes
Detecciones positivas de tamizajes para identificar conductas de riesgo de suicidio en escuelas.

Difundir los programas de becas federal, estatal y municipal a los alumnos matriculados, a fin de
fortalecer sus condiciones so-cioecondmicas y promover la conclusién de metas y objetivos de estudio.

Estrategia "Viralicemos la lectura” propuesta por la DGESPE ante la contingencia del COVID-19, inici6
el 30 de marzo de 2020. Participacion de los estudiantes presentes en la Feria Internacional de la
Lectura, actividades culturales, artisticas y de especialistas, se realizé el 15 de noviembre de 2019.

Platica * El desafio de la Pérdida”

Descripcién: En este momento de nuestras vidas donde todo ha cambiado radicalmente, y que las
personas han tenido diferentes tipos de pérdidas, es importante elaborar una informacién practica que
les ayude a saber que pueden hacer si estan enfrentando una pérdida. Por tal motivo, el tema de
desafiar la pérdida tiene como objetivo, que las personas que escuchen la platica puedan identificar
los tipos de pérdida, las etapas de duelo, cuando se han quedado atrapados en este proceso y como
pueden desafiar la pérdida.

Platica “ La resiliencia’

Ante la situacién de emergencia sanitaria que nos aqueja como sociedad debemos hacer frente a esta
pandemia con los recursos psicosociales que poseemos, de alli la importancia de conocer acerca del
tema de la Resiliencia; ya que este concepto hace referencia a la capacidad de afrontamiento ante la
adversidad para transformarla y construirla.

Platica "Fortaleciendo nuestra Inteligencia Emocional’.

Practicas Clinicas de alumnos de Enfermeria Intercultural en el Hospital Regional de Alta Especialidad
Dr. Gustavo A. Rovirosa Pérez

Programa Institucional de Valores y Actitudes.

Se realizan platicas preventivas, que los jovenes participen en el cuidado de la salud, que les permite
adoptar una forma de vida saludable, siendo responsables con el uso de preservativos, para evitar los
embarazos no deseados y alguna enfermedad de transmisién sexual, las consecuencias del uso de
de drogas u alcohol.

Se realiz6 el taller "‘Proyecto de vida'con los estudiantes del 20. Semestre Grupo A de la carrera de
Contador Publico, con el objetivo de que el estudiante tenga metas y objetivos que lo impulsen a tener
una educacion integral y una mejor salud mental.

Sesiones de habilidades para la vida.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

249.-

Fortalecer las acciones para prevenir adicciones como la drogadiccion, alcoholismo y

tabaquismo, por medio programas de intervenciones de educacién social.
No. Accion

1

10
11

12
13

14

15
16

17

“Cuento basado en valores: Carlitos el Colibri”.

Los cuentos de la Mtra. Olga Tapia Garcia de la Direccion de Salud Psicosocial, tienen como finalidad
promover los valores y conductas positivas, mediante la narraciébn de historias de personajes de
nifios, jovenes y fauna Tabasquefia. Temas como: la amistad, la honestidad y prevencién de
adicciones.

Asesorias psicopedagogicas

Campafa de concientizaciéon, prevencion y deteccion de consumo de sustancias adictivas en los
adolescentes. Se realiza en coordinacion con COMCA Cardenas, Coalicion comunitaria de Cardenas,
CECAT, Asociacion la Pelota que rebota e INJUDET con el patrocinio de Fundacion Telmex. Torneo
de futbol de calle, ‘De la calle a la cancha’ para realizar seleccidon de equipo que representara al
estado de Tabasco en el torneo Nacional. Donde el fin es detectar a adolescentes en situacién de
calle, con factores de riesgo para el consumo de sustancias adictivas o adolescentes con consumo de
drogas y atraves del deporte brindarles una alternativa para ocupar su tiempo y supereaciéon personal,
el equipo de terapeutas de UNEME CAPA se encarga de dar la atencion psicologica a los
adolescentes y jévenes detectados.

Concurso Estatal de Escoltas.
Conferencias a los alumnos del instituto sobre adicciones.

Continuacion del Programa, ‘Mi Universidad Saludable” UPCH, libre de Humo de Tabaco, en
colaboracién con la Secretaria de Salud.

Convenio General de Concertacién con la Central Mexicana de Servicios Generales de Alcohoélicos
Anbénimos, A.C.

Crear el programa de Formacién Integral

Dado que durante esta pandemia hemos tenido que seguir los lineamientos de sana distancia, se han
realizado entrevistas de radio y television en las cuales se han presentado temas de concientizacién y
prevencion del consumo de sustancias adictivas.

Encuentro Deportivo Estatal.

Entre el afio 2019 a la fecha, se implement6 en el campus universitario el programa "Espacio 100%
libre de humo de tabaco” con la finalidad de proteger la salud de la comunidad universitaria. Estas
actividades son supervisadas por el personal de la Secretaria de Salud y el Centro de Atencidn contra
las Adicciones de la misma Secretaria.

Festival cultural para familias indigenas

Firma de convenio, Firma de convenio con la Central Mexicana de Servicios Generales de Alcohdlicos
Anbénimos, A.C.

Fortalecer al Centro de Apoyo Psicopedagogico, en beneficio de la inteligencia emocional de los
estudiantes.

Platica "Tabaco y Salud Pulmonar".

Platica 'La neta de la Mariguana” 1 Sesion, La Neta de la mariguana 2a. Sesion,
Prevencion deAdicciones,

Conferencia sobre Prevencion deAdicciones,

Taller Prevencion de Adicciones

Se disenaron 2 ftripticos para difundir la prevencién de adicciones como el alcoholismo y la
drogadiccién, entre los estudiantes del instituto. ya que el Instituto actualmente se encuentra
certificado como "Edificio 100% Libre de Humo de Tabaco’
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

249.-

Fortalecer las acciones para prevenir adicciones como la drogadiccion, alcoholismo y

tabaquismo, por medio programas de intervenciones de educacién social.

No.

18

19

20

21
22
23

Accion
Se impartié la conferencia: “Alcoholismo en las Mujeres”, con el fin de contar con una comunidad
estudiantil informada en el ambito de la prevencién y atencion del consumo nocivo de alcohol e
indicar a los jovenes sobre el dafio que produce el consumo excesivo del alcohol y su alta incidencia
de muertes en mujeres. El expositor fue el Dr. Miguel Angel Fonz Pérez, adscrito a la Secretaria de
Salud.

Se llevo a cabo una platica con personal de AA sobre temas de alcoholismo y drogadiccion a los
alumnos de 2do. Semestre grupos A, B y C con un horario de 11:30 a 13:00 hrs.

Se realizan asesorias psicologas, para alumnos con problemas de aprendizaje, enfermedades ETS,
Adicciones.

Sensibilizacion y proceso de adiccion.
Simposio "¢, Cdémo esta tu Coraz6n?”, en el marco de la Semana Nacional de la Salud.

Visitas de verificacion a establecimientos que venden, expenden y suministran bebidas alcohdlicas al
publico en general y la toma de muestras para constatar la calidad sanitaria de los productos que se
consumen en el Estado, asi como también la vigilancia sanitaria para regular el uso y consumo de
tabaco en las areas asignadas de fumar a fin de proteger la salud de las personas de los efectos
nocivos causados por la exposicién al humo del tabaco.

251.- Fortalecer las acciones para eliminar el sobrepeso de los jovenes y en general mejorar su
calidad de vida.

No.

1
2

10

11

Accion

Activacion fisica

Capacitaciones del Programa 6 Pasos de la Salud con Prevencion para prevenir la obesidad, el
sobrepeso y la diabetes a la poblacidén en general, con énfasis en los jovenes.

Conferencia “Estado actual de la Enfermedad Renal Crénica en México”,

Fortalecer las acciones para eliminar el sobrepeso de jovenes y en mejorar su calidad de vida. El
departamento de Servicios Médicos realiza consultas de primer contacto, asi como también se realiza
la captura de historial clinico de alumnos de nuevo ingreso y se le realiza somatometria, medio por el
cual detectamos si son: obesos, con sobrepeso o bajo de peso, por el interrogatorio sabemos que
son: hipertensos, diabéticos, cardi6patas, padecen alguna enfermedad, alérgicos o tienen alguna
discapacidad.

Instauracién del programa de entrenamiento y acondicionamiento fisico dirigdo a los alumnos de
Licenciaturas, con la finalidad de mejorar su salud a través del acondicionamiento fisico, cuadyuvando
esto a mantener a los alumnos alejados de conductas no adecuadas y de adicciones.

Lograr alianzas estratégicas a través de la promocion de actividades universitarias extramuros, con
acciones de difusion de la cultura, las artes y el deporte.

Programa de desarrollo deportivo y cultural para estudiantes del IESMA: contratacién de profesor de
educacion fisica.

Programa de Fomento al Deporte en la comunidad estudiantil
Rutinas de activacion fisica en linea por docentes de educacion fisica y jovenes estudiantes.

Se elabor6 el Programa de Salud Psicoemocional con temas sobre Valores, adicciones, violencia,
obesidad, proyecto de vida, salud mental, suicidio, autoestima, manejo del estrés, depresién, salud
fisica, embarazos no deseados y sexualidad

Se imparte a los jovenes platicas como: 'El Plato del Buen Comer’, "Alimentacion Saludable” y
"Alimentos Chatarra’.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

251.- Fortalecer las acciones para eliminar el sobrepeso de los jévenes y en general mejorar su
calidad de vida.

No.

12
13
14

15

Accion
Se imparten talleres de futbol y voleibol a los estudiantes normalistas.
Semana Estatal de Educacion Fisica.

Tamizajes de salud a los alumnos de nuevo ingreso, toma de talla, peso e indice de masa corporal y
recomendaciones sobre una buena alimentacion.

Torneo basquetbol 2020.

252.- Robustecer las acciones que faciliten una mejor calidad de vida a los jovenes que tengan alguna
discapacidad.

No. Accién

1 | Atencion, con apoyo especializado, de alumnos con alguna necesidad educativa especial

2  Canalizaciones de jovenes con discapacidad a psicologos o psiquiatras, con la autorizaciéon previa de
los padres de familia. Una vez que los psicOlogos tienen una valoracion del alumno, se les da la
opcion a los padres de familia para seguimiento de sus hijos y le ayude en su adaptacion social, con
la poblacién en los planteles.

3  Conferencia dirigida al alumnado de la Licenciatura de Intervencién Educativa, con la finalidad de
hacer consciencia de la discapacidades en el ser humano y tener presente que se puede ser
discapacitado en cualquier etapa de la vida y a cualquier edad. Por supuesto tambien para la
generacion de consiencia hacia el trato con las personas que presenten problematicas de esta indole.

4 | En los planteles contamos con rampas para que los alumnos se puedan trasladar en sillas de ruedas
o0 el uso de baston.

5 | Gestionar programas compensatorios para estudiantes en condiciones de vulnerabilidad o excelencia
educativa, para contribuir a la permanencia y eficiencia terminal.

6 | Implementacién de tratamiento integral a pacientes que pertenecen a la Villa Vicente Guerrero.

253.- Diseiar programas de aprendizaje de oficios para que diversifiquen sus oportunidades de
ingreso.
No. Accién

1 | Actualizacion y creacidn de cuatro nuevas capacitaciones para el trabajo.

2  Fomentar la innovacion de programas de acuerdo a la demanda del entorno social para lograr que
mas jovenes adultos se interesen en los talleres que se imparten en las escuelas de oficios e
integrarlos en el ambito loboral.

3 | Vincular a los egresados con el sector productivo, social y econémico, a través de una gestion

eficiente.

254.- Diseno de estrategias para mejorar la permanencia en el sistema educativo.

No.
1
2

Accion

asesorias personales y grupales

Brindar educacion de excelencia, privilegiando el ingreso, la permanencia y eficiencia terminal, a
través del modelo basado en competencias.

Cada tutor se encarga de llevar el seguimiento de los avances de sus alumnos en cada uno de las
asignaturas, éstos las reportan al departamento de docencia, a través de informes escritos y orales
en las reuniones semanales, los alumnos en alerta se citan para un didlogo personalizado y
orientarlos en el cumplimiento de sus trabajos.
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Eje: Desarrollo social

254.- Diseno de estrategias para mejorar la permanencia en el sistema educativo.

No.

4

10

11
12
13
14

15
16
17

18
19

20
21

22

Accion

Certificacion 1SO 9001:2015 NMX-CC-9001-IMNC-2015 Auditoria de Mantenimiento: MA-03 febrero
de 2020.

Crear un entorno de sensibilizacion en los docentes para que puedan implementar las estrategias
necesarias y asi evitar la desercidn escolar en los jovenes adultos inscritos en las escuelas de los
oficios y CEBAS

Difusion y facilidades en la aplicacion del otorgamiento de las becas ‘Benito Juérez’.

Dotacién de limpieza, material de oficina y kit’s deportivos.

En coordinacion con la Direccion de Profesiones, se elabord el Micrositio “Aprende en Casa” con la
finalidad de que profesores y alumnos de educacion basica tuvieran una fuente de consulta y
orientacion virtual para continuar con el ciclo escolar, de manera practica y sencilla.

El enlace al micrositio es http://aplicaciones.setab.gob.mx/aprendeencasa/index.php .

El Micrositio comprende los médulos: “Verano Divertido”, ”Aprende en Casa”, “Jévenes en Casa’,
“Aprende en Casa Tabasco”, “Reforzamiento Setab”, y “Material de Apoyo”. Cada mddulo contiene
mas de una seccion cuyo contenido da una integracidn escolar completa y sencilla de entender. Al 11
de junio, han ingresado 11,121 visitas.

Implementacion del Programa de Tutorias y Asesorias con los estudiantes del ITSC, buscando la
diminucion de los indices de reprobacion y desercion escolar mediante un seguimiento continuo,
asesorado y personalizado.

Los docentes de las cinco divisiones académicas ofrecen asesorias a todos los alumnos de la UTTAB
en diferentes materias, los dias y horarios de cada profesor se publican en la seccién de avisos de la
pagina web institucional.

Matriz de Indicadores de Resultados/Programa Institucional de Tutorias.

Ofertar educacioén superior de calidad.

Ofrecen orientacién y ayuda psicopedagdgica a jévenes universitario

Organizacion sistematica de programas de tutorias personalizadas, para atender las necesidades de
los educandos con el propésito de identificar, posibles problematicas que lo alejen de las aulas; todo
esto con el objetivo de lograr la mayor permanencia de alumnado en nuestra licenciatura.

Programa de Asesoria y Tutorias para estudiantes.

Publicacion del Programa Institucional de Desarrollo 2019-2024.

Reapertura del CRAE Centro de Regularizacion y Acreditacion Especial, oara garantizar la
continuidad de estudios a los alumnos

Reunion de trabajo, Mesa tematica “Convivencia en entornos escolares: Abandono Escolar’.

Reunion de trabajo, Reunién virtual para el andlisis de los aspectos considerados en los lineamientos
Administrativos en el ambito de la Educacion Media Superior.

Revision y evaluacion, Revisidn Reactivos Concurso de Conocimiento.

Se dispone del Programa Institucional de Tutorias Académicas (PITA), asi como la instruccion de
trabajo IT-E-A-01 Evaluacién de asignatura y deteccién de alumnos con bajo aprovechamiento
académico, asi como la IT-E-A-10 Atencién tutorial, en la cual se describen los mecanismos de ayuda
para los alumnos por parte de un tutor académico, mismo que se define uno por cada grupo de
alumnos. Ademas se tiene un consultorio de atencion psicopedagogica para apoyar a los alumnos.
Tutorias y mentorias son programas que disminuyen el rezago estudiantil
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

255.- Intensificar acciones para una vida sin violencia entre los jovenes.

No.

1

10

11

12
13
14
15

260.-

Accion

Asistencia a evento, Encuentro Estatal para Poner Fin a la Violencia contra Nifos, Nifias y
Adolescentes.

Campana dia naranja 25 de cada mes , en redes sociales se realiza la difusion del dia naranja, se
otorgan lazos naranjas y violentometros.

Capacitaciones y sensibilizacién a través del programa de equidad de género

Conferencias dirigidas a la Comunidad Universitaria

.Derechos por la Igualdad de las Mujeres

.La voz de la Igualdad

.Mujeres Talento y Propiedad Intelectual

Crear el programa de Formacién Integral

Fortalecer el mecanismo de alerta. Con el programa Institucional de Servicio Social Comunitario
“Combate al Bullying” estudiantes inscritos en el programa imparten platicas de actuacion con padres
de familas , alumnos, maestros y directores, talleres tedricos y practicos llevados en el saldén de
clases con dinamismo permitiendo la reatroalimentacion.

Gran Cruzada por los Valores

Hablando de ansiedad. La salud emocional es fundamental para disfrutar de la vida y una de las
emociones que interfiere es la ansiedad. Es natural preguntarnos como combatir la ansiedad. La
ansiedad forma parte inherente de nuestra vida y de nuestra sociedad. Por lo que es necesario estar
preparados, saber que hacer, como aparece y gestionarla; porque ain cuando es molesta, incomoda,
amenazante o paralizadora, estarad a lo largo de nuestra vida y en muchos momentos de manera
ineludible. Por ello, la importancia de este tema a tratar.

Implementacion del Programa de Valores de la institucidén, a través de tripticos sobre violencia y
vandalismo.

Impulsar la sensibilizacién entre los actores de la educacién relacionados con ambientes libres de
violencia.

Participacion de docentes y estudiantes en el conversatorio 'Nifios armados” impartido en el
auditorio de la Escuela Normal Primaria. el 31 de enero del 2020. Participacidén en la conferencia
enfocada en la "Deteccioén y Manejo en Rehabilitacion Fisica de Conducta Suicida en Nifios™ por el
MPJC. Abimael Weiss Magafia y la LRF. Gabriela Palma Sanchez, impartido en el Auditorio de la
Escuela Normal Primaria, el 14 de noviembre del 2019.

Platica "Violencia en el noviazgo'.

Platica de violencia de género y acoso.

Se elaboré Protocolo de Actuacion para la Prevenciéon y Atencion de la Violencia de Género.

Se realizaron 7 acciones preventivas tales como Talleres, Platicas y tamizajes de deteccidn de riesgo
psicosocial

Empleo Temporal, Bolsa de Trabajo y Movilidad Laboral en el Sector Publico para los

integrantes de los pueblos indigenas.

No.

1

Accion
Actualmente Federacién y Estado no tienen previsto asignar recursos para programas de Empleo

Temporal, pero estan en ejecucidon estrategias como Sembrando Vida y Jévenes Construyendo el
Futuro, entre otras.

Apoyo a buscadores de empleo mediante los programas de Movilidad Laboral Sector Agricola,
programa de Trabajadores Agricolas Temporales y Mecanismo de Movilidad.
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ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo social

260.-

Empleo Temporal, Bolsa de Trabajo y Movilidad Laboral en el Sector Publico para los

integrantes de los pueblos indigenas.

No.

3

4

262.-

Accion

Asesoria a la poblacién que se acerque en busca de una oportunidad de colocacién en los diversos
subprogramas y servicios que ofrece el Servicio Estatal de Empleo.

Desarrollar las capacidades de los alumnos, para que sean lideres en generacion de empleo o
autoempleo, a través del Centro de Desarrollo Empresarial e incubadora de negocios.

Difusion de los diversos servicios y programas del SEE.

En la SEMOVI laboran personas que hablan lenguas indigenas, y dentro del personal contamos con
personas con algun tipo de discapacidad.

Integrar brigadas comunitarias de proteccion civil en las comunidades y localidades de dificil acceso,
solicitando colaboracién con dependencias e instituciones para obtener recursos econémicos.

La Universidad Tecnoldgica de Tabasco cuenta con una Bolsa de Trabajo que permite identificar las
oportunidades de empleo en el sector productivo a nivel regional y nacional, de tal manera que se
promueven a través de ésta, procesos de reclutamiento, seleccion y contratacibn de personal
orientado especificamente a egresados de la UTTAB independiente de su origen o procedencia.

Se tiene firmado convenio con el SNE y de esta manera nos brindan vacantes para para nuestro
egresados y por otra parte el encargado de la coordinacion busca vacantes en distintas empresa de la
zona de influencia.

Reforzar de acciones sobre mujer indigena, ninos indigenas, economia de traspatio, lengua

indigena, infraestructura basica, eliminacién de la discriminacién y medicina tradicional.

No.

1
2
3

4

Accion
Entrega de sillas en la Escuela Centro Rural Infantil Los Bucheco.
Por peticion de los ciudadanos se realiza la supervision y reparacion de la incubadora.

Se cuenta con una propuesta de 9 proyectos a favor de la poblacion indigena, pero se registra una
insuficiencia de recursos financieros para su puesta en marcha.

Solicitud de una silla de ruedas para una nifia con discapacidad

266.- Apoyar las ligas locales de los diferentes deportes, con transporte publico, infraestructura y
capacitacion.

No.

1

Accion
Recibimos y atendimos las solicitudes realizadas por las escuelas béasicas (primaria y secundaria) de

municipios , para traslado de alumnos a eventos deportivos, solicitando a los transportista del Estado
el apoyo para el traslado.

267.- Incrementar los espacios deportivos.

No.

1

Accion

Construccion de estructura metalica para techado en cancha comunitaria. Ra. Ignacio Allende 2da.
Seccion, Teapa, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de techumbre en la alberca olimpica de la ciudad deportiva, en la ciudad de
Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Obras complementarias en la alberca olimpica de la ciudad deportiva de la ciudad de Villahermosa,
municipio de Centro, Tabasco.

Obras complementarias en la alberca semi olimpica de la ciudad deportiva, en la Ciudad de

Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco.
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Eje: Desarrollo social

268.- Apoyo a deportistas de Alto Rendimiento.

No. Accion
1

Reconocimiento a su esfuerzo deportivo para atletas y entrenadores en base a resultados en
Olimpiada Nacional y Paralimpiada.

271.- Mantenimiento de la infraestructura deportiva.
No. Accidn

1

Rehabilitacién de campo de Futbol 7 y reparacién de red eléctrica e iluminacion, ubicado en la unidad
deportiva de la ciudad de Tacotalpa, municipio de Tacotalpa, Tabasco. Refrendo 2020.
2

Rehabilitacién de la alberca semi olimpica de la ciudad deportiva, en la ciudad de Villahermosa,
municipio de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.
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Eje: Desarrollo social

149.- Depurar el régimen juridico del desarrollo social, fortaleciendo la vinculacién y sistematizandolo
con el desarrollo humano.

No. Accién
1 | Emitimos el Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climético.
Elaboramos y presentamos iniciativa con proyecto de Decreto para reformar y adicionar disposiciones

de la Ley de Desarrollo Social, misma que fue aprobada por el H. Congreso del Estado y publicada en
el Periédico Oficial, Suplemento N, edicién 8057, de fecha 23 de noviembre de 2019.

2 | Mediante publicacion en el POET, el 23 de noviembre de 2019, se reforma la Ley de Desarrollo Social
de Tabasco.

3 | Se formaliza la instalacion del Consejo Estatal de Desarrollo Social, en el cual el C. Gobernador del
Estado funge como Presidente y el Titular de la SBSCC como Secretario Técnico.

151.- Reformar la Secretaria de Desarrollo Social con un marco moderno de la Politica Social.
No. Accién
1 | Creacién de la SBSCC, mediante reforma a la LOPEET, publicada en el POET el 28 de diciembre de

2018. Sus principales atribuciones son: Fortalecer el bienestar, inclusién y cohesion social, mediante
el combate efectivo a la pobreza y la atencion a grupos vulnerables, con énfasis en los pueblos
indigenas; fomentar la proteccion, conservacion, preservacion y aprovechamiento sustentable de los
ecosistemas, recursos naturales, bienes y servicios ambientales, y contribuir a frenar el cambio
climético, para garantizar el derecho humano a un medio ambiente sano.

2 | Emitimos el Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico
3 | Se creb la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico, mediante la implementacion

de la nueva Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, publicada en el Extraordinario
numero 133, del Periddico Oficial del Estado, de fecha 28 de diciembre de 2018.

159.- Instaurar el Cédigo de Etica del Sector Salud y una Guia de Conducta.
No. Accién

1 | Mejorar los medios de participacion ciudadana que midan el resultado, desempefio e impacto de
nuestros servicios y acciones, que permitan evaluarnos y redisefiar planes.

165.- Realizar todas las acciones necesarias en asignacion de recursos, personal y equipamiento
para iniciar el pleno funcionamiento del Hospital de Cardenas y el de Terapia Intensiva de Comalcailco.

No. Accién
1 | Equipamento y mejoras a la infraestructura del Hospital Disiderio Rosado

214.- Transformar el Instituto Estatal de Cultura en la Secretaria de Cultura.
No. Accion

1 | Decreto 060, publicado en el POET 133 extraordinario de fecha 28 de diciembre de 2018, donde se
crea la Secretaria de Cultura.

225.- Reactivar la cultural para rescatar los espacios existentes y promover las manifestaciones
artisticas.

No. Accién

1 | Fortalecer la convivencia comunitaria, las expresiones artisticas y la participacion juvenil en la vida
politica y social, ademas de contribuir a la cohesién social, valorar el territorio y fortalecer el
sentimiento de pertenencia de las juventudes mexicanas.
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Eje: Desarrollo social

Cumplido

225.- Reactivar la cultural para rescatar los espacios existentes y promover las manifestaciones
artisticas.

No. Accién

2  Reactivamos el corredor del CICOM, aprovechando todos los espacios culturales de la zona, y se
concret6 la reapertura del Planetario Tabasco 2000, que fue sede de la proyeccion de peliculas y

documentales de corte cientifico, asi como de la imparticidbn de conferencias, cursos, talleres y demas
actividades.

261.- Fortalecer la Coordinacion para el Desarrollo Social de los Pueblos Indigenas.
No. Accién

1 | Participacion en la organizacion y difusién del evento realizado para conmemorar el "Dia Internacional
de los Pueblos Indigenas".

272.- Reformar el Instituto del Deporte de Tabasco.
No. Accién

1 | Se reform6 el Acuerdo de Creacion del Instituto de la Juventud del Estado de Tabasco, para quedar
como Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco, mediante Acuerdo publicado en el Suplemento
‘C’, de la ediciébn niumero 7970, del Periddico Oficial del Estado.

77



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo Regional Sostenible

275.- Fortalecer los Consejos Desarrollo Rural Sustentable.
No. Accién
1 | Instalacion del Consejo Estatal de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Tabasco, propuesta del

reglamento interior del Consejo Estatal para el Desarrollo Rural del Estado de Tabasco e integracion
de la Comisién Intersecretarial del Consejo Estatal para el Desarrollo Rural del Estado de Tabasco.

2 | Se llevara a cabo sesion extraordinaria del Consejo Estatal para el Desarrollo Rural sustentable del
Estado de Tabasco, para la toma de protesta de nuevos integrantes, aprobacion del reglamento
interior del Consejo Estatal e informe de la SEDAFOP y Comision Intersecretarial sobre las acciones
transversales en beneficio del desarrollo rural sustentable del Estado.

278.- Atender las zonas costeras, los asentamientos irregulares y gestionar infraestructura de
proteccion.

No. Accién
1 | Mitigar del riesgo, mediante acciones generadas por proyectos de prevencion.

292.- Impulsar que los municipios disefien programas de recursos naturales y protecciéon al ambiente.
No. Accién
1 | Integracion de la Agenda Ambiental Municipal.

294.- Implementar lineas de accion para la cobertura total de agua potable en todas las localidades
del Estado.

No. Accidn

1 | Construccion de red de agua potable (incluye una red de 2,508 ml de tuberia pvc de 3" @ y 2,268 ml
de tuberia de pvc de 4" g, pozo profundo, subestacion eléctrica, 140 tomas domiciliarias, caseta de
inspeccioén, tanque elevado de 35 m3 y cerca perimetral), en Rio Seco y Montafia 3ra. Seccion
(Chinal), municipio de Huimanguillo, Tabasco

2  Construccion del sistema de abastecimiento de agua potable, incluye (una red de 4,082 ml de tuberia
pvc de 3" @ y 2,460 ml de tuberia de pvc de 4" g, pozo profundo, subestaciéon eléctrica, 80 tomas
domiciliarias, caseta de inspeccion, y cerca perimetral), en la rancheria EI Mingo, municipio de
Cardenas, Tabasco.

3 | Elaboracion de estudio y proyecto ejecutivo para la construccion de cisterna que abastecera la zona
surponiente, asi como la lineas de conduccion para reforzar el sistema de la ciudad de Emiliano
Zapata, del municipio de Emiliano Zapata, Tabasco

295.- Disenar un Programa de Manejo de Aguas Residuales con una vision integral.
No. Accion

1 Rehabilitacion electromecanica del carcamo “CICOM”, de la ciudad de Villahermosa, Tabasco.
REFRENDO 2020.

2 | Rehabilitacion electromecanica del carcamo “Concentrador Tabscoob”, de la ciudad de Villahermosa,
Tabasco. Refrendo 2020.

3 | Rehabilitacion electromecanica del carcamo “Gaviotas Norte”, de la ciudad de Villahermosa, Tabasco.
Refrendo 2020.

4 Rehabilitacién electromecénica del carcamo “La Manga 1I”, de la ciudad de Villahermosa, Tabasco.
Refrendo 2020.

5 | Rehabilitacion Electromecanica del Carcamo “La Pélvora”, de la ciudad de Villahermosa, Tabasco.
(Complemento)
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295.- Disenar un Programa de Manejo de Aguas Residuales con una visién integral.
No. Accién

6 | Rehabilitacion Electromecéanica del Carcamo “La Polvora”, de la Ciudad de Villahermosa, Tabasco.
REFRENDO 2020.

7 | Rehabilitacion Electromecanica del Carcamo “Malecén” antes Central, ubicado en el Malecén Carlos
A. Madrazo Becerra, de la ciudad de Villahermosa, Tabasco. Refrendo 2020.

8  Rehabilitacion electromecanica del carcamo “Noreste”, ubicado en la Avenida Constitucién esquina
Bastar Zozaya, de la ciudad de Villahermosa, Tabasco. Refrendo 2020.

9  Suministro e Instalacion de equipos para la rehabilitacion electromecanica de los carcamos; Noreste,
Manga II, Cicom, Pélvora, Malecon, Gaviotas Norte y Concentrador Tabscoob, de la ciudad de
Villahermosa, Tabasco. Refrendo 2020.

10 | Supervisiobn de 7 obras de rehabilitacion electromecéanica de los carcamos: Noreste, Manga Il,
CICOM, Poélvora, Malecon, Gaviotas Norte y Concentrador Tabscoob de la ciudad de Villahermosa
Tabasco. Refrendo 2020.

11 | Telemetria de los equipos para la rehabilitacion electromecénica de los carcamos: Noreste, Manga I,
CICOM, Pélvora, Malecdn, Gaviotas Norte y Concentrador Tabscoob, de la ciudad de Villahermosa,
Tabasco. Refrendo 2020.

297.- Rescatar las lagunas y los rios.
No. Accién
1 | Saneamiento Ambiental de Cuerpos de Agua

301.- Fortalecer el centro documental del agua en la UJAT.
No. Accidn
1 | Trabajara la UJAT por rescate de la “Laguna de las llusiones”

305.- Ampliar de revision de cartera de proyectos de energia renovables.
No. Accién
1 | Trabajos en colaboracion con IMP, ITESM y CIATEQ

313.- Construir el distribuidor vial de Cunduacan.
No. Accion

1 | Proyecto ejecutivo para la construccion del distribuidor vial Cunduacan, municipio de Cunduacan,
Estado de Tabasco.

318.- Rehabilitacion de la via corta Reforma - Dos Bocas.
No. Accion

1 | Rehabilitaciébn de pavimento asfaltico y terracerias, camino: E.C. (Coatzacoalcos - Villahermosa),
tramo: del km 0+000 al km 24+000, Cuerpo ‘A" y 'B’., ubicado en el municipio de Cunduacan,
Tabasco.

322.- Reactivar y modernizar los puertos de Dos Bocas y Frontera.
No. Accidn

1 | Contar con un estudio de las necesidades administrativas de recursos humanos, que permita conocer
el alcance de las funciones y areas de la estructura organica, manual de organizacion y reglamento
interno de trabajo de la APITAB.
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322.- Reactivar y modernizar los puertos de Dos Bocas y Frontera.
No. Accién

2

Implementar el Comité de ética y el Comité de control y desempefo institucional, para una gestion
transparente, eficiente del ejercicio de los recursos de la APITAB, evitando la implementacién de
procesos administrativos y/o multas de los trabajadores.

Lograr la aprobacion del Programa Maestro de Desarrollo Portuario 2019-2024 mediante el
cumplimiento a la normatividad aplicable, para la conservacion y renovacién de la concesion
autorizada a la Apitab.

Realizar un diagnostico de las necesidades de capacitacion del personal interno de la APITAB acorde
a las funciones que desarrollan.

327.- Diversificar la oferta de vivienda con la implementacion de ecotecnologias.
No. Accién

1

Construccion de la primera Comunidad 2030 de México, mediante la coordinacion de la SBSCC, el
gobierno local y organizaciones civiles. De 2019 y 2020 seran construidas 500 casas, con enfoque de
sostenibilidad e inclusion social. El proyecto incluye la donacion de recursos de la Fundacion Echale a
tu casa y aportaciones de los beneficiarios. A estas acciones se suma la concurrencia financiera de
Imperative Found. La aportacion del terreno fue efectuada por el gobierno municipal y el gobierno
estatal contribuira con la dotacion de servicios basicos para la vivienda (agua, drenaje y
electrificacion), asi como urbanizacién.

330.- Impulsar ciudades y comunidades sostenibles.
No. Accidn

1
2

Impulsar ciudades y comunidades sostenibles.

Inventario estatal de pasivos ambientales de suelos contaminados por el manejo inadecuado de
residuos sélidos en el Estado de Tabasco.

Proyecto de Diplomado sobre Manejo Integral de Residuos y Economia Circular.

331.- Planificar la adquisicion de reservas territoriales.
No. Accién

1

Elaborar los convenios de colaboracién necesarios para la planificacién de las reservas territoriales.

332.- Analizar la factibilidad de constituir el Instituto de Desarrollo Urbano.
No. Accion

1

Analizar el marco legal para la constitucién del Instituto de Desarrollo Urbano.
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273.-

El tema Forestal debe transitar a Secretaria de Energia, Recursos Naturales y Proteccion

Ambiental.

No.

1

Accion
Los programas de reforestacion son, actualmente, competencia de la Comisién Estatal Forestal,

sectorizada a la SEDAFOP, si bien la SBSCCC lleva a cabo acciones de recuperacion arbérea en
zonas prioritarias, llevando a cabo el fomento de una cultura ecolédgica con el sector educativo.

276.- Presentar iniciativa de Ley de Cambio Climatico.

No.

1

Accion
Activar la operacion del fondo ambiental, para el fomento de acciones en materia ambiental, de
gestidn y manejo integral de residuos, cambio climético y conservacion de recursos naturales.

Gestionar la concurrencia de los fondos de aportaciones para la infraestructura social, del Estado y
Municipios, asi como de otras fuentes de financiamiento, para la ejecucion de proyectos que
favorezcan a zonas marginadas y con rezagos sociales, con servicios basicos que mejoren la calidad
de vida de las familias.

Iniciativa de Ley de Cambio Climatico para la Sustentabilidad del Estado de Tabasco.

282.- Fomentar la educacion socio-ambiental.

No.

1

N o ok W

10
11

12
13
14
15

Accion

2do lugar Premio Nacional Juvenil del Agua, Proyecto "ABECHI: absorbente ecolégico de
hidrocarburos” de alumnos y docente asesor del Plantel No. 6.

Conferencia "Cambio Climatico y Sostenibilidad" en el Instituto Tecnologico Superior de Comalcalco.
Conmemoracién del Dia Mundial del Medio Ambiente

Décimo Primer Reciclaton de Papel y Cartén 2019

Décimo Primer Reciclatén de Pinos Naturales 2020.

Décimo Reciclatén de Pinos 2019

Dentro de los Proyecto de la Red PEA y la Agenda 2030, se han realizado acciones de Celebraciones
establecidas por la ONU:

Dia Mundial de la Justicia Social,

Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia,

Dia Internacional de la Mujer,

Jornada Nacional por la Identidad cultural,

Dia Mundial del Sindrome de Down,

Dia de la Cero Discriminacién.

Elaborar el programa de capacitacion, formacién y entrenamientos para generar una cultura resiliente.

Estudiantes y profesores elaboraron un manual con 25 plantas medicinales describiendo el uso
farmacoloégico, las contraindicaciones y los fitopreparados en conjunto con docentes del area de Salud
Intercultural.

Expo sustentable "Chonojob"

Instalaciéon de stand para la difusion del Programa de Cultura y Educacion Ambiental para la
Sustentabilidad y Cambio Climatico, en el Tianguis Turistico organizado por la Secretaria de Turismo.

Muestreo de la vegetacion Riparia en El Rio Tonala.
Otorgamiento del Premio Estatal de Ecologia 2020
Participaciéon en la Expo Sustentable 2019.

Platica-Taller "Importancia del reuso de papel y carton", en el marco de la Celebracion de XV
Aniversario del Museo Interactivo Papagayo.
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282.- Fomentar la educaciéon socio-ambiental.

No.

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Accion
Platica vy exhibicion de taxidermia en el evento "Turismo Verde" organizado por la Secretaria de
Turismo, impartido a estudiantes del COBATAB No. 19

Platica de Cultura y Educacion Ambiental para la Sustentabilidad y Cambio Climatico en el Tianguis ,
organizado por la Secretaria de Turismo

Platica de Cultura y Educacién Ambiental para la Sustentabilidad y Cambio Climético, en el Cecyte No.
14.

Platica y exhibiciébn de taxidermia, en el marco de la Celebracion de XV aniversario del Museo
Interactivo Papagayo

Premio Estatal de Ecologia 2020, Proyecto "ABECHI: absorbente ecolégico de hidrocarburos”™ de
alumnos y docente asesor del Plantel No. 6.

Realizacion de maquetas y habilitacion de jardines, actividades derivadas del curso de geografia de
la malla curricular 2018.

Se implemento el programa transversal de Medio Ambiente Sustentable

Se realiza a través del curriculo escolar de todas las carreras ofrecida por esta instituciéon, cada una
cuenta con una materia de medio ambiente llamada Cultura Ambiental y es transversal en todas las
carreras.

Se realizd en la DACBIOL, cursos de induccién para la Licenciatura en Biologia, Licenciatura en
Gestibn Ambiental y Licenciatura en Ingenieria Ambiental, ademas de la Licenciatura en Agua a
Distancia, en el Laboratorio de Unidad de Manejo Ambiental, en donde se realiza investigacion basica
de reptiles de cocodrilos, tortugas, iguana verde, serpientes y anfibios, ademas de los diferentes
laboratorios con que cuenta este campus.

Segunda Platica-Taller “Importancia del reuso de papel y carton’, en el marco de la Celebracion de XV
aniversario del Museo Interactivo Papagayo

Taller de "Huertos Sustentables" y "Elaboracion de Composta" en el evento "Turismo Verde"
organizado por la Secretaria de Turismo, impartido en el COBATAB No. 19.

Talleres de concientizacién ambiental, cultura de sustentabilidad

283.- Incrementar la superficie de Areas Naturales Protegidas (ANP), Unidades para la Conservacion,
Manejo y Aprovechamiento Sustentable de la Vida Silvestre (UMA).

No.

1

Accion
Contribuir a generar una cultura de respeto a la flora y fauna caracteristica de Tabasco, y de otras

partes del mundo, asi como de los ecosistemas presentes en la entidad, con la apertura y operaciéon
de espacios abiertos, para su conocimiento y disfrute por parte de residentes y visitantes.

Declaratoria del Area Destinada Voluntariamente a la Conservacion, Tierra y Libertad.
Declaratoria del Area Natural Protegida, Santuario del Manati

Incrementar la superficie de Areas Naturales Protegidas (ANP), Unidades para la conservacion,
Manejo y Aprovechamiento sustentable de la vida silvestre (UMA)

Mejorar la coordinacion interinstitucional y
social, para la aplicacion del marco normativo en la
conservacion de areas naturales protegidas y biodiversidad.

Operacién de la Unidad de Manejo Para la Conservacion de la Vida Silvestre, Aj Jut’'s K'n Pacam
(Cocodrilo Amarillo)

Operacioén de la Unidad de Manejo Para la Conservacién de la Vida Silvestre, U Otot Ak ( Casa de la
Tortuga)

82



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo Regional Sostenible

284.- La reforestacion debe ser mayor que el aprovechamiento forestal.

No.

1
2

Accién
Participacion con opiniones técnicas sobre solicitudes de aprovechamiento forestal.
Restauracion Arborea de Areas Prioritarias

285.- Fortalecer el Centro de Interpretacion y Convivencia con la Naturaleza Yumka.

No.

1
2

Accion
Mantenimiento.

Se realizaron 12 invitaciones a escuelas y hoteles para fomentar la visitas al CICN Yumka“ en el
periodo de enero a septiembre de 2020

Se realizaron 25 invitaciones a escuelas y hoteles para fomentar la visitas al CICN Yumka’, en el
periodo de octubre a diciembre de 2019

287.- Promover de convenios de colaboracion.

No.

1
2

Accion
Convenio de realizacidén de obras de infraestructura en coordinacién con los municipios

Implementar de manera coordinada con aliados las estrategias para la conservacion de recursos
naturales priorizando sus aportaciones por servicios ambientales.

Realizar convenios de colaboracion con instituciones educativas en materia de monitoreo ambiental,
para establecer nuevas estaciones.

288.- Actualizar la Educacion Social sobre Cambio Climatico y Medio Ambiente.

No.

1

(e}

Accion
Creacion del estanque “La Casa de las Tortugas”, Transformacién de la exhibicion “Miralo de Cerca”
con una nueva exhibicion de Pejelagartos y Feria ambiental Papagayo 2019.

Dentro de los Proyecto de la Red PEA y la Agenda 2030, se han realizado acciones de Celebraciones
establecidas por la ONU:

Dia Mundial de la Justicia Social,

Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia,

Dia Internacional de la Mujer,

Jornada Nacional por la Identidad cultural,

Dia Mundial del Sindrome de Down,

Dia de la Cero Discriminacion.

Diplomado en Energia, Derechos Humanos y Responsabilidad Social

El programa de Servicio Social Comunitario “Calentamiento Global” tiene como objetivo concientirzar
a los alumnos sobre el beneficio para nuestro planeta aplicar la accién de reutilizar, rehusar y
reciclar, ldentificar la diferencia entre una tierra sana y una contaminada,poner en practica un accién
para minimizar los efectos del calentamiento global y el cambio climatico

Exposicion temporal, “Aguas con el Agua” del Museo Explora.
Implementacién del Plan Ambiental Institucional (ANUIES)

Implementacion permanente de un programa de reciclaje, de productos PET mediante el uso de
contenedores, algunos los tenemos en convenio con compafias de reciclaje y otros los han donado
los alumnos de las Licenciaturas con que contamos.

Participacion en la Jornada Tabasquefia del Conocimiento “Seguridad Alimentaria’.

Programa de Instrumentacién e implementacion de un sistema de manejo ambiental para lograr la
certificacién de escuela sustentable 4 Rs’.
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288.- Actualizar la Educacion Social sobre Cambio Climatico y Medio Ambiente.

No.

10

11
12
13
14

Accidn
Promover la transicion hacia una institucion y comunidad resiliente, con un enfoque de anticipacion,

recuperacion y adaptacién, ante fendmenos naturales y/o antropogénico, con énfasis en la proteccion
de la integridad fisica y emocional.

Revision y evaluacion, Revision Reactivos Concurso de Conocimiento.
Talleres de concientizacion ambiental, cultura de sustentabilidad
Visita al Museo Natural por los alumnos de 2do. Semestre.

XVI Congreso Mexicano de Catalisis: Sinergias en la Industria

289.- Vincular a los jévenes en actividades de cambio climatico.

No.

1

11

Accion

1. Acuerdo de coordinacién SBSCC-Jévenes Construyendo el Futuro.

2. Curso de Formacién de Promotores ambientales.

3. Campana de Promocién y difusion de las acciones de adaptacién y mitigaciébn ante el cambio
climético.

8°. Encuentro de Jévenes Investigadores en Evaluaciéon y Tecnologia Ambiental

Club Carta de la Tierra.

Dentro de los Proyecto de la Red PEA y la Agenda 2030, se han realizado acciones de Celebraciones
establecidas por la ONU:

Dia Mundial de la Justicia Social,

Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia,

Dia Internacional de la Mujer,

Jornada Nacional por la Identidad cultural,

Dia Mundial del Sindrome de Down,

Dia de la Cero Discriminacion.

El programa de Servicio Social Comunitario “Calentamiento Global” tiene como objetivo concientirzar
a los alumnos sobre el beneficio para nuestro planeta aplicar la accion de reutilizar, rehusar y
reciclar, Identificar la diferencia entre una tierra sana y una contaminada, poner en practica un accion
para minimizar los efectos del calentamiento global y el cambio climatico

Instrumentar estrategias y proyectos de atencién a fenédmenos naturales o antropogénicos.

Limpiemos México, participacion externa: recoleccion de pilas y reciclaton de cartén.

Para promover la participacion de los jévenes en acciones de formacion ambiental y cultura ecoldgica -
que incluyen los temas de calentamiento global y cambio climético- la SBSCC suscribié en 2019,
convenios vigentes, con instituciones como: Colegio de Bachilleres de Tabasco, Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado, Instituto de Educacién para Adultos del Estado de Tabasco e
Instituto de la Juventud y el Deporte de Tabasco. Adicionalmente, con centros de ensefianza superior
publicos privados que concurren a la Comision Estatal para la Planeacion de la Educacion Superior
(COEPES).

Participacién de alumnos en el 7° Concurso Estatal Innovando Energia.

Realizacion del muestreo de la vegetacion riparia en el Rio Tonala, entre los limites del Estado de

Tabasco y Veracruz.
Talleres de concientizacion ambiental, cultura de sustentabilidad
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290.- Modernizar la recoleccion, transportacion, tratamiento y destino final de los residuos sélidos.
No. Accién

1

1. Elaboracion del diagnostico basico para la gestion integral de los RME Y RSU del Estado de
Tabasco.

2. Elaboracion del Programa Estatal para la prevencion y Gestion Integral de los residuos Soélidos
Urbanos y de Manejo Especial del Estado de Tabasco.

291.- Impulsar la reforestacion rural y urbana.

No.

1

Accion
Fueron plantados 5 mil arboles, en el Area Natural Protegida de Agua Blanca, alcanzando asi la meta
anual de la SBSCC de 50 mil, como parte del Programa “Restauracion Arbérea de Areas Prioritarias”.

La meta sexenal de la dependencia es sembrar 300 mil plantas de arboles de diferentes especies.

Esta cifra es adicional a las acciones de reforestacion de 2 millones 500 mil arboles, para el periodo
2019-2024 de la SEDAFOP.

Participacion en foros, campanas de educacién ambiental en zonas urbanas y rurales.
Produccion de plantas en vivero

296.- Rehabilitar, modernizar y construir plantas potabilizadoras.

No.

1

Accion

Rehabilitacién de la planta potabilizadora El Bayo, municipio de Macuspana, Tabasco. Refrendo 2020.

298.- Recuperacion de la Laguna de la llusiones.

No.

1

Accion

Administracion ambiental de la laguna de las ilusiones (Programa de Manejo)

300.- Mejorar la calidad del agua que consumen las familias tabasquenas.

No.

1
2

Accion
Adquisiciéon de refacciones para la rehabilitacion de hipocloradores
Construccion de la linea de conduccion de agua potable del circuito de la calle Melchor Ocampo y

calle 20 de Noviembre hacia el Hospital de la Mujer y la preparacion de la interconexién al Hospital del

Nifio y Divisiobn Académica de Enfermeria (UJAT), Colonia Atasta de Serra, municipio de Centro,
Tabasco.

302.- Impulsar el uso de tecnologias de eficiencia energética.
No. Accién

1

Alumnos y docentes de las Divisiones Académicas de Procesos Industriales y Administracion vy
Negocios, asistieron al curso “Aspectos técnicos y financieros de la energia solar FV-GD (Fotovoltaica
de generacion distribuida)”, derivado del taller de capacitacion en energia solar fotovoltaica, impartido

por la Ing. Ana Maria Villarreal Vives, consultora y el Mtro. Hugo Cruz, coordinador del Programa
CSOLAR.

Cambio de 11 aires acondicionados obsoletos por equipos de alta eficiencia, en las instalaciones de la
CAV, con la finalidad de optimizar el uso de energia eléctrica.

Cambio de 2 aires acondicionados Inverter, cambio de luminaria tipo led en area exterior e interior del
museo y estacionamiento.
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302.- Impulsar el uso de tecnologias de eficiencia energética.

No.

4

10
11

12
13

14
15
16

17

18

Accion

Caravanas de eficiencia energética

Realizamos Caravanas de Eficiencia Energética, con acciones de sensibilizacion hacia la poblacién
con la finalidad de impulsar, incentivar y difundir las diferentes alternativas para reducir el consumo
desmedido de energia, impartiéndose charlas, capacitaciones y exposiciones con el apoyo de FIDE,
ASly CFE.

En la Agenda Digital se propusieron acciones para el uso de las TIC en el cuidado del medio ambiente
y SUS recursos

Estamos integrando el proyecto de uso de drones para aforos, revisidbn de banquetas y tréafico, lo que
permitird una exactitud técnica, generar estudios de mayor alcance y reducir los costos de insumos en
la SEMOVI para la realizacion de proyectos.

Estructuracién por nodos y grupos de trabajo de la Red de Vinculacién e Innovacion del Estado de
Tabasco (REDVITAB). Se cre6 el nodo temético de Energia para determinar temas de investigacion
gue se apeguen a las necesidades de eficiencia energética en los diferentes sectores.

Estudio de eficiencia energética.

Fortalecer la plantilla docente de especializacién en petréleo, encargado de laboratorio y simulacion
de perforacion.

Hoy en dia las instalaciones de este 6rgano desconcentrado cuenta con sistemas de lamparas led.
Implementamos mejoras administrativas, sistematizando el mantenimiento preventivo y correctivo
para los bienes del instituto, con formatos impresos que permiten asegurar la continuidad de
operaciones del ISSET.

Implementar el uso de paneles solares.

Instrumentacion e implementacion del sistema de manejo ambiental Intersecretarial como estrategia
de gobierno para cumplir con las contribuciones determinadas de la reducciones de emisiones GEI en
Tabasco.

Mejoramiento de la iluminacion interior y exterior con Tecnologia LED.

Obtencion de Biogas a partir del estiércol de ganado en un biodigestor de tipo domo flotante.
Profesores de la Division de Procesos Industriales y 15 alumnos de Energias Renovables asistieron al
Segundo Taller de Calidad en el Disefno e instalaciébn de Sistemas Fotovoltaicos en Generacion
Distribuida, organizado por la SEDEC.

Semana del Sector Hidrocarburos, para fortalecer las competencias profesionales de los alumnos que
cursan programas educativos

afines de la UTTAB y de la Universidad Politécnica de la Energia (UPE), de Tula de Allende, Hidalgo.
Talleres de concientizacion ambiental, cultura de sustentabilidad

303.- Impulsar de proyectos de energias renovables.

No.

1

Accion

Determinacion de la eficiencia e impacto ecoldgico de estufas tipo Patsari en el area natural protegida
de los Pantanos de Centla.

Exposiciones de proyectos de fin de cuatrimestre por parte de los alumnos del programa educativo de
TSU en Energias Renovables y TSU en Mantenimiento Industrial.

La UTTAB lleva a cabo el curso “Instalacién de paneles solares en residencias, comercio e industria”,

impartido por el Ing. Alberto de la Fuente Ochoa, docente de esta casa de estudios, a personal del
Instituto Tecnolégico Superior de la Region Sierra.
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303.- Impulsar de proyectos de energias renovables.
No. Accién

4

Participaron 102 estudiantes y 7 profesores de los programas educativos de TSU en Energias
Renovables area Calidad y Ahorro de Energia, TSU en Mantenimiento area Petrbleo e Ingenieria en
Energias Renovables, TSU en Quimica area Tecnologia Ambiental y TSU en Quimica éarea
Perforacion y Servicio a Pozos, en el evento del dia Mundial de la Eficiencia Energética, en el
Auditorio del Centro Internacional de Vinculacién y Ensefianza (CIVE) UJAT.

Participaron 300 estudiantes y 25 profesores en la conferencia ‘Dia Mundial de la Energia’, El
Profesor Alberto de la Fuente Ochoa, fue moderador en el panel de expertos.

Proyecto Creacién del Jardin Botanico.

Séptimo Concurso Estatal Innovando Energia.

El dia 15 de octubre de 2019, organizamos en la UPC el Séptimo Concurso Estatal Innovando
Energia, promoviéndose el interés en el desarrollo de tecnologias que generen, distribuyan y
contribuyan al uso de energias limpias, eficientes y sustentables, premiandose a los proyectos
denominados (i) Biodigestor a Escala, (ii) Suntech, (iii) Eclosionador Portatil con lluminacién LED vy (iv)
Zeek. Con el apoyo y patrocinio del CCYTET, CIATEQ Centro de Tecnologia Avanzada, CINETIKS
Centro de Innovacion y Educacion Tecnoldgica y StartupLab Villahermosa.

Proyectos registrados 80

Alumnos participantes 259

Asesores 67

Proyectos finalistas 27

Proyectos ganadores 4

Proyectos con registro y patente de marca 2

304.- Promover energias renovables como una alternativa de inversion.
No. Accion

1

Participacion en Foros y misiones comerciales.

306.- Impulsar y facilitar el establecimiento de industrias.
No. Accidn

1

Acompanamiento a Delegacién China en diversas reuniones con funcionarios estatales y municipales;
y entrega de propuesta de incentivos.

Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, fomentamos la vinculacion de empresas
locales con la cadena de valor de la industria energética del Estado, implementédndose el directorio de
IES con oferta educativa en el sector , e iniciamos el de empresas que ofertan bienes o servicios
relacionados al sector energético, asimismo realizamos reunion de trabajo en el Centro Tecnolbgico
de Vestas ubicado en Dinamarca entre directivos de la empresa y la SEDENER.

307.- Relacion ordenada y ecolégicamente sustentable con Pemex.
No. Accidn

1

Fortalecer la relacion con PEMEX.

308.- Apoyar empresas generadoras de energia edlica.
No. Accién

1

Reunion en Centro Tecnol6gico de Vestas ubicado en Dinamarca entre directivos de la empresa y
personal de SEDENER para impulsar el uso de Energia Edlica.
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310.-

Disehar un programa emergente de rehabilitacion de la infraestructura carretera estatal y

gestionar ante la Federacion el mantenimiento de la Red Carretera Federal.

No.

1

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Accién
Adecuacion y actualizacidén del proyecto ejecutivo para la construccion del distribuidor vial sobre la

Avenida Adolfo Ruiz Cortines entronque con las Avenidas Universidad y José Pagés Llergo, en la
ciudad de Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco.

Conservacion periddica del camino E.C. (Villahermosa — Teapa) — Playas del Rosario — Oxolotan,
tramo: del km 0+000 al 22+400, ubicado en el municipio de Centro y Jalapa, Tabasco. Refrendo 2020.

Conservacion periddica en tramos aislados del camino E.C. (Villahermosa - Escarcega) km 101 -
Jonuta, tramo: del km 0+000 al km 41+000, municipio de Jonuta, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de camino con concreto asfaltico tramo el Juncal, del municipio de Jalpa de Méndez,
Tabasco.

Construccion de pavimento asfaltico y ampliacién de drenaje sanitario en cerrada la Granja del sector
Aparceros, del fraccionamiento Bosques de Saloya del municipio de Nacajuca, Tabasco. Refrendo
2020.

Construccion de pavimento asfaltico de la carretera principal (tramo Tecoluta 1era. Secc. hacia San
Isidro 2da. Secc.) tramo del km. 0+000 al km. 1+400, poblado Tecoluta 2da. Secc. del municipio de
Nacajuca, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de pavimento asféltico de la carretera principal 2da. Etapa (tramo Tecoluta 1era. hacia
San Isidro 2da.) del Pob. Tecoluta 2da. Secc. del municipio de Nacajuca, Tabasco.

Construccion de pavimento asfaltico de la carretera principal de la Ra. San José Pajonal, municipio de
Nacajuca, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de pavimento asfaltico del circuito del poblado Tapotzingo, municipio de Nacajuca,
Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de pavimento asfaltico en camino del Ejido Andrés Quintana Roo, municipio de Teapa,
Tabasco.

Construccion de pavimento asfaltico en la calle El Puyén, Poblado Soyataco, del municipio de Jalpa
de Méndez, Tabasco.

Construccion de pavimento asfaltico y ampliacion de la red de agua potable en la privada de Gregorio
Méndez, municipio de Nacajuca, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de pavimento asfaltico, obras de drenaje, sefialamiento horizontal y vertical en camino al
poblado Miguel Hidalgo del tramo Ra. Aldama 4ta. Seccion a los tramos Los Cordova y Los Gonzalez,
municipio de Comalcalco, Tabasco.

Construccion de pavimento con concreto hidraulico calle Benito Juarez en el Poblado Buena Vista
(Apasco), del municipio de Macuspana, Tabasco.

Construccion de pavimento con concreto hidraulico en la calle José Maria Pino Suarez entre calle
Miguel Hidalgo y calle Ignacio Allende del Poblado ElI Congo del municipio de Macuspana, Tab.

Construccion de pavimento de concreto hidraulico, guarniciones y banquetas de la calle Ignacio
Zaragoza tramo: calle Independencia - calle Ignacio Rayén, en la Cd. de Frontera, municipio de
Centla, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de pavimento de concreto hidraulico, guarniciones y banquetas de la calle Vicente
Guerrero, tramo: calle Hermenegildo Galeana - calle Ignacio Mejia, en la Cd. de Frontera, municipio
de Centla, Tabasco.

Construccion de pavimento de concreto hidraulico, guarniciones y banquetas en calle Miguel Hidalgo
y Costilla del pobalado Once de Febrero 1ra seccion, en el municipio de Cunduacéan, Tabasco.
Refrendo 2020.
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310.-

Disehar un programa emergente de rehabilitacion de la infraestructura carretera estatal y

gestionar ante la Federacion el mantenimiento de la Red Carretera Federal.

No.

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Accién
Construccion de pavimento de concreto hidraulico, guarniciones y banquetas en calle Restituto Garcia

del km 04525 al km 0+975, del poblado Libertad, en el municipio de Cunduacan, Tabasco. Refrendo
2020.

Construccion de pavimento de concreto hidraulico, guarniciones y banquetas en la Calle Constitucién
tramo: Calle Vicente Riva Palacio - Calle Felipe J. Serra, en la Cd. de Frontera, municipio de Centla,
Tabasco.

Construccion de pavimento de concreto hidraulico, guarniciones y banquetas en las calles 5 de mayo,
Velazquez, D. Canédn, V. Olan, J. Cejas y sin nombre del poblado Once de Febrero 1ra seccion, en el
municipio de Cunduacan, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de pavimento de concreto hidraulico, guarniciones, banquetas y obras complementarias
en calle a la Ra. Corralillo tramo (entrada del Fracc. Allegro 0+000 al nuevo IMSS 0+685) del Fracc.
Pomoca, municipio de Nacajuca, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de pavimento hidraulico y obras complementarias en calles diversas del Fracc.
Nacaxuxuca |, en el municipio de Nacajuca, Tabasco.

Construccion de pavimento hidraulico, drenaje sanitario, red de agua potable, alumbrado publico,
guarniciones y banquetas en la Avenida Carlos Ramos del municipio de Teapa, Tabasco.

Construccion de pavimento hidraulico, guarniciones y banquetas en la calle Laguna el Guanal en la
colonia Carlos A. Madrazo de la Cd. Balancdn de Dominguez, del municipio de Balancan, Tabasco.
Refrendo 2020.

Construccion de pavimento hidraulico, guarniciones y banquetas en las calles Pino y Caoba, en la
Colonia Carlos Enriqgue Abreu Garcia de la Cd. Balancan de Dominguez, del municipio de Balancén,
Tabasco.

Construccion de terraceria, pavimento asfaltico y sefialamiento en camino Rancheria Otra Banda 2da.
seccion, municipio de Huimanguillo, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de terraceria, pavimento asfaltico, obras de drenaje y sefialamiento en camino
Rancheria Los Naranjos 3ra seccién, municipio de Huimanguillo, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de terraceria, pavimento asfaltico, obras de drenaje menor y sefialamiento en camino
Ejido Samaria, municipio de Huimanguillo, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de terraceria, pavimento asfaltico, obras de drenaje y sefialamiento en camino Ejido
Palo Mulato Viejo, municipio de Huimanguillo, Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de terracerias, obras de drenaje, pavimento Asfaltico y sefialamiento horizontal, camino
Zapatero — Jonuta, del km. 41+000 al km. 48+000, ubicado en el municipio de Jonuta, Tabasco.
Refrendo 2020.

Construccion de terracerias, obras de drenaje, pavimento asfaltico, sefalamiento horizontal y vertical,
camino Azucena 6ta. Seccién - Santuario 4ta. Seccion, del Km. 0+000 al Km. 2+740, en el municipio
de Cardenas, Tabasco.

Construccion de terracerias, pavimento asfaltico y sefialamientos en el camino de la Col. Santa Maria
Periférico — Ejido La Peninsula, del Km. 0+600 al Km. 4+660, en el municipio de Cardenas, Tabasco.

Construccion de terracerias, pavimento asfaltico, sefialamiento horizontal y vertical en calle San
Pedrito, km 0+000 al km 0+878.60, tramo el CECYTE, en Villa Jalupa, municipio de Jalpa de Méndez,
Tabasco. Refrendo 2020.

Construccion de terracerias, pavimento asfaltico, sefialamiento horizontal y vertical en camino km
0+000 al km 0+500 y del km 1+440 al km 2+940, tramo El Pulpito - Vicente Guerrero en Ejido El
Pdulpito, municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco. Refrendo 2020.

89



ACCIONES DEL PROYECTO SOCIAL

Eje: Desarrollo Regional Sostenible

310.-

Disehar un programa emergente de rehabilitacion de la infraestructura carretera estatal y

gestionar ante la Federacion el mantenimiento de la Red Carretera Federal.

No.

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

Accion
Construccion de terracerias, pavimento asfaltico, sefialamiento horizontal y vertical, en la
Prolongacion del Periférico Molina Montes del municipio de Cardenas, Tabasco. Refrendo 2020.

La Central de Maquinaria de Tabasco pretende modernizar el parque de maquinaria y equipo, para
ofrecer un mejor servicio a los particulares, de los tres 6rdenes de gobierno, iniciativa privada y
sociedad civil.

Mantenemos reuniones con Centro SCT para la definicidbn de una cartera de proyectos prioritarios a
realizar a corto y mediano plazo, para la rehabilitacién de la red carretera federal en el Estado, asi
como con la SOTOP y los municipios, para priorizar los tramos carreteros estatales, municipales y
rurales en mal estado de transitabilidad para ser incluidos en los programas de mantenimiento a cargo
de la SCT Federal, la JEC y los municipios, a realizarse en el presente ejercicio 2020.

Pavimentacidén con concreto hidraulico de las calles: 13, 48 y 40 de la Col. Cocoyol, en el municipio de
Tenosique de Pino Suarez, Tabasco. Refrendo 2020.

Pavimentacion con concreto hidraulico de las calles: 15 de la Col. Cocoyol, Lluvia de Oro de la Col.
Belén y 33 de la Col. Benito Juarez, en el municipio de Tenosique de Pino Suéarez, Tabasco. Refrendo
2020.

Pavimentacion con concreto hidraulico de las calles: 51 de la Col. La Trinchera y Buganvilia de la Col.
Belén, en el municipio de Tenosique de Pino Suarez, Tabasco. Refrendo 2020.

Pavimentacion de concreto hidrdulico, guarniciones, banquetas y drenaje pluvial en la calle Miguel
Hidalgo entre calle 2 y calle Marina, del municipio de Jonuta, Tabasco.

Proteccion marginal en deslave y pavimentacion con concreto asfaltico del camino E.C. (Villahermosa
- Teapa km 33+000) - Mariano Pedrero tramo Km. 0+120 al Km. 0+160, municipio de Teapa, Tabasco.

Proyecto ejecutivo para la construccion de 8 retornos tipo bala en el tramo La Isla-Comalcalco,
municipios de Cunduacan, Jalpa de Méndez y Comalcalco, Estado de Tabasco.

Proyecto ejecutivo para la construccion de dos P.S.V. en la carretera Comalcalco-Chichicapa,
municipio de Comalcalco, Estado de Tabasco.

Proyecto ejecutivo para la construccion del distribuidor vial Jalpa de Méndez, municipio de
Cunduacén, Estado de Tabasco.

Proyecto ejecutivo para la construccién del paso superior vehicular en el Periférico Carlos Pellicer
Céamara sobre la prolongacién de Paseo Usumacinta (incluye retornos), en la ciudad de Villahermosa,
Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Proyecto ejecutivo para la construccidén del paso superior vehicular en la carretera Bosques de Saloya
sobre el boulevard Bicentenario (incluye retornos), Bosques de Saloya, Nacajuca, Tabasco. Refrendo
2020.

Reconstruccion de pavimento asfaltico en camino principal del poblado Quintin Arauz, tramo:
atracadero de panga a calle principal Ignacio Zaragoza, municipio de Centla, Tabasco. Refrendo 2020.

Reconstruccion de pavimento asféltico tramo Don Guello La Manga, Ra. Benito Juarez 1ra. Seccion,
del municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco.

Reconstruccion de pavimento asféltico, obra de drenaje, senalamiento horizontal y vertical en via
Periférico en la ciudad de Huimanguillo, Tabasco.

Reconstruccién de pavimento con concreto asfaltico en el camino principal de la Ra. La Cruz de
Nacajuca, municipio de Nacajuca, Tabasco.

Reconstruccion de pavimento con concreto hidraulico, guarniciones, banquetas, drenaje y agua
potable de las calles 20 de Noviembre y Lorenzo Santa Maria en la colonia Pueblo Nuevo, Tacotalpa,
Tabasco.
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310.-

Disehar un programa emergente de rehabilitacion de la infraestructura carretera estatal y

gestionar ante la Federacion el mantenimiento de la Red Carretera Federal.

No.

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

Accion
Reconstruccion de terraceria, pavimento asfaltico y sefialamiento horizontal, camino R/a. Calzada 1a

y 2a Seccibn, del km. 1+000 al km. 6+800, ubicado en el municipio de Cardenas, Tabasco. Refrendo
2020.

Reconstruccién de terracerias, pavimento asfaltico y sefialamiento horizontal del camino Ra. San
Juan el Alto 1ra. Seccion, en el municipio de Jalapa, Tabasco. REFRENDO 2020.

Reconstruccién de terracerias, pavimento asféltico y sefalamiento horizontal y vertical del camino
Astapa - Ra. Chipilinar 4ta secc. - Ra. Chipilinar 2da. secc. en el municipio de Jalapa, Tabasco.
Refrendo 2020.

Reconstruccién de terracerias, pavimento asféltico y sefialamiento horizontal y vertical en el
Libramiento Nacajuca - Jalpa de Méndez del Km 2+950 al Km 4+475, municipio de Nacajuca,
Tabasco.

Reconstruccién de terracerias, pavimento asfaltico y sefialamiento horizontal y vertical en el
Libramiento Nacajuca - Jalpa de Méndez, municipio de Nacajuca, Tabasco. Refrendo 2020.

Reconstruccion de terracerias, pavimento asfaltico y sefialamiento horizontal, camino E.C. (Bosques
de Saloya - Anacleto Canabal 3ra. Seccion) - Ej. Constitucion, del km. 0+000 al km. 0+621, ubicado
en el municipio del Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Reconstruccion de terracerias, pavimento asfaltico y sefialamiento horizontal, camino: Azucena 2a.
seccién - Encrucijada 3a. seccion, del km. 0+000 al km. 2+700, en el ej. Azucena 4a seccion, ubicado
en el municipio de Cardenas, Tabasco. Refrendo 2020.

Reconstruccion de terracerias, pavimento asfaltico y sefialamientos en carretera (Paraiso-Las Flores-
Tupilco-Barra de Panteones), tramo: del Ejido Guano Solo (ElI Coquito) a la Ra. La Unién 3ra.
Seccion, municipio de Paraiso, Tabasco. Refrendo 2020.

Reconstruccion de terracerias, pavimento asfaltico, sefalamiento horizontal y vertical en camino a
Universidad Politécnica del Golfo, municipio de Paraiso, Tabasco. Refrendo 2020.

Reconstruccion de terracerias, pavimento de concreto asfaltico de la R/a. Chichonal 3a. Seccion,
sector 3, del km. 0+000 al km. 0+800, ubicado en el municipio de Jalapa, Tabasco. Refrendo 2020.

Reconstruccion de terracerias, pavimento de concreto asfaltico, obras de drenaje, sefialamiento
horizontal y vertical; tramo km 16+790 al km 19+640 del camino Samaria - Zavala y del km 0+000 al
km 0+480 tramo sector Los Sanchez, Rancheria Platano y Cacao 1ra. Seccion, municipio de Centro,
Tabasco. Refrendo 2020.

Rehabilitacién y ampliacién de Boulevard Otto Wolter Peralta, tramo del km 1+833.34 al km 2+823.34,
Col San Francisco, Comalcalco, Tabasco. Refrendo 2020.

320.- Implementar lineas de acciéon para la cobertura total de energia eléctrica en todas las
localidades del estado.

No.

1

Accién
Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, gestionamos ante la CFE:

« Ampliacién de cobertura de energia para el Estado, y
+ Construccion de la subestacion eléctrica en el municipio de Jalapa.

Instalacién de alumbrado publico y subestacion eléctrica de pedestal de 37.5 KVA 1F, 13.2 KV, en la
calle Domingo Ordofiez Madrazo del Fraccionamiento Pomoca, municipio de Nacajuca, Tabasco.

Rehabilitacion y mantenimiento de alumbrado publico en el entronque de Circuito Interior Carlos
Pellicer Camara y Avenida México, en la Ciudad de Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco.
Refrendo 2020.
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321.- Gestionar ante la Comision Federal de Electricidad la construccion de una subestacion eléctrica
en Jalapa.

No. Accién

1

Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, gestionamos ante la CFE:
+ Ampliacién de cobertura de energia para el Estado, y
+ Construccion de la subestacion eléctrica en el municipio de Jalapa.

323.- Promover infraestructura resiliente, equipamiento urbano con vocacién ambiental, por medio de
acciones interinstitucionales.

No. Accion

1

Promover la creacidén de leyes y reglamentos de construccion, que obliguen a respetar el adecuado
ordenamiento territorial y cumplir con estandares de construccion en materia de riesgos.

Proyecto de Arqueologia Subacuatica en el Estado de Tabasco. Refrendo 2020.

Proyecto de intervencion urbana integral del Rio Grijalva en la ciudad de Villahermosa, Estado de
Tabasco. Refrendo 2020.

Trabajos complementarios para el nuevo mercado José Maria Pino Suéarez, en la ciudad de
Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

328.- Abatir el rezago habitacional de los municipios.

No.

1

Accion
Con recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), mediante la

concurrencia de Estado y Municipios, se tiene prevista la construccién de cuartos para mejoramiento
de vivienda, en 9 municipios de la entidad.

Convenio en coordinaciéon con el Instituto de Vivienda en Tabasco en temas de mejoramiento de
vivienda

335.- Implementar Movilidad y Planeacién Urbana a Escala Humana, impulsando la Cultura de la
Movilidad.

No.

1

Accion
Elaboramos la propuesta del proyecto del parque tematico "Movilandia", plano arquitectonico 2D, el
cual incluye la distribucion y especificaciones de las areas tematicas, requerimientos de equipamiento

de bicicletas y scooters para ninos de 4 a 12 afios de edad, capacidad de uso simultaneo y la
infraestructura complementaria necesaria para el parque.

Realizamos el levantamiento fisico de la infraestructura de banquetas para la armonizacion de la via
publica peatonal en cuatro delegaciones de la colonia Centro de la ciudad de Villahermosa, con el
objeto de integrar un proyecto que permita la adecuacién de las banquetas, garantizando asi la
movilidad universal.

336.- Reorganizar y modernizar el sistema de transporte.
No. Accién

1
2

Fideicomiso para la modernizacion del transporte.

Para modernizar el transporte publico, realizamos 300 estudios técnicos de concesion o permiso,
factibilidad de servicios de transporte publico en modalidad de motocarros, nuevas rutas, permisos
especiales de paso, servicio privado de transporte, reubicacion de paraderos, transporte de carga
entre otros.
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336.- Reorganizar y modernizar el sistema de transporte.

No.

3

Accion

Realizamos las gestiones correspondientes para conseguir los recursos del apoyo no recuperable del
Fondo Nacional de Infraestructura (FONADIN), al amparo del Programa de Apoyo Federal al
Transporte Masivo (PROTRAM), el cual es equivalente al 50% del costo total de los estudios de
preinversion y proyecto ejecutivo del Sistema integrado de transporte masivo en la zona metropolitana
de Villahermosa antes del IVA.

Se elabor6 la presentacién diagnostico-conceptual del proyecto de la Central de Transferencia
Multimodal (CETRAM); se encuentra en proceso de elaboracion la propuesta arquitectonica de la
CETRAM, misma que estaria ubicada sobre la Av. Ruiz Cortines en la Col. Atasta de la Ciudad de
Villahermosa.

337.- Mecanismos anticorrupcion en la supervision del transporte publico.

No.

1

Accion
Los supervisores y elementos de la Direccidbn Operativa fueron capacitados por la Direccién de

Capacitacién para el Transporte en materia de "Calidad en el servicio para supervisores de la
Secretaria de Movilidad".

Para combatir la corrupcion y el pirataje por la prestacién Indebida del transporte puablico, se han
presentado 16 carpetas de investigacion con la misma cantidad de unidades.

Se realizan verificaciones a los parques vehiculares los fines de semana, con la finalidad de constatar
el cumplimiento de las disposiciones emitidas por esta Secretaria

Se realizaron 1,243 actas de supervision a unidades de transporte publico que se detectaron
incumpliendo la Ley de Movilidad para el Estado de Tabasco y su reglamento.

Se realizaron 678 operativos de supervision y vigilancia a las unidades del transporte publico del
Estado, con el propésito de verificar su correcto funcionamiento.

338.- Implementar acciones para hacer del transporte publico una alternativa segura, accesibilidad y
bajo costo.

No.

1

Accion
Actualmente existe la propuesta de adaptacidbn de gas natural, trabajo en conjunto con los

transportistas, las gaseras y la empresa COMSUSTENTA, con el cual se pretende renovar el parque
vehicular y al mismo tiempo el consumo de combustible obtenerlo a bajo costo.

Estudio y actualizacion del transporte publico.

279.- Actualizar el Ordenamiento Ecolégico para una planeacion integral.

No. Accién
1 | Actualizacion del Programa de Ordenamiento Ecolégico Regional del Estado de Tabasco (POERET).
2 | Actualizar el ordenamiento ecoldgico para una planeacion integral.
334.- Transformar la Secretaria de Comunicaciones y Transporte en la Secretaria de Movilidad
Ciudadana, incorporando la supervision y verificacion de las atribuciones de la Policia Estatal de
Caminos.
No. Accién

1

Se crebd la Secretaria de Movilidad, mediante la implementacién de la nueva Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco.
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Con acciones iniciales

352.- Redefinir las contralorias sociales.
No. Accion

1 | Se actualizaran los lineamientos para la promocion y operacion de la contraloria social en los
programas estatales de desarrollo social.

367.- Implementar un sistema integral de gestion GRP en el sector publico. Datos Publicos Abiertos
(BigData).

No. Accion

1 | La SAIG se encuentra participando en el Sistema encargado de la planeacién de los recursos
gubernamentales de la Secretaria de Finanzas.

378.- Realizar obra publica resiliente para el fortalecimiento de la infraestructura carretera municipal.
No. Accién

1 | Implementar con el plan de ordenamiento territorial y basado en el Atlas Nacional de Riesgos, Visor
Tabasco, acciones seguras de construccion.
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340.- Impulsar la participacion ciudadana.

No.

1

w

(o IR N o) I &) BNIN N

10

11

12
13

14

15

16
17

18

19
20
21

Accion

2 sesiones de Café Cientifico La
primera sesion se realizé en la Division Académica Multidisciplinaria de Jalpa de Méndez de la UJAT,
la invitada fue la Mtra. Zaritma Montejo, profesora investigadora de la UJAT. Con el tema: Plastico y
microondas: la combinacion peligrosa. La segunda sesién se realizé a través de facebook, con el
tema: ;Qué es la apropiacion social de la ciencia? el invitado fue el Dr. Ernesto Marquez Nerey,
presidente de la Sociedad Mexicana de Divulgacién de la ciencia.

8 Asesorias para trabajar programas de coinversion social.

Acompafiamiento a los ejecutores de los programas de desarrollo social en la integracién de los
comités de contraloria social.

Acompafiamientos en reuniones de seguimiento de acciones y elaboracién de informes finales.
Capacitacion de comités de contraloria social.

Capacitan a terapistas de las Unidades Basicas de Rehabilitacion municipales

Celebracion de un Foro de Consulta Ciudadana

Como parte de un convenio de colaboracion, la UJAT y el Ayuntamiento de Nacajuca,liberaron crias
de Pejelagarto en el ejido Salvador Allende de este municipio.

Contamos con diversos medios que informan sobre las acciones, programas y servicios del Museo,
Pagina Web, Redes sociales, canal de Youtube, Tramites y Servicios a través de la pagina de
Transparencia.

Difundimos a través de las 11 campanas pertenecientes al CENEPRED el conocimiento, la
estimulacion y el debate sobre cuestiones que nos ayuden a descubrir la realidad de nuestro entorno
y el porqué de la participacion ciudadana, promoviendo la comunicacion entre grupos implicados en
la accién civica y la importancia del trabajo en las redes ciudadanas, la participacién en actividades
académicas, foros, conferencias, conversatorios, coloquios para Desarrollar conciencia critica y
participacion ciudadana a traves de los medios de comunicacion.

Difundir en redes sociales y plataformas informativas digitales las acciones y servicios de la
CECAMET.

Difusion por medio de mddulos itinerantes y asistencia a los medios masivos de comunicacion.

El ISSET ha emitido el Reglamento de la Comisién Mixta de Escalafén como una medida para dar
transparencia a los procesos de asignacion de plazas entre los trabajadores de base.

en el Festival Ceiba se presenté la obra de teatro “Ada, encantadora de nimeros” de Mauro Spinelli y
Claudia Lobo, que recrea la colaboracién de Ada Byron y Charles Babbage.

Entrega de tripticos con informacién sobre la contraloria social, entre beneficiarios de programas
sociales.

Establecer el Consejo de Participacion Social.

Firma de Convenio con el Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana de Tabasco, para el
desarrollo de acciones conjuntas

Firma de convenio UJAT- Ayuntamiento de Nacajuca, “gracias al acuerdo, tendremos la oportunidad
de colaborar en el intercambio de personal académico y administrativo para participar y organizar
cursos talleres y seminarios”. Asi también, dijo, “podremos apoyar a los estudiantes de esta casa de
estudios, facilitando la realizacién de practicas profesionales y actividades de servicio social.

Firman la UJAT y Ayuntamiento de Teapa convenio de colaboracién

Foro: "Desarrollo de movilidad sostenible".

Fortalecimos el programa de Promotores Sociales en Prevencion con la integracién de 40 promotores

que apoyaron con insumos o Servicios para involucrarse en acciones sociales.
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340.- Impulsar la participacion ciudadana.

No.

22

23

24
25
26

27

28
29

30
31

32

Accion

Imparticiobn en 7 ocasiones de la ponencia titulada Contraloria Social, un reto activo y proactivo para
los universitarios en diversas universidades del Estado.

Impartimos 37 cursos, talleres y capacitaciones a partidos politicos, organizaciones no
gubernamentales y ciudadania en general.

Incluir de la Cultura de Proteccion Civil y Autoproteccion.

Integracién de las Asociaciones de Padres de Familia de los Planteles.

Mejorar los medios de participacion ciudadana que midan el resultado, desempefio e impacto de
nuestros servicios y acciones, que permitan evaluarnos y redisefiar planes.

Motivados por ser tomados en cuenta para dar seguimiento a la formacién de sus hijos, se dijeron
padres de familia que este 29 de enero participaron en una reunién convocada por autoridades y
profesores de la Universidad Juarez Autbnoma de Tabasco (UJAT) como parte de los cursos de
induccion a los nuevos alumnos de esta casa de estudios.

Organizar Foro de Consulta Ciudadana.

Propuesta del proyecto “Viajarte Cultural”, que busca el rescate de la conciencia social en la nifiez
tabasquefia, a través de los valores, la educacién, la cultura e identidad mexicana. Fortaleciendo el
conocimiento de los espacios histéricos y formativos. Se encuentra en revision

Realizacion de muestras pedagogicas al término de cada semestre.

Realizamos 45 actividades de involucramiento en la comunidad, a través de Performance para
confortar a las mujeres victimas del Cancer de mama, imparticion de talleres en el centro comunitario,
participacion e involucramiento en celebracién de actividades culturales, platicas de habilidades
psicosociales, de emprendimiento y capacitaciéon a jovenes contruyendo el futuro, convocatoria a
presentacion de obras de teatro, elaboracion de murales, torneos deportivos, proporcion y difusion de
material de prevencién del delito.

Se han puesto a disposicién de la ciudadania diversos medios para presentar quejas y denuncias.

341.- Consejos Ciudadanos en todas las dependencias del gobierno del estado, para participar en los
procesos de adquisicidon de bienes y servicios y contratacion de obras.

No.

1
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Accion

Entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020, invertimos 631 millones 130 mil 922
pesos, conforme a las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las de
austeridad, racionalidad y disciplina del gasto del Poder Ejecutivo del Estado.

implementamos la transparencia en el ejercicio del gasto y el Subcomité de Compras de SEDENER,
publicandose en el sitio oficial en términos de la normatividad las cuentas bancarias y adjudicaciones.
Instalar un consejo ciudadano asesor, que participe en la elaboracidén de las bases de licitacion
Integracion del Subcomité de Compras en coordinacion con la SAIG.

Plantear el Programa Anual de Trabajo del Consejo de Participacién Social.

Se planea, coordina y supervisan las acciones con las dependencias para la integracion de los

consejos ciudadanos quienes participaran en los procesos de adquisiciones de bienes y servicios.

342.- Instituir el presupuesto ciudadano/presupuesto participativo.

No.

1
2

Accidn
Consultar el intercambio de opiniones de participacion social, para el desarrollo regio-nal y académico.
Creacion de un Comite de Control y Desempefio de la SEDENER
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342.- Instituir el presupuesto ciudadano/presupuesto participativo.

No.

3

4

344.-

Accion

El Comité Técnico del Fideicomiso de Pensiones autorizo la incorporacion de 424 derechohabientes a
la nbmina de pensiones.

Pagos de ndémina, pagos a beneficiarios del Programa de Apoyo al Empleo PAE y Movilidad Laborar
Interna MLI, asi como de proveedores de manera electronica.

Presentar ante la H. Junta Directiva el anteproyecto de presupuesto para el ejercicio 2020
Seguimiento al Programa ‘Adopta una Exhibiciébn” con la participaciébn de empresas privadas
socialmente responsables que otorgan donativos para la rehabilitacion de exhibiciones de las
diferentes salas del Museo.

Disefnar acciones Anticorrupcion exhortando a los Poderes Publicos, Organismos

Constitucionales Auténomos y Paraestatales a realizar acciones similares, con el objetivo de
erradicar la cadena de impunidad.

No.

1
2

© | 00N O O

10

346.-

Accion

Actualizacion de tramites y servicios del IFAT

Creacion del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interes de la Secretaria de Administracion
e Innovacién Gubernamental.

Difundir y promover con el personal adscrito al instituto, la practica de acciones en beneficio de la
poblacion, haciendo consciencia en la necesidad de actuar de manera honesta y leal.

Establecer los principios de ética, combate a la corrupcion y perspectiva de género como politica
transversal al interior del instituto.

Mejorar tramites y servicios, a fin de dar cau-ce a los principios de atencién de excelencia.

Observar el cumplimiento del Manual sobre el Sistema Nacional Anticorrupcion.

Promocion de la una politica anticorrupcion dentro de la Administracion Publica Estatal.

Promover programa anticorrupcion de la SEDENER.

Se instal6 el Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretaria de
Ordenamiento Territorial y Obras Publicas, mediante el cual se han implementado acciones que
coadyuven a la integridad y el comportamiento ético de los servidores publicos en el desempefio de
sus empleos, cargos o comisiones. Acciones tales como la difusion permanente del Codigo de Etica y
las reglas de integridad. Asimismo se cred un Cbédigo de Conducta, el cual permite a los servidores
publicos de esta Secretaria regirse por valores éticos y principios constitucionales en el desempefio
de sus funciones, fortaleciendo en los individuos el compromiso de respeto a las leyes y cumplimiento
de las normas juridicas, y con ello fortalecer el combate a la corrupcion y la transparencia.
Seguimiento del Organo Interno de Control a las actividades del ISSET.

Promover reformas municipales en transparencia, rendicion de cuentas, presupuesto

participativo y contralorias sociales, entre otras.

No.

1

Accién

1. La inclusion de un capitulo en la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Tabasco
respectiva en el que se contemple la creacibn de sistemas municipales
anticorrupcion. 2. Modificar la Ley de Educacién del Estado de Tabasco con el fin de incorporar, en
los planes y programas de estudio de los niveles de educaciénbésica, media superior y superior,
contenidos relativos a la prevencién, deteccién, denuncia y sanciénde faltas administrativas y
hechos de corrupcion. Recomendaciones realizadas a la Camara deDiputados de la LXIII
Legislatura del H. Congreso del Estado de Tabasco.
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346.-

Promover reformas municipales en transparencia, rendicion de cuentas, presupuesto

participativo y contralorias sociales, entre otras.

No.

2

Accion
Iniciativa con proyecto de Decreto por medio del cual se reforman, adicionan y derogan diversas

disposiciones de la Ley Electoral y de Partidos Politicos del Estado de Tabasco, y de la Ley Organica
de los Municipios del Estado de Tabasco, en materia de reduccion de regidores

Se elaborard una guia para instrumentar la participacién ciudadana y contraloria social en los
municipios.

347.- Establecer mecanismos seguros y anénimos para la denuncia ciudadana.

No.

1

Accidn
Se han puesto a disposicion de la ciudadania diversos medios para presentar quejas y denuncias.

353.- Transparencia plena y rendicion de cuentas jefectivas!

No.

1
2
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11

12
13

14

Accion

Actualizacion del 1 1er. y 2do. Trimestre de las Obligaciones de Transparencia del Instituto.
Aprobacion de los recursos concurridos con la federacion para la operacion del Programa de Sanidad
e Inocuidad Agroalimentaria para el ejercicio 2020 a través del Comité Técnico del Fideicomiso Fondo
de Fomento Agropecuario del Estado de Tabasco.

Atencion a las auditorias practicadas al ente por la SFP, por la ASF y OSFE. Contestacion de
solicitudes via transparencia.

Atencion a las solicitudes de informacion del INFOMEX, ITAIP, INAI 'y buzén.

Atencion de solicitudes de informacion a través del uso remoto Infomex-Tabasco

Capacitacién a enlaces de estadistica.

Continuar alimentando el Sistema de Transparencia

Dar informacién transparente de los servicios.

Nota: Esta informacién se encuentra en el portal del IPCET.

De las Obligaciones de Transparencia comunes y especificas de los sujetos obligados.

Desarrollo de las sesiones del Comité de Transparencia en tiempo y forma y subiendo informacién
requerida en el Portal de Transparencia y en el de Hacienda Publica.

Disefiar un sistema para realizar el control, seguimiento y evaluacion del cumplimiento de metas y el
ejercicio oportuno de los recursos federales vinculados a la seguridad publica.

Ejercer el gasto publico, con principios de transparencia, rendicion de cuentas y datos abiertos.

El Centro de Evaluacion y Control de Confianza, Elaborara el plan de trabajo necesario que permita
atender el numero de evaluaciones que necesitan las instituciones de seguridad, asi como mejorara
las instalaciones y el equipamiento del Centro.

El ejercicio presupuestal se realiza con totalidad de transparencia, la cual se presenta oportunamente

en el Portal de Transparencia y a la Secretaria de la Funcion Publica en sus correspondientes estados
financieros.
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353.- Transparencia plena y rendicién de cuentas jefectivas!

No.

15

16

17

18

19

20
21

22

23

24

25

26

27

28
29

Accion

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Tabasco, mediante la Unidad de
Transparencia, ha llevado a cabo la actualizacion de la informacion referente a las Obligaciones de
Transparencia, de conformidad con lo establecido en los articulos 68, 76 y 77 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, asi como en el Ordinal
Octavo de los “Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion
de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben difundir los sujetos
obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia”, (Los
Lineamientos), asi mismo ha dado seguimiento a las solicitudes de informacion que han sido remitidas
mediante el Sistema INFOMEX Tabasco y de forma personal.

Emitir un informe semestral sobre las politicas, estrategias, programas y acciones que adoptaron las
instancias de seguridad publica, para el cumplimiento y avances de los acuerdos aprobados en el
Consejo Nacional de Seguridad Publica, asi como por el Consejo Estatal.

Entrega Recepcién y Declaracién Patrimonial.

Envio trimestral de informacion a la pagina de transparencia del Gobierno, envios mensuales de los
informes y estados financieros a las instancias correspondientes.

Hasta el dia 21 de abril del afio 2020, fecha en que inici6 la suspension de términos para la atencion
de Solicitudes de Acceso a la Informaciéon y Solicitudes de Derecho de Acceso, Rectificacion,
Cancelacién, Oposicién y Portabilidad de Datos Personales (derechos ARCO), decretada por el
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (ITAIP), debido a la
emergencia nacional declarada por la autoridad federal, con motivo de la pandemia por el virus SARS-
CoV2 (COVID-19), se atendieron un total de 71 solicitudes de acceso a la informaciéon y una solicitud
de derechos ARCO, con la finalidad de permitir a los ciudadanos el ejercicio 6ptimo de su derecho de
acceso a informacion plural y oportuna, generada por la Secretaria de la Funcion Pablica, asi como, el
acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién y portabilidad de los datos personales en posesién de
esta dependencia. Esta informacion se puede consultar a través del hipervinculo  http:/
transparencia.tabasco.gob.mx/ciudadanos/lista_estrados/24/21/

Informe Anual de Rendicién de Cuentas de la Direccion General del IESMA.

Informes trimestrales de cumplimiento en la rendicién de cuentas.
Asi como del cumplimiento de los programas federales.

Informes trimestralmente en el portal Transparencia Estatal y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

La propuesta de la Administraciébn para la incertidumbre financiera de la Universidad son de
transparencia y rendicion de cuentas: Campos Montejo (Abogado General)

Mantener actualizado el portal de transparencia.

Participacion en representacion de la SEMOVI en la implementacion de la plataforma digital del
Catalogo Nacional de Regulaciones, Tramites y Servicios (CNARTYS), la cual otorga seguridad
juridica a las personas, da transparencia y fomenta el uso de la tecnologias de la informacion.

Portal de transparencia

Publicar cuentas de la Secretaria en términos de lo dispuesto por la normatividad aplicable en materia
de transparencia.

Publicar cuentas de la Secretaria.

Recibimos 92 solicitudes de acceso a la informacién, de las cuales atendimos 47, sometiéndose en el
Comité de Transparencia del ISSET los acuerdos de prevencién, respuesta, incompetencia y
clasificacién de la informacién.
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353.- Transparencia plena y rendicién de cuentas jefectivas!
No. Accién

30

31

32

33

34

35
36

37

Recibir, y dar tramite a las diversas solicitudes de acceso a la informacién publica que con frecuencia
presentan distintos ciudadanos ante la SEMOVI, a través del sistema Infomex-Plataforma Nacional de
Transparencia Tabasco; Solicitar a las areas de esta dependencia los informes correspondientes para
atender y dar respuestas a los solicitantes de informacion. Asi también, recabar, transparentar,
difundir y actualizar la informacion referente a las obligaciones de transparencia, que sefialan los
articulos 76, 77 y 88 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tabasco, de la informacion que las areas administrativas de esta Secretaria generan y que los sujetos
obligados deben de publicar en el Portal de Transparencia, asi como el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT); con la finalidad de transparentar la rendicién de cuentas.

Reforzar la instalacion y operacién de érganos de control interno, dotados de los elementos y
tecnologias necesarias para prevenir el riesgo a la corrupcion.

Se atendieron 37 solicitudes de acceso a la informacién del periodo 01 de octubre de 2019 al 31 de
diciembre de 2019. Por cuanto hace al periodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2020, se atendieron
37 solicitudes de acceso a la informacién publica. Lo anterior requiri6 de la elaboracién de los
acuerdos de respuesta respetivos, y en su caso, acuerdos de prevencién; asi como la suscripcién de
acuerdos de incompetencia y clasificacion de la informacion, previamente sometidos a la aprobacion
del Comité de Transparencia de esta Coordinacion General, confoema a lo establecido en la
normatividad aplicable. Cabe precisar que en lo que va del segundo trimestre del afio 2020, se
encuentran en tramite 10 solicitudes de acceso a la informacidén publica, las cuales se encuentran
dentro del término para ser atendidas, esto conforme a la suspensién de plazos acordada por el Pleno
del Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. De igual manera, en
tiempo y forma fueron cargados al Sistema de Captura de Informes (SICAI) los informes
correspondientes al 3er y 4to trimestre del afio 2019, asi como el informe final del afio 2019 remitido el
dia 12 de febrero de 2020, que concluyd con un total de 142 solicitudes recibidas en el afio 2019, por
esta Coordinacién General. Fue remitido al Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la
Informacioén, el informe anual de la depenencia para coadyuvar a la elaboracién del Informe Anual de
Actividades 2019. del Intituto.

Se atendi6 la auditoria de cumplimiento con enfoque técnico a los recursos de la SEMOVI 1-SM-19-
AS2-ATO01, realizada por parte del OSFE al proyecto "Instalacién de semaforos para personas con
discapacidad en el municipio de Centro en la localidad de Villahermosa", financiado por el Ramo 23
provisiones salariales y econémicas; Fondo para la Accesibilidad en el Transporte Publico para las
Personas con Discapacidad (FOTRADIS), esto para constatar mediante visita de inspeccion fisica la
volumetria de los conceptos de obra seleccionados, para determinar si corresponden a los
presentados en las estimaciones pagadas, verificar que las obras estén concluidas y en correcto
funcionamiento, ademas que cumplan con las especificaciones de contrato. De la cual se concluyd
que los semaforos y demas accesorios se encontraron completamente ejecutados, sin irregularidades
fisicas y operando normalmente de acuerdo al proyecto, ademas cumpliendo con las especificaciones
y hormas del proyecto.

Se consultd con el area de transparencia y rendicion de cuentas del Servicio Estatal de
Administracién y Destino de Bienes Asegurados Abandonados o Decomisados del Estado de Tabasco.

Se continuan informando de manera trimestral las solicitudes en materia de transparencia.

Se hace la rendicién de cuentas de manera interna y externa, la interna cada semestre y la externa
cada mes a través del sistema electrdnico de entrega y recepcion implementado por la Secretaria de
Educacion, los recursos federales se reportan a través de los informes trimestrales en la plataforma
SCARE vy al término del ejercicio se hace la comprobacién de gastos con facturas y evidencias a la
DGESPE.

Se han cumplimentado las obligaciones de transparencia de manera eficaz.
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354.- Austeridad, Racionalidad Presupuesta!, ahorros y evitar subejercicios.

No.

1

N
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10

11
12
13

14

15
16

17

18

19

20

Accion

Acciones para reducir gastos (Todos los vehiculos deberan resguardarse, en las instalaciones durante
los fines de semana, la compra de boletos de transporte aéreo debera corresponder a la tarifa mas
econbmica, abstenerse de realizar el mantenimiento preventivo o correctivo a los vehiculos, cuando el
costo exceda el 35% del valor comercial del mismo, queda prohibida la contratacion de linea de
telefonia mévil y se elimina el gasto por concepto de alimentos para personal administrativo en la
jornada laboral establecida, asi como en establecimientos de alimentos con cargo al erario).

Atencién al Programa de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto del Poder Ejecutivo del
Estado de Tabasco.

Establecer un programa de austeridad y ahorro institucional que permita un control estricto del gasto.
Evitar gastos innecesarios y fomentar ahorro.
Integracion de la Comision (interna) de gasto financiamiento

La H. Junta Directiva autorizo el Lineamientos que establecen las medidas de austeridad, racionalidad
y disciplina del gasto de la Universidad Intercultural del Estado de Tabasco

La SBSCC ha implementado medidas internas para la reduccion de los gastos de operacion,
efectuando gestiones con ayuntamientos y dependencias vinculadas a sus actividades, atribuciones y
competencias, para generar sinergias que se traduzcan en ahorros en los rubros de insumos,
papeleria y materiales gréficos, entre otros.

Llevar a cabo la gestion con base en resultados, armonizacién contable, evaluacion y seguimiento.

Los recursos asignados por los diferentes ejercicios de PROFEN (Recursos Federales) se ejercen
conforme a lo planeado y de comun acuerdo con los responsables de los proyectos, asimismo se
ejercen los recursos propios en algunos casos se aplica el principio de economia para eficientar el
ejercicio de éstos, se cuenta con un lineamiento que orienta a los docentes en el ejercicio de la
comprobacion.

Observancia constante de la normatividad interna aplicable del Manual de normas presupuestarias de
la SESEA, Capitulo Il, medidas de austeridad, racionalidad y disciplina del gasto publico de la SESEA,
Numeral 24 al 28.

Optimizacion de los recursos.
Optimizacion de plantilla de personal de la CAV

Por lo austero de nuestro presupuesto, no existen subejercicios. Sin embargo se optimiza el uso del
presupuesto en las prioridades del Museo, que nos permita la operatividad respectiva.

Programa de: “Austeridad, racionalidad y disciplina del gasto del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco para el ejercicio fiscal 2020 aprobado en la H. Junta Directiva de la | Sesion Ordinaria 2020.

Racionalizacion del uso de iluminacién en areas no prioritarias.

Resguardo de vehiculos los fines de semana en las instalaciones del SEE, con excepciéon de aquellos
gue por necesidades del servicio requieran circular en esos dias.

Resguardo de vehiculos los fines de semana en las instalaciones del SEE, con excepcion de aquellos
gue por necesidades del servicio requieran circular en esos dias.

Sanear las finanzas del instituto mediante un programa de regularizaciébn de aportaciones con
fundamento de instrumentos legales reformados que obliguen a los entes publicos al cumplimiento del
pago de sus aportaciones.

Se continda atendiendo lo establecido en el programa de Austeridad, eficiencia administrativa y
financiera del Estado.

Se redujo el monto presupuestal, en comparacion con el ejercicio fiscal 2019. Asi como también se
reduce el presupuesto de 2 vacantes de contratos por honorarios, debido a la circular emitida por
SAIG derivada de la pandemia COVID-19.
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354.- Austeridad, Racionalidad Presupuesta!, ahorros y evitar subejercicios.

No.
21

Accidn
Se trabaja con las disposiciones emitidas por la SEFIN del Gobierno del Estado y en apego a los

programas de austeridad y eficiencia administrativa y financiera en el Poder Ejecutivo. Entre las
acciones realizadas esté el ahorro de energia eléctrica, papeleria, fotocopiado, toner y gasolina.

356.- Redefinir el marco juridico de los perfiles de puesto en las diferentes areas de la administracion
publica.

No.
1

10

11
12

13
14
15

Accion

Adecuar la estructura organica del Instituto, para darle una orientacion a la Gestion Integral de
Riesgos y la prevencion.

Contamos con el Reglamento Interior, Manual de procedimientos, y Manual de organizacion.

Crear Reglamento Interno de la SEDENER

Derivado de las reuniones de trabajo con las Unidades Administrativas de: Unidad Institucional de
Planeacion y Secretaria de Administracion y Finanzas de la Universidad, se ha adecuado y otorgado
la revision juridica al Proyecto de Modificacion al Decreto de Creacion de la Universidad Popular de la
Chontalpa, asi como la actualizacion de los perfiles de puesto, mismo que se ha venido trabajando
con la Direccion de Recursos Humanos, estando pendiente un de trabajar el restante de la re-
ingenieria institucional, como lo es el Reglamento Interior y el Manual General de Organizacion.

Disefiar propuestas para emitir el nuevo Reglamento interno de la SC y manuales correspondientes,
en coordinacién con las Direcciones, Subdirecciones y Unidades administrativas.

Disefio del nuevo Manual de Organizacién ITSLV.
Efectuar el programa de actualizacion normativa docente, de alumnos y administrativo.

Elaboramos un proyecto de reforma del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad Social del
Estado de Tabasco, para mejorar el desempefio de las funciones sustantivas del ISSET .

Los perfiles de puestos que nos rigen, son los que emite la Secretaria de Administracién e Innovacion
Gubernamental.

Observancia constante de la normatividad aplicable contenida en el Catalogo de perfiles de puestos
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Redefinicion del manual de organizaciéon de la Secretaria, acorde a la estructura organica aprobada.

Redefinicién del manual de procedimientos de la Secretaria, acorde a la nueva estructura organica
aprobada.

Reforma a la Ley Organica y Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres de Tabasco
Reglamentos, Manuales y Reglas de Operacion.

Se difundi6 el Catalogo General de Puestos de la Administracion Publica del Estado de Tabasco
a través del portal de la Secretaria de Administraciéon e Innovacién Gubernamental

357.- Implementar los 11 compromisos de politica publica para avanzar en el control efectivo de la
corrupcion en los estados del pais, firmados con Coparmex, IMCO, Causa en Comun, México contra
la Corrupcion y, Transparencia Mexicana.

No.
1

Accion
Adoptar los principios de austeridad, racionalidad y eficiencia del gasto publico.
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357.- Implementar los 11 compromisos de politica publica para avanzar en el control efectivo de la
corrupcion en los estados del pais, firmados con Coparmex, IMCO, Causa en Comun, México contra
la Corrupcion y, Transparencia Mexicana.

No.

2

Accion

Atender coordinadamente con los Comites de Contraloria Social conformados al interior de la UPCH,
de conformidad con el articulo 1 fraccion VIII de la Ley General de Desarrollo Sostenible y el articulo
Vigésimo noveno de los Lineamientos para la promocién y operacion de la Contraloria Social en los
programas federales de desarrollo social, vigilando y auditando, el control y el adecuado ejercio de los
recursos en los Programas de Fortalecimiento a la Calidad Educativa, Programa para la Inclusion y la
Equidad Educativa y Programa para el desarrollo Profesional Docente; con la implementacion de la
Ley General y en su caso la del Estado de Tabasco, se resguardara de mejor manera la informacion
del sujeto obligado y se podran efectuar las auditorias y procedimientos administrativos de
responsabilidad en su caso.

Creacion Comité de Etica de la SEDENER

Depuramos el padron de derechohabientes del ISSET, resultando 92 mil 124 trabajadores activos:
Poder Ejecutivo 60,369

Poder Legislativo 376

Poder Judicial 1,951

Organos Auténomos 4,723

Ayuntamientos 24,124

Total 92,124

Informacion trimestral de acciones a la pagina de Transparencia. Informes de estados financieros
mensuales a las instancias correspondientes asi como la atencién de tramites y servicios de la pagina
de Gobierno.

Instauraciéon del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés, Comité de Control y
Desempefio Institucional y la Coordinacién de Control Interno Institucional.

Mantener en todo momento la transparencia de nuestros servicios en el portal del IPCET.

Pagos de némina, pagos a beneficiarios del PAE y MLI asi como de proveedores de manera
electronica.

358.- Determinar cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en Tabasco.

No.

1

a WO N

Accion

Aportaciones de Recursos Econémicos a Agrupaciones de Comunidades Marginadas que Cuenten
con Fondos de Ahorro.

Apoyos Sociales a Comunidades Marginada (Maquinas de Coser)

Apoyos Sociales a Comunidades Marginada (Molinos Eléctricos)

Apoyos Sociales a Comunidades Marginada (Triciclos)

Aprobacion de los recursos concurridos con la federacion para la operacion del Programa de Sanidad
e Inocuidad Agroalimentaria para el ejercicio 2020, con el objetivo de lograr una sana alimentacion,
alineadas al objetivo de desarrollo sostenible 04 "Salud y Bienestar", y contribuir con el objetivo 03
"Hambre cero".

Asistencia alimentaria para el autoconsumo en comunidades marginadas del Estado de Tabasco.
Coadyuvar en el cumplimiento de ODS

Dando seguimiento al Programa de Educacion Ambiental y sustentabilidad que implement6 el Museo
como centro de acopio de PET, asi como desarrollamos estrategias y acciones para difundir esta
accion con el personal del Museo.

Diplomado sobre el ODS y Cambio Climéatico.
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358.- Determinar cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en Tabasco.

No.

10

11

12
13

14
15
16

17
18

19
20
21
22
23

24
25

26

Accion
Disefiar un programa de medios para difundir recomendaciones de practicas saludables y de la

importacia de la participacién de todos en el control de los factores determinantes del proceso salud
enfermedad.

El ISSET elabora y remite de manera periddica a la Secretaria de Salud, reportes de recursos
humanos, infraestructura, equipamiento, servicios y de vigilancia epidemiolégica.

Elaboracion de Programas con base en ODS.

Firma de convenio con la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico, Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura y SEDAFOP, para implementar la estrategia para
el desarrollo de la Ganaderia Sustentable en el Estado REDD+

Instalacién del Consejo Estatal de ODS.
La promocion de Tabasco y sus rutas turisticas es apegado a las ODS

Lograr la elaboracion, ejecucion, seguimiento, medicién y rendiciébn apegado a las atribuciones y
ambito de obligaciones de cada unidad administrativa con el objetivo de posicionar a la CECAMET
como una instancia prioritaria para la resolucion de conflictos derivados de la atencion de la salud.

Plan Estatal de Desarrollo

Produccion de 2 videos de sensibilizacion sobre los impactos del Cambio climético en el estado de
Tabasco, estos videos se realizaron en 360° y seran reproducidos en la sala de realidad virtual del
CCYTET.

Programa de Desarrollo Sostenible

Programa para el Impulso de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, de la Agenda 2030.

Reunién de trabajo, Presentacién del Plan de Trabajo e Informe de Actividades.

Se han puesto a disposicién de la ciudadania diversos medios para presentar quejas y denuncias.

Se han realizado 2 evaluaciones de calidad de los servicios publicos, mediante encuestas aplicadas a
ciudadanos para conocer su opinion, respecto a la prestacibn de los servicios y tramites que
proporcionan, emitiendo la SFP 3 recomendaciones, las cuales estan en proceso de atender por los
entes evaluados.

Se implementaron 4 programas transversales para atender los ODS

Se implementd el Sistema de Turnados en la Secretaria de Administracion e Innovacion
Gubernamental, aplicando politicas de Gobierno sin Papel .

Vinculacion de los objetivos del desarrollo sostenible de Salud y Bienestar, Educacion de Calidad,
Agua limpia y Saneamiento, Accion por el clima y Paz, Justicia e Instituciones Solidas; A través del
programa de escuelas afiliadas a la red PEA (UNESCO) a la cual pertenecemos, como actividad
alterna se ubicaron lonas y carteles con los 17 ODES en toda la institucion.

361.- Fundar una instancia académica especializada para la profesionalizacion de los servidores
publicos.

No.

1

Accion
Se tiene una convenio de concertacion con el IAP.

362.- Implementar el Programa de Modernizacion Permanente de la Administracion Publica,
implementando Cédigos de Etica y Guias de Conducta de los servidores publicos.

No.

1

Accion
Capacitaciéon a los servidores publicos de la Administracion Pablica Estatal que conforman el comité
de ética de sus respectivas dependencias.
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362.- Implementar el Programa de Modernizacién Permanente de la Administracion Publica,
implementando Cédigos de Etica y Guias de Conducta de los servidores publicos.

No.

2

Accion
Se elabor6 y publico el Cédigo de Conducta de la Coordinacién General de Asuntos Juridicos, en el
Periodico Oficial, Suplemento L, edicion 8082, de fecha 19 de febrero de 2020.

Se encuentra en proceso de dictaminacion el Codigo de Conducta de la Secretaria de Administracion
e Innovacién Gubernamental.

363.- Implementar acciones sobre los Derechos Humanos en la Administraciéon Publica.

No.

1

10
11

12

Accién

Busqueda y Localizacion de Personas Desaparecidas y No Localizadas, en colaboracion con otros
entes pertenecientes al Sistema Nacional y Estatal de Busqueda de Personas.

Capacitamos a 370 servidores publicos en:

Evaluacion Socioeconémica de Proyectos de Inversion, Mapa de Riesgos, Matriz de Administracion
de Riesgos, Archivo Nomina, Derechos Humanos en el Servicio Publico, Curso de Induccidén Técnica
y Operativa al Sector Energia: Industrias de los Hidrocarburos y Electricidad impartido por el Centro
de Estudios en Derecho y Gobierno, Equidad de Género en el Servicio Publico

Taller Prospectiva del Sector Hidrocarburos impartido por la Comision Nacional de Hidrocarburos
(CNH), Planeacion Estratégica

Integracion de la Cuenta Publica, Mi Actitud determina mi Altitud, Tu mejor Afio, Ganar Ganar en
relacién, Igualdad y Violencia de Género, Implementacion del Sistema Institucional de Archivo,
Elementos Basicos para un Consumo Eficiente de Energia Eléctrica impartido por el Movimiento de
Regeneracion Nacional de Tabasco, Ingenieria Petrolera para NO Petroleros impartida por la empresa
Geolis, Estrés laboral, Implementacion Institucional de Archivo, Censos Nacionales de Gobierno,
Seguridad Publica y Sistema Penitenciario, Retos y Desafios sobre la Cultura de Igualdad de Género,
Los cuatro Acuerdos, Ortografia

Excel, Avances y Retos de derechos Sexuales y Reproductivos de la mujer, Taller de Redaccion.

De acuerdo a las solicitudes emitidas por la Comisién, se ejecutan medidas para la garantia de no
repeticion de acciones que violenten los derechos humanos.

Establecimiento de la Mesa de Atencion, Seguimiento y Difusion. Dar
seguimiento oportuno y revisién a cada uno de los asuntos que estén relacionados con la Secretaria
de Educacién y la Comision Estatal de los Derechos Humanos, estableciendo una instancia de
atencion compartida.

Foros y Traduccion de LSM.

Implementacion del Codigo de Etica de la Universidad, asi com el Programa Piloto "Voces UPCH" o
como en lo futuro se defina; Difusion entre los integrantes de la Comunidad Universitaria la
normatividad a la que son sujetos asi como indicarles los mecanismos de defensa de los derechos
humanos universitarios los cuales tienen al alcance.

La funcién sustantiva del ISSET es la prestacion de la seguridad social, lo que significa la atencién
permanente de un derecho humano.

Mejorar los medios de participacién ciudadana que midan el resultado, desempefio e impacto de
nuestros servicios y acciones, que permitan evaluarnos y redisefiar planes.

Priorizar la gestién inmediata antes de la queja mediante un proceso de andlisis y planteamiento al
usuario que satisfaga sus demandas.

Programa para la Formacién Humanistica e Integral.

Se presupuestaron recursos para la creacion del Fideicomiso que atendera a las victimas y ofendidos
de los derechos humanos en la entidad federativa.

Solicitar capacitaciones para el personal que labora en el IPCET
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364.- Implementar un sistema para consulta remota en el cual se puedan revisar las variables de
informacion de forma directa a una base de datos.

No.

1
2

@ N O;

©

10

11
12
13

14

15

16

17

18

19
20

Accidn
Creacion del Sistema de Datos e Informacion Estratégica (SIDIE) de la Secretaria de Finanzas.

En coordinacion con la Direccion de Profesiones, se apoya tecnicamente en la operacion del Sistema
Estatal de Registros de Profesiones para el seguimiento y control de registro de Universidades y sus
egresados que desean tramitar la obtencién de sus Titulos Electronicos en base a las disposiciones
de la reforma a la Ley de Educacioén el 01 de octubre de 2018.

Establecer el sistema estatal de informacion agropecuaria, forestal, pesquera y acuicola del Estado de
Tabasco.

Firma de convenio, Firma de convenio con la Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de
Villahermosa.

Gobierno Abierto
Implementar una aplicacion para consulta y retroalimentacién en materia de alertamiento temprano.
Integracion de los entes publicos del Estado con la plataforma digital nacional

Libreta de Sugerencias ademéas de un Muro de quejas y sugerencias de los nifios, una exhibicion
interactiva especial denominada: Exprésate.

Mejorar las plataformas tecnologicas de gestibn administrativa, de control escolar, desempefio y
desarrollo educativo.

Mejorar los medios de participacién ciudadana que midan el resultado, desempefio e impacto de
nuestros servicios y acciones, que permitan evaluarnos y redisefiar planes.

Pagina web del Museo (museopapagayo.com.mx).
Plantear un nuevo disefio para el Programa Anual de Trabajo.

Priorizar la gestion inmediata antes de la queja mediante un proceso de analisis y planteamiento al
usuario que satisfaga sus demandas.

Se apoy6d tecnicamente a la Direccion de Control Escolar en la operaciébn del Sistema de
Preinscripcién en linea para alumnos de Educacién Basica mediante el cual los solicitantes se
registran en linea para ser beneficiarios de un espacio en las escuelas publicas actualmente en
operacion.

Se desarrollé un sistema en el cual los alumnos y profesores pueden accesar con una clave y
contrasefia para verificar calificaciones y realizar tramites tales como el servicio social, tutorias,
seguimiento de egresados y solicitudes de interés.

Se disend y desarroll6 el Sistema Estatal de Registros de Profesiones con la finalidad de que la
Secretaria de Educacion tenga la herramienta tecnolégica para establecer el mecanismo de control y
enlace via internet con las Universidades Particulares con RVOE para la obtencion de los Titulos
Electrénicos ante la Secretaria de Educacion Publica.

Se han realizado trabajos con el Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco para la creacion
de datos abiertos.

se implementa un sistema con modulos de inscripcion via web a ciclo corto, modulo de adeudo a
cuentas refenciadas, condonaciones e inscripciones de nuevo ingreso, para facilitar y agilizar los
tramites de los estudiantes.

Sistema Estatal de Informacion Cientifica y Tecnologica (SEICYT).
Sistematizacion de procesos académicos, administrativos y de gestion
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365.- Fomentar la participacion de los jovenes en los procesos que resultan prioritarios para la
sociedad del conocimiento a través de foros, charlas magistrales, eventos de inclusién social y
tecnolégica.
No. Accién

1 | 2do foro de Investigacion Cualitativa en Enfermeria

2 | 2do. Congreso de Electromecanica

3 | Actividades académcias que motiven la participacion de los jovenes en foros y charlas.

4 | Asistencia a capacitaciones, foros, cursos, congresos, talleres y conferencias.

5 | Capacitacién de Educacién Continua a egresados de esta casa de estudios.

6 | Ciclo de Videoconferencias virtuales, a través de las plataformas de google meet y zoom

7 | Diplomado Desarrollo de Investigacion

8 | Foro de participacion ciudadana "Educacion, Ciencia, Tecnologia y Deporte para el Progreso".

9 Impulsar la participaciébn de los jovenes a través de la elaboracion, dialogo, presentacion y

11
12

13
14
15

16
17

18
19

20
21

retroalimentacion de propuestas de politica publica desarrolladas por jévenes organizados, que
contribuyan a la identificacion de las principales problematicas que enfrentan.

La UJAT fue sede del 30 Congreso Nacional de Ingenieria Civil
Participacién en el evento Feria Internacional de la Lectura y el Libro de Tabasco (FILELI).

Participacion de tres docentes, 52 alumnos de primer semestre y 4 de quinto en el 1er. Congreso
Internacional de Investigaciébn y Evaluacion Educativa, organizado por el Instituto Superior de
Educacién Normal del Estado de Colima. Los alumnos y docentes viajaron con recursos propios, solo
se les apoy6 a 2 docentes y a 2 alumnos para la inscripcion del evento.

Platicas realizadas a los estudiantes que son Utiles para su formacion profesional.
Primer Congreso de Construccion de la Integridad

Programa de extension y difusion a la comunidad: "Conversatorios Nifios Armados", "Feminicidios" y
"Del Aula Intramuros al Aula Virtual".

Proyecto para la Creacion del Laboratorio de Estudios Socioeconémicos.

Realizacion del Congreso COBATIC'S, espacio de promocion del uso de las tecnologias disruptivas y
emergentes

Realizan en la UJAT el VI Congreso Internacional de Agronomia Tropical

Se integré en el Programa Especial Transversal Combate a la Corrupcion y Mejora de la Gestidn
Publica 2019-2024 la propuesta para la creacion de un Espacio Maker.

Se realiz6 el Foro de Consulta Universitaria UPGM 2019.

Transmisién en vivo del evento "ExpresArte” un recorrido artistico lleno de musica, baile y poesia
integrado por y para los jovenes con el objetivo de formarlos de manera responsable, con empatia y
sensibilidad como parte de una educacion integral .

366.- Crear un sistema de atencién ciudadana de peticiones en tiempo real.

No.

1
2

Accion
A través de la telefonia, transparencia o personalizado.
Automatizar procesos, tramites y servicios.
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366.- Crear un sistema de atencién ciudadana de peticiones en tiempo real.

No. Accién

3 | Brindar la atenciéon inmediata y conocer en tiempo real el estatus en que se encuentra la solicitud de
cada ciudadano.

4  Contamos con un Muro de quejas y sugerencias, libreta de sugerencias, exhibicion interactiva
exprésate.

5  Creacion del Sistema de Informacion Institucional.

6 | Desarrollamos en colaboracion con la STSG, el sistema de seguimiento en tiempo real a las
peticiones ciudadanas, denominado “PAINANI”, que contribuird a mejorar su control, categorizacion,
turno y respuesta. Actualmente se encuentra en etapa de prueba.

7  Difundir en redes sociales y plataformas informativas digitales las acciones y servicios de la CECAMET

8 | EIISSET cuenta con una Unidad de Atencién a la Derechohabiencia que presta sus servicios desde el
inicio de la administracion.

9 | Establecer medios de comunicacion abierta.

10 | Implementar un sistema de comunicacién directa para recibir quejas y sugerencias de la ciudadania

11 | La CGMAIG trabaja en la implementacion de tramites y servicios elaborando los formularios de
atencion de cada tramite y servicio para que pueda ofrecerse de manera digital .

12 | Mejorar los medios de participacion ciudadana que midan el resultado, desempefio e impacto de
nuestros servicios y acciones, que permitan evaluarnos y redisefar planes.

13 | Médulos de atencién - Sustentabilidad y Bienestar - Maestro.

14 | Pagina web y redes sociales del Museo. Pagina de transparencia, tramites y servicios en la pagina de
Gobierno.

15 | Programa de atencion de denuncias ambientales ciudadanas.

16 | Reunibn, Presentacion de la plataforma virtual de la Agenda de Actividades Académica.

17 | Se ha conformado un equipo de trabajo con enlaces en los hospitales de alta especialidad, para dar
atencion y seguimiento a los usuarios que solicitan diversas peticiones, mismas que se llevan en una
base de datos.

18 | Se han puesto a disposicion de la ciudadania diversos medios para presentar quejas y denuncias.

19 | Se realizaron los correos institucionales del personal administrativo, docentes y alumnos.

368.- Implementar un sistema GRP en la Gestion Publica para que la transparencia, rendicion de
cuentas y participacién ciudadana.

No.

1

Accion
Se han cumplido con las disposiciones en materia de transparencia, rendicibn de cuentas y
declaracion patrimonial de los servidores publicos.

369.- Adoptar un sistema unico, uniforme e integrador para la contabilidad gubernamental.

No.

Accidén
Continuar con el uso del Sistema de Hacienda Publica
Desarrollo del Sistema Integral de Control Presupuestal y Financiero (SICOPREFI)

Disponer de un sistema de contabilidad gubernamental que permita la armonizacién presupuestal,
contable financera y administrativa.

El ISSET observa de manera irrestricta, la Ley General de Contabilidad Gubernamental en la
administracion de todos sus recursos.

Fomentar mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas.
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369.- Adoptar un sistema unico, uniforme e integrador para la contabilidad gubernamental.
No. Accién

6

11
12

13
14
15

16

17

18

19

Implementacion de un sistema de contabilidad gubernamental integral Sisema de Armonizacion
Contable "SIMUN/SIASOF’ , conforme lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y Lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacioén Contable, a partir de la generacién
de la informacién contable, presupuestal y programatica del mes de enero de 2019.

Implementar el sistema SAGA PLUS para la contabilidad gubernamental

Implementar software para el sistema Unico.
implementamos en colaboracién con FINANZAS, un sistema Unico de armonizacion contable en
SEDENER.

Incluir al Instituto en la plataforma de contabilidad gubernamental de la Secretaria de Finanzas.

La SAIG se encuentra participando en el Sistema encargado de la planeacién de los recursos
gubernamentales de la Secretaria de Finanzas.

Llevar a cabo la gestion con base en resultados, armonizacion contable, evaluacién y seguimiento.

Modificacion, modernizacion y alineacion del sistema informatico administrativo interno de acuerdo
con lo establecido con el nuevo sistema de armonizacion contable de la Secretaria de Finanzas del
Estado

Programa de Armonizacion Contable.
Se adoptd el Programa de Contabilidad Gubernamental (PROCIG).

Se cuenta con el sistema Compaq para los registros, y se cumple con lo establecido en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental asi como las disposiciones emitidas a través del CONAC, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus municipios.

Se cuenta con un sistema contable austero que nos permite cumplir con los ordenamientos requeridos
por las instancias correspondientes, se pretende en este afio fortalecer dicho sistema, en caso de
contar con disponibilidad presupuestal.

Se esta solicitando la adquisicién de un paquete de armonizacion contable para llevar en tiempo y
forma la contabilidad gubernamental que se requiere y tener el control de los movimientos contables.

Se implementaron acciones en la Secretaria, para adoptar un Sistema Unico de Contabilidad entre la
Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas con la Secretaria de Finanzas, a través de
capacitaciones de la solucion integral para las finanzas publicas, sistema para la armonizacion
contable y presupuestal con el nuevo sistema ORACLE Business Suite (EBS). Asimismo el 4 de
febrero del 2020 se nos invita para ser orientados en las acciones que permitiran el registro del
presupuesto de egresos 2020 con la nueva herramienta del sistema de armonizacion contable. Estos
trabajos permiten una contabilidad Gnica.

Seguimiento al Sistema de Control Presupuestal y Armonizacién Contable.

370.- Implementar un Sistema para la Administracion de la Obra Publica Estatal, fortaleciendo la
transparencia y la rediciéon de cuentas.

No. Accién

1

Rehabilitacién de la infraestructura productiva de granjas con pilotes de concreto, vigas y travesanos
de madera para mejorar las condiciones de los cultivos de ostion.

371.- Disenar la Plataforma NormaTab de consulta abierta.
No. Accion

1

Entrega de motores fuera de borda ecoldgicos para realizar actividades pesqueras en aguas marinas.
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372.- Revisar la reforma de Ley de Firma Electronica Avanzada del Estado de Tabasco.

No.

1
2

Accidn
Entrega de equipos satelital y radiocomunicacion para la seguridad de la vida en alta mar.

Se integraron en la Agenda Digital y en el Programa Especial Transversal Combate a la Corrupcion y
Mejora de la Gestion Publica 2019-2024, acciones conjuntas para la revision de la legislacion en
materia de gobierno digital y firma electrénica.

377.- Impulsar acciones coordinadas con las autoridades municipales a favor de la transparencia
plena y recaudacién de impuestos locales.

No.

1

Accion
Recaudacion del impuesto predial.

379.- Implementar acciones de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura de salud,
educacion, carreteras y en todo el sector publico.

No.

1
2
3

N o o b

0o

10

11

12

13

14

15

Accion
Construccion de techumbres para exposicion en el stand ganadero del parque Tabasco “Dora Maria”.
Mantenimiento a estacionamiento publico del parque Tabasco "Dora Maria" y de Olimpia XXI.

Mantenimiento de cerca de malla perimetral y portones de acceso a diferentes areas del parque
Tabasco "Dora Maria".

Mantenimiento de tianguis I, 1l Ill, area gastronémica y tirolesa en el parque Tabasco "Dora Maria".
Mantenimiento del stand ganadero del parque Tabasco "Dora Maria" - Feria 2019.
Mantenimiento del teatro al aire libre al interior del parque Tabasco "Dora Maria".

Mantenimiento general, reposicion de terraplén de acceso de puente tubular km. 0+050 y proteccion
marginal del camino km. 0+150, ubicado en el camino E.C. (Villahermosa — Teapa km 33+000) —
Mariano Pedrero, municipio de Teapa, Tabasco. Refrendo 2020.

Realizamos el mantenimiento de 26 caminos.

Reforzamiento estructural de espacios en las oficinas de la Direccion de Orientacion Familiar y
Asistencia Social del DIF, en la ciudad de Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco.

Rehabilitacion de espejo de agua de la Biblioteca Publica José Maria Pino Suarez de la ciudad de
Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco. Refrendo 2020.

Rehabilitacién de losa del Centro Cinematografico del Sureste, en la zona CICOM, Villahermosa,
municipio de Centro, Tabasco.

Rehabilitacion del drenaje sanitario en el Museo de Historia Natural “José Narciso Rovirosa”, en la
Ciudad de Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco.

Rehabilitacién y reconstruccion de pavimento asfaltico, revestimiento, sefialamiento horizontal y
vertical, obras de drenaje en los municipios de Balancan, Cardenas, Centla, Centro, Jalapa,
Macuspana, Tacotalpa y Teapa en el Estado de Tabasco.

Se han mantenido reuniones con la SCT Delegacion Tabasco, en la definicion de una cartera de
proyectos prioritarios a realizarse a corto y mediano plazo para la rehabilitacién de la red carretera
Federal en el Estado, asi como con la SOTOP y los municipios, para priorizar los tramos carreteros
estatales, municipales y rurales en mal estado de transitabilidad para ser incluidos en los programas
de mantenimiento a cargo de la SCT Federal, la JEC y los municipios, a realizarse en el presente
ejercicio 2020.

Sustitucién de luminarias y mantenimiento de red eléctrica de area exterior del Tutelar de menores, en
la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico, en la
ciudad de Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco.
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343.- Proponer reformas legislativas para fortalecer el Sistema Local Anticorrupcion, restituyéndole
sus origenes ciudadanos.
No. Accién

1

acabar con la corrupcién

La nueva Ley de Mejora Regulatoria para el Estado y sus Municipios, aprobada en comisiones por el
Congreso local, dara transparencia a los procedimientos para la apertura de negocios y permitira

349.- Reformar la Secretaria de Contraloria para transformarla en la Secretaria de la Funcion Publica.
No. Accién
1

Compromiso cumplido, publicado en la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco
2

Emisién de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco edicion nimero 133 del
Periddico Oficial del Estado de Tabasco 28 de diciembre de 2019
No. Accién

374.- Coadyuvar, en la elaboracién de los planes de desarrollo municipal, programas e indicadores.
1

Asamblea Plenaria del dia 5 de febrero de 2019 del COPLADET los presidentes municipales
suscribieron con el Gobierno del Estado los Convenios Unicos de Desarrollo Municipal 2019-2021

Se trabajé, capacit6 y asesor6 a los Ayuntamientos para la instalacién de sus COPLADEMUN
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